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GEMEINSAMER  VERSCHMELZUNGSPLAN FUR EINE GRENZUBERSCHREITENDE
VERSCHMELZUNG

ZWISCHEN DEN UNTERZEICHNERN:

1. AWP AssISTANCE SERVICE ESPANA S.A.U., einer spanischen Aktiengesellschaft nach spanischem
Recht (sociedad anénima) mit Sitz in Madrid, Spanien und eingetragener Geschéftsadresse calle
Ramirez de Arellano 35, 28043 Madrid, Spanien, eingetragen im Handelsregister von Madrid unter
Seite M-77817, Band 4740 und Blatt 164, und mit der spanischen Steuernummer (NIF) A28674414,

im Folgenden als "Ubertragende Gesellschaft" bezeichnet,
UND

2. AP SOLUTIONS GMBH, einer Gesellschaft mit beschrénkter Haftung nach deutschem Recht, mit Sitz
in Minchen, Deutschland, und eingetragener Geschéftsadresse Koniginstraie 28, 80802
Munchen, Deutschland, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Miinchen unter der
Nummer HRB 177695, und mit der spanischen Steuernummer (NIF) N0285975I,

im Folgenden als "Ubernehmende Gesellschaft" bezeichnet.

Die Ubertragende Gesellschaft und die Ubernehmende Gesellschaft werden im Folgenden gemeinsam
als "Parteien" und einzeln als "Partei" bezeichnet.

PRAAMBEL

(A) Der Verwaltungsrat der Ubertragenden Gesellschaft und die Geschéftsfilhrer der
Ubernehmenden Gesellschaft beabsichtigen "die Verschmelzung der Ubertragenden
Geselischaft auf die Ubernehmende Gesellschaft im Wege einer grenziiberschreitenden
Verschmelzung durch Aufnahme (die "Verschmelzung").

(B) Die Verschmelzung ist Teil eines Gesamtvorhabens zur Umstrukturierung der europdischen
Servicegesellschaften der Allianz Partners-Gruppe, zu der die Ubertragende Gesellschaft und
die Ubernehmende Gesellschaft gehdren, in eine einzige in Deutschland ansassige juristische
Person, die die lokalen Serviceaktivitdten iber Zweigniederlassungen verwalten soll, mit dem
Ziel, die rechtliche Organisation der Allianz Partners-Gruppe zu vereinfachen.

(C) Die Ubernehmende Gesellschaft hat eine Zweigniederlassung in Spanien, die die
Geschiftstatigkeit der Ubertragenden Gesellschaft ab dem Verschmelzungsstichtag
weiterfiihren wird. Die Zweigniederlassung ist im Handelsregister von Madrid (Spanien) unter
Band (Tomo) 46207, Blatt (Folio) 152 und Seite (Hoja) M-811720 eingetragen und hat die
spanische  Steuernummer W0286515B (die "Spanische Zweigniederlassung der
Ubernehmenden Gesellschaft").




(D) Mit Wirksamwerden der Verschmelzung werden das Aktiv- und Passivvermdgen der
‘ Ubertragenden Gesellschaft der Ubernehmenden Geselischaft zugeordnet. Nach der
Verschmelzung wird das Ubertragene Geschift von der Ubernehmenden Gesellschaft
weitergefi]hrt.

(E)  Sowohl die Ubertragende Gesellschaft als auch die Ubernehmende Gesellschaft sind 100%ige
Tochtergesellschaften der Allianz Partners SAS.

(F) Bei der Verschmelzung handelt es sich um eine grenziiberschreitende Verschmelzung, die im
Einklang mit den in Spanien und der Bundesrepublik Deutschland geltenden Rechtsvorschriften
zur Umsetzung der Richtlinie 2019/2121 des Européischen Parlaments und des Rates vom
27. November 2019 in der konsolidierten Fassung der Richtlinie 2017/1132 des Européischen
Parlaments und des Rates vom 14. Juni 2017 (iber bestimmte Aspekte des Gesellschaftsrechts
durchgefiihrt wird. In Spanien wird die Verschmelzung gemaR den Bestimmungen des Ersten
Buches (Titel I, Titel Il und Titel Ill) des Kéniglichen Gesetzesdekrets 5/2023 vom 28. Juni 2023
(das "LME") umgesetzt. In der Bundesrepublik Deutschland wird die Verschmelzung geman
den Bestimmungen des Ersten Teils des Sédhsten Buches (§§ 305 bis 318) des
Umwandlungsgesetzes'(“UmwG") durchgefiihrt.

Der Verwaltungsrat der Ubertragenden Geselischaft und die Geschaftsfiihrer der Ubernehmenden
Gesellschaft vereinbaren hiermit den folgenden gemeinsamen Verschmelzungsplan (der
"Verschmelzungsplan"), welcher der alleinigen Aktionarin bzw. Gesellschafterin beider Gesellschaften
zur Genehmigung vorgelegt wird.

FOLGENDES WIRD FESTGESTELLT:

1. VERSCHMELZENDE GESELLSCHAFTEN (§ 307 Abs. 2 Nr. 1 UmwG und Artikel 4
und 40 LME)

1.1.  Ubertragende Gesellschaft

Die Ubertragende Gesellschaft, die AWP Assistance Service Espafia S.A.U.,, ist eine spanische
Aktiengesellschaft (sociedad anénima), errichtet nach spanischem Recht mit Sitz in Madrid,
Spanien. lhre eingetragene Geschéftsadresse ist calle Ramirez de Arellano 35, 28043 Madrid,
Spanien. Die Ubertragende Gesellschaft ist im Handelsregister von Madrid auf Seite M-77817,
Band 4740 und Biatt 164 eingetragen und hat die spanische Steueridentifikationsnummer (NIF)
A28674414. '

Alle Aktien der Ubertragenden Gesellschaft werden unmittelbar von der Allianz Partners SAS
gehalten, die damit die alleinige Aktiondrin der U_bertragenden Gesellschaft ist. Die
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Ubertragende Gesellschaft hat neben der Aktien an der Ubertragenden Gesellschaft keine
weiteren Finanzinstrumente ausgegeben.

Ubernehmende Gesellschaft

Die .Ubernehmende Gesellschaft, die AP Solutions GmbH, ist eine nach deutschem Recht
gegrindete Geselischaft mit beschrankter Haftung mit Sitz in Miinchen, Deutschland. Die
eingetragene Geschéftsadresse ist KoniginstraBe 28, 80802 Miinchen, Deutschland. Die
Ubernehmende Gesellschaft ist im Handelsregister des Amtsgerichts Miinchen unter
HRB 177695 eingetragen und hat die spanische Steueridentifikationsnummer (NIF) N02859751.

Alle Anteile der Ubernehmenden Gesellschaft werden unmittelbar von der Allianz Partners SAS
gehalten, die die alleinige Gesellschafterin der Ubernehmenden Gesellschaft und eine 100%ige
unmittelbare Tochtergesellschaft der Allianz SE ist; dementsprechend ist die Ubernehmende
Gesellschaft eine 100%ige mittelbare Tochtergesellschaft der Allianz SE. Die Ubernehmende
Gesellschaft hat neben den Anteilen an der Ubernehmenden Gesellschaft keine weiteren
Finanzinstrumente ausgegeben.

UBERTRAGUNG VON VERMOGENSWERTEN UND VERBINDLICHKEITEN IM WEGE DER
VERSCHMELZUNG DURCH AUFNAHME

Die Ubertragende Gesellschaft wird als {ibertragende Gesellschaft auf die Ubernehmende
Gesellschaft als Ubernehmende Gesellschaft im Wege der grenziiberschreitenden
Verschmelzung durch Aufnahme geméaR § 305 Abs. 1 Umw@ in Verbindung mit§ 2 Nr. 1 UmwG
und Titel Il LME verschmolzen. Mit dieser Verschmelzung iibertragt die Ubertragende
Gesellschaft im Wege der Aufiésung ohne Abwicklung ihr gesamtes Aktiv- und Passivvermégen
(einschlieBlich ihrer 100%igen Beteiligung an der Neoasistencia Manoteras, S.L.) als Ganzes
mit allen Rechten und Pflichten auf die Ubernehmende Gesellschaft. Mit Wirksamwerden der
Verschmelzung geht das gesamte Aktiv- und Passivvermdgen (alle Vermégenswerte und
Verbindlichkeiten) der Ubertragenden Gesellschaft im Wege der Gesamtrechtsnachfolge auf
die Ubernehmende Geselischaft {iber und wird der Spanischen Zweigniederlassung der
Ubernehmenden Gesellschaft zugeordnet. Das bisher von der Ubertragenden Gesellschaft
betriebene Gesdhéft' wird von der Spanischen Zweigniederlassung der Ubernehmenden
Gesellschaft fortgefihrt.

VORLAUFIGER ZEITPLAN UND WIRKSAMWERDEN DER VERSCHMELZUNG

Die vorgesehene gesellschaftsrechtliche Umstrukturierung ist geman Artikel 4.1.2° LME eine
innereuropaische grenziiberschreitende Verschmelzung, wie in Ziffer 2 beschrieben. Ein

vorlaufiger, unverbindlicher Zeitplan fiir die Verschmelzung ist diesem Verschmelzungsplan als-

Anlage 3 beigefligt. Abweichungen von diesem vorlaufigen Zeitplan haben keine Auswirkungen
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auf die Wirksamkeit dieses Verschmelzungsplans und begriinden fiir keine der Parteien
irgendwelche Rechte.

Geman § 305 Abs. 1:in Verbindung mit § 20 Abs. 1 Nr. 1 UmwG wird die Verschmelzung mit
der Eintragung in das Handelsregister der Ubernehmenden Gesellschaft beim Amtsgericht
Miinchen wirksam (der "Vollzugstag"). Mit Eintragung der - Verschmelzung in das
Handelsregister der Ubernehmenden Gesellschaft beim Amtsgericht Miinchen erlischt die
Ubertragende Gesellschaft, werden ihr Aktiv- und Passivvermdgen als Gesamtheit ohne
Abwicklung auf die Ubernehmgnde Gesellschaft {ibertragen und gehen die Aktien der
Ubertragenden Gesellschaft unter.

Alle Eigentumsurkunden, alle Vereinbarungen, Zertifikate und sonstigen Dokumente, alle
Register, Biicher oder ‘Aufzeichnungen in Bezug auf das Vermdgen und die Rechte der
Ubertragenden Gesellschaft gehen am Volizugstag in den Besitz der Ubernehmenden
Gesellschaft iiber.

KEINE GEGENLEISTUNG; KEINE PRUFUNG DER VERSCHMELZUNG; KEIN
PRUFUNGSBERICHT UBER DIE VERSCHMELZUNG

Sowohl die Ubertragende Gesellschaft als auch die Ubernehmende Gesellschaft sind 100%ige
Tochterunternehmen der Allianz Partners SAS, einer nach franzésischem Recht gegriindeten
vereinfachten Aktiengesellschaft (société par actions simplifiée) mit Sitz in Saint-Ouen-sur-
Seine, Frankreich, und eingetragener Geschéftsadresse 7 rue Dora Maar 93400 Saint-Ouen-
sur-Seine, Frankreich, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister von Bobigny unter
der Nummer 301 763 116. Dementsprechend ist eine Erhéhung des Stammkapitals der
Ubernehmenden Gesellschaft im Wege der Ausgabe neuer Geschéftsanteile fiir die Umsetzung
der Verschmelzung nicht erforderlich und wird nicht erfdlgen (8 307 Abs. 3 Nr. 2 a) UmwG und
Artikel 56.1 und 53.1.3° LME).

Da sich sémtliche Aktien der Ubertragenden Gesellschaft und samiliche Geschéftsanteile der
Ubernehmenden Geselischaft in der Hand derselben Person (namlich der Allianz Partners SAS)
befinden und keine Aktien (oder Geschaftsanteile) an die Gesellschafter der Ubertragenden
Gesellschaft ausgegeben werden, enthalt dieser Verschmelzungsplan gemafR § 307 Abs. 3
Nr. 2 a) UmwG und Artikel 53.1.3° LME keine Informationen zum Umtauschverhaltnis von
Aktien oder Geschaftsanteilen (§ 307 Abs. 2 Nr. 2 UmwG und Artikel 53.1.1° LME), zu einer.

‘Ubertragung von Geschéftsanteilen an der Ubernehmenden Gesellschaft (§ 307 Abs. 2 Nr. 3

UmwG und Artikel 53.1.1° LME), zum Zeitpunkt der Gewinnberechtigung neuer
Geschéftsanteile (§ 307 Abs.2 Nr.§ UmwG und Artikel 53.1.1°LME) oder zu einer
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6.1.

Barabfindung (§ 307 Abs. 2 Nr. 13 UmwG und Artikel 4.1.6° LME, da es keine Gesellschafter
mit dem Recht gibt, den Erwerb ihrer Anteile anzubieten).

Da sich samtliche Aktien der Ubertragenden Gesellschaft und samtliche Geschaftsanteile der
Ubernehmenden Gesellschaft in der Hand derselben Person (namlich der Allianz Partners SAS)
befinden, ist fiir Zwecke des deutschen Rechts gemal § 8 Abs. 3 Satz 3 Nr. 1 b) und Nr. 2
UmwG in Verbindung mit §§ 9 Abs. 2 und 12 Abs. 3 UmwG in Verbindung mit § 311 Abs. 2
Satz 1 UmwG weder eine Verschmelzungsprifung noch ein VérschrhelzungsprUfungsbericht
erforderlich.

Nach spanischem Recht ist der Verschmelzungspr_i]fungsbericht (informe de experto
independiente) nicht erforderlich, und zwar gemaf (i') Artikel 53.1.2° LME, da sich die Parteien
volistandig im Besitz derselben Person (als Aktiondrin/Gesellschafterin) befinden; und geman
(i) Artikel 103.1 LME, da die alleinige Aktionarin der Ubertragenden Gesellschaft — soweit
gesetzlich vorgeschrieben — auf dén_ in den Artikeln 6 und 41 und damit zusammenhangenden
Artikeln des LME genannten Verschmelzungspriifungsbericht zum Verschmelzungsplan
verzichten wird.

VERSCHMELZUNGSBERICHT

Da sich sémtliche Aktien der Ubertragenden Gesellschaft und sdmtliche Geschéftsanteile der
Ubernehmenden Gesellschaft in der Hand derselben Person (namlich der Allianz Partners SAS)
befinden, ist gemaR § 8 Abs. 3 Satz 3 Nr. 1 b) und Nr. 2 UmwG in Verbindung mit § 309 Abs. 6
Satz1 UmwG und Artikel 53.1.2LME kein Verschmelzungsbericht fir die
Aktionare/Gesellschafter erforderlich.

Fur die Arbeitnehmer wurde ein Verschmelzungsbericht gemai § 309 Abs. 1, 2, 3 und 5 UmwG
und den Artikeln 5 und 85-LME erstellt. Der Verschmelzungsbericht fiir die Arbeitnehmer wurde
den Arbeitnehmern der Ubernehmenden Gesellschaft und den Arbeitnehmervertretern
(Betriebsrat oder comité de empresa) der Ubertragenden Gesellschaft zusammen mit einer
Entwurfsfassung dieses Verschmelzungsplans gemaR § 310 Abs. 1 UmwG und Artikel 5.6 LME
mindestens sechs Wochen vor der erwarteten Genehmigung der Verschmelzung durch die
alleinige “Aktiondrin  der Ubertragenden Gesellschaft beziehungsweise die alleinige

‘Gesellschafterin der Ubernehmenden Gesellschaft, zur Verfiigung gestellt.

VERSCHMELZUNGSSTICHTAG; STICHTAG DER VERSCHMELZUNGSBILANZ;
BEWERTUNG DES UBERTRAGENEN AKTIV- UND PASSIVVERMOGENS

Der Erwerb der Vermdgenswerte der Ubertragenden Gesellschaft durch die Ubernehmende
Gesellschaft erfolgt mit Eintragung der Verschmelzung in das deutsche Handelsregister, d. h.
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am Vollzugstag. Die Verbuchung des Aktiv- und Passivvermdgens, der Kapitalmanahmen und
der Transaktionen in den Blichern der Ubernehmenden Gesellschaft erfolgt jedoch mit Wirkung
zum 1. Januar 2024, 0:00 Uhr (Verschmelzuhgsstichtag im Sinne von § 307 Abs. 2 Nr. 6
UmwG, Artikel 40.6° LME und Buchhaltungs- und Bewertungsvorschrift Nr. 21 der spanischen
Aligemeinen Rechnungslegungsvorschriften (Konigliches Dekret  Nr. 1514/2007 vom
16. November 2007)). Von diesem Zeitpunkt an geltén alle Handlungen und Geschafte der
Ubertragenden Gesellschaft unter dem Gesichtspvunkt der Rechnungslegung als fir Rechnung
der Ubernehmenden Gesellschaft vorgenommene Handlungen.

Der steuerliche Ubertragungsstichtag fiir Zwecke des deutschen Steuerrechts ist der
31. Dezember 2023, 24:00 Uhr. Der steuerliche Ubertragungsstichtag fiir Zwecke des
spanischen Steuerrechts ist der 1. Januar 2024, 00:00 Uhr.

Der ‘Stichtag der Bilanzen der Ubernehmenden Gesellschaft und der Ubertragenden
Gesellschaft fir die Festlegung der Bedingungen der Verschmelzung ist der 31. Dezember
2023 (§ 307 Abs. 2 Nr. 12 UmwG und Artikel 43 und 44 LME). -

Zum Zwecke der Ubertragung wird das Aktiv- und Passivvermégen der Ubertragenden
Gesellschaft zu Buchwerten bewertet, § 307 Abs. 2 Nr. 11 UmwG. Fiir die Zwecke von Artikel
53.1.1°LME und fiir die Zwecke von Artikel 40.7° LME ist es nicht erforderlich, Informationen
zur Bewertung des auf die Ubernehmende Gesellschaft zu (bertragenden Aktiv- und
Passivvermégens der Ubertragenden Gesellschaft in den Verschmelzungsplan aufzunehmen.

VORAUSSICHTLICHE AUSWIRKUNGEN AUF DIE BESCHAFTIGUNG BEI DEN AN DER
VERSCHMELZUNG BETEILIGTEN GESELLSCHAFTEN (§ 307 Abs. 2 Nr. 4 UmwG und
Artikel 4.1.7°LME)

Auswirkungen auf die Arbeitnehmer der Ubertragenden Gesellschaft

Die Vérschmelzung hat keine unmittelbaren Auswirkungen (auBer dem Wechsel des
Arbeitgebers) fiir die Arbeitnehmer der Ubertragenden Gesellschaft. Die Ubertragende
Gesellschaft beschaftigte zum 31. Marz 2024 in Spanien 241 Arbeitnehmer. Es wird davon
ausgegangen, dass sich die Zahl der Arbeitnehmer bis zum Wirksamwerden der
Verschmelzung nicht wesentlich andern wird.

Gemal dem LME und Artikel 44.1 des spanischen Arbeitsgesetzes (Estatuto de los
Trabajadores) fiihrt die Verschmelzung der Ubertragenden Geselischaft zum Ubergang aller
Rechte und Pflichten der Arbeitnehmer der Ubertragenden Gesellschaft auf die Ubernehmende
Gesellschaft im Wege der Gesamtrechtsnachfolge. Alle Arbeitsverhiltnisse der Ubertragenden
Gesellschaft werden daher mit Wirksamwerden der Verschmelzung mit allen Rechten und
Pflichten automatisch auf die Ubernehmende Gesellschaft ubérgéhen und der Spanischen
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Zweigniederlassung der Ubernehmenden Gesellschaft zugeordnet. Einzelvertragliche
Bestimmungen sowie sonstige . Betriebsvereinbarungen, Zusagen, Regelungen und
Anwartschaften gelten fur die Ubergehenden Arbeitnehmer auch riach der Verschmelzung
unverdndert fort. Dies vgiIt auch fir den jeweiligen Arbeitsort der Arbeitnehmer. Im
Zusammenhang mit der Verschmelzung sind keine Personalabbaumanahmen, betrieblichen
Verdnderungen, Versetzungen oder Umstrukturierungen geplant. Etwaige bei der
Ubernehmenden Gesellschaft geltenden Betriebsvereinbarungen oder Tarifvertrage finden auf
die Arbeitsverhaltnisse der Arbeitnehmer der Ubertragenden Gesellschaft nach der
Verschmelzung keine Anwendung. Es bestehen Tarifvertrige, die fiir die Arbeitnehmer der
Ubertragenden Gesellschaft - Geltung haben. Diese Tarifvertrige gelten auch nach
Wirksamwerden der Verschmelzung. weiterhin fiir die Arbeitnehmer der Ubertragenden
Gesellschaft. Die Ubernehmende Gesellschaft haftet gemaR §§ 305 Abs. 2 Satz 1, 20 Abs. 1
Nr.1 UmwG, Artikel 106 LME ‘und Artikel 44.1 des spanischen Arbeitsgesetzes ab dem
Zeitpunkt des Betriebsiibergangs (d.h. dem Zeitpunkt des - Wirksamwerdens der
Verschmelzung) unbeschrankt fir alle Verbindlichkeiten, einschliellich Rickstédnden, aus den
Ubergegangenen Arbeitsverhéltnissen. Die Ubertragende Gesellschaft haftet nicht mehr, da sie
erlischt, §§ 305 Abs. 2 Satz 1, 20 Abs. 1 Nr. 2 UmwG und Artikel 34.2 LME. Die Ubernehmende
Gesellschaft fiihrt die Geschafte der Ubertragenden Gesellschaft mit den der Spanischen
Zweigniederlassung der Ubernehmenden Gesellschaft zugeordneten Arbeitnehmern fort.

Auswirkungen auf die Arbeitnehmer der Ubernehmenden Gesellschaft

Zum 31.Mérz 2024 beschaftigte die Ubernehmende Gesellschaft 265 Arbeitnehmer in
Deutschland. Es wird davon ausgegangen, dass sich die Zahl der in Deutschland beschéftigten
Arbeitnehmer bis zum Wirksamwerden der Verschmelzung nicht wesentlich &ndern wird. Fiir
die bei der Ubernehmenden Gesellschaft beschaftigten Arbeitnehmer wurde kein Betriebsrat
gewahit. Der bei der Allianz SE bestehende Konzernbetriebsrat bleibt nach den Bestimmungen
des Betriebsverfassungsgesetzes ("BetrVG") zustindig. Alle konzernweiten Betriebsverein-
barungen, die fiir die Ubernehmende Gesellschaft Anwendung finden, gelten auch nach der
Verschmelzung weiter. Die Ubertragende Gesellschaft und die Ubernehmende Gesellschaft
sind nicht Mitglieder in einem deutschen Arbeitgeberverband.-Es bestehen keine deutschen

Tarifvertrége, die unmittelbar vor der Durchfiihrung der Verschmelzung Anwendung finden, und

dies wird sich durch die Verschmelzung nicht andern.

Die Verschmelzung hat keine Auswirkungen auf die Arbeitnehmer der Ubernehmenden
Gesellschaft und ihre Arbeitsverhiltnisse. Der Geschiftsbetrieb der Ubernehmenden
Gesellschaft wird nach der Verschmelzung unverandert fortgefiihrt. Im . Zuge der
Verschmelzung werden keine Betriebe oder Teile von Betrieben der Ubernehmenden

Gesellschaft grganisatorisch verandert, eingeschrankt oder iibertragen. Die Arbeitsverhlinisse

der Arbeitnehmer der Ubernehmenden Gesellschaft bestehen unveréndert fort; insbesondere
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wird die Rechtsstellung der Arbeitnehmer der Ubernehmenden Gesellschaft hinsichtlich der
Beendigung von Arbeitsverhaltnissen durch die Verschmelzung nicht beriihrt. Soweit
Betriebsvereinbarungen, einzelvertragliche Vereinbarungen und sonstige betriebliche
Absprachen, Zusagen und Vertrige bestehen, bleiben diese von der Verschmelzung unberiihrt
und gelten fir die Arbeitnehmer der Ubernehmenden Gesellschaft unverdndert fort. Im
Zusammenhang mit der Verschmelzung sind keine Mafnahmen geplant, die Auswirkungen auf
die Arbeitnehmer der Ubernehmenden Gesellschaft haben kénnten.

Die Verschmelzung hat auch keine Auswirkungen auf die Arbeitnehmer anderer Geselischaften,
die im Rahmen von grenziiberschreitenden Verschmelzungen mit Gesellschaften aus anderen
Rechtsordnungen, die - parallel - durchgefihrt werden und ggf. vor oder nach dieser
Verschmelzung ‘wirksam werden, auf die Ubernehmende Gesellschaft ibergehen werden.
SchlieBlich sind im Zusammenhang mit der Verschmelzung keine Personalabbaumafnahmen,
betrieblichen Verz'a'nderUhgen; Versetzungen oder Umstrukturierungen geplant. Insoweit als die
anderen grenzlberschreitenden Verschmelzungen jedoch vor dieser Verschmelzung wirksam
werden, kénnte dies Auswirkungen auf die Zahl der Arbeitnehmer der Ubernehmenden
Gesellschaft zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens der Verschmelzung haben.

Auswirkungen auf Betriebsrenten und Betriebsrentenanwartschaften (§ 307 Abs.2 Nr. 16
UmwG)

Betriebsrenten und Betriebsrentenanwartschaften der bei der Ubernehmenden Geselischaft
beschaftigten oder ehemals beschéaftigten ‘Arbeitnehmer bleiben von der Verschmelzung
unberiihrt.

Alle Verpflichtungen aus Betriebsrenten und Betriebsrentenanwartschaften der bei der
Ubertragenden Gesellschaft beschaftigten oder ehemals beschéaftigten Arbeitnehmer gehen auf
die Ubernehmende Gesellschaft {iber. .

KEINE VERHANDLUNGEN UBER EINE MITBESTIMMUNGSVEREINBARUNG (§ 307
Abs. 2 Nr. 10 UmwG und Artikel 84 LME)

Die Verschmelzung erfordert kein Verhandlungsverfahren zur Arbeitnehmermitbestimmung.
Weder die Ubertragende Gesellschaft noch die Ubernehmende Geselischaft haben einen
mitbestimmien Aufsichtsrat oder unterliegen Mitbestimmungsvorschriften. Nach spanischem
Recht gibt es keine Mitbestimmungsrechte. Zum 31.Mé&rz 2024 - beschiftigte die
Ubernehmende Gesellschaft 265 Arbeitnehmer und wird voraussichtlich auch nach Abschluss
der Transaktionen etwa 265 Arbeitnehmer in Deutschland beschéftigen, da alle im Rahmen
dieser Verschmelzung und anderer parallel durchgefiihrten grenziberschreitenden
Verschmelzungen auf die Ubernehmende Gesellschaft {ibergehenden Arbeitnehmer bei
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Zweigniederlassungen auflerhalb Deutschlands beschéftigt sind; das gilt auch fur die
Arbeitnehmer der einzigen' Tochtergesellschaft (Neoassistencia Manoteras S.L.) der
Ubertragenden Gesellschaft (die iibertragenden Gesellschaften bei den weiteren grenziiber-
schreitenden Verschmelzungen haben ' keine Tochtergesellschaften). Damit sind die
Voraussetzungen von § 5 des Gesetzes U(ber die Mitbestimmung der Arbeitnehmer bei einer
grenzilberschreitenden Verschmelzung ("MgVG") nicht erfiillt. Entsprechend sind. keine
Angaben zu Verfahren geman § 307 Abs. 2 Nr. 10 UmwG und Artikel 84 LME erforderlich.

KEINE GEWAHRUNG VON SONDERRECHTEN ODER BESONDEREN VORTEILEN

Die Ubernehmende Gesellschaft gewahrt weder Aktiondren oder Gesellschaftern der an der
Verschmelzung beteiligten Gesellschaften noch Inhabern von anderen Wertpapieren als
Gesellschaftsanteilen Rechte im Sinne von § 307 Abs. 2 Nr. 7 UmwG oder Artikel 4.1.3° LME,
und es sind auch keine Mafnahmen im Sinne dieser Bestimmungen vorgeschlagen.

Den Mitgliedern der Verwaltungs-, Leitungs-, Aufsichts- oder Kontrollorgane der Ubeﬁragénden
Gesellschaft oder der Ubernehmenden Gesellschaft wurden und werden keine besonderen

Vorteile im Sinne von § 307 Abs. 2 Nr. 8 UmwG und Artikel 4.1.5° LME gewéhrt.

Fir die Zwecke von Artikel 40.4° LME wird festgestellt, dass es in der Ubertragenden

- Gesellschaft weder Wirtschaftsbeitrage (aportaciones de industria) noch Nebenleistungen

(prestaciones accesorias) gibt. Es wird daher insofern keine Entschédigung angeboten werden.

SATZUNG DER UBERNEHMENDEN GESELLSCHAFT

Die Grindungsurkunde und die Satzung der Ubernehmenden Gesellschaft sind diesem
Verschmelzungsplan gemaft § 307 Abs. 2 Nr.9 UmwG als Anlage 10 beigefiigt und sind
integraler Bestandteil des Verschmelzungsplans. Die Satzung der Ubernehmenden
Gesellschaft wird infolge der Verschmelzung nicht geandert und wird auch nach Vollzug der
Verschmelzung der in Anlage 10 beigefligten Fassung entsprechen.

- GLAUBIGERN ANGEBOTENE SICHERHEITEN (§ 307 Abs. 2 Nr. 14 UmwG und

Artikel 4.1.4° LME)

Den Glaubigern werden im Zusammenhang mit der Verschmelzung keine Sicherheiten
angeboten.

Fir die Zwecke von Artikel 4.1.4° LME wird festgestellt, dass infolge der Verschmelzung alle
Verbindlichkeiten der Ubertragenden Gesellschaft von Rechts wegen auf die Ubernehmende
Gesellschaft iibergehen werden. Die Glaubiger der Ubertragenden Gesellschaft sind berechtigt,
ihre Anspriiche gegeniiber der Ubernehmenden Gesellschaft zu denselben Bedingungen wie
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vor der Verschmelzung geltend zu machen, mit dem einzigen Unterschied, dass ihr Schuldner
nach Wirksamwerden der Verschmélzung eine in Deutschland gegriindete und ans&ssige -
Gesellschaft sein wird.

EINHALTUNG DER STEUER- UND SOZIALVERSICHERUNGSPFLICHTEN

Fiir die Zwecke von Artikel 40.9° LME sind die Bescheinigungen der spanischen Staatlichen
Steuervemvaltun'g'sbehérde. (Agencia Estatal de Administracion Tributaria) und der spanischen
Aligemeinen Sozialversicherungsanstalt ( Tesoreria General de la Seguridad Social), mit denen

‘bestatigt wird, dass die Ubertragende Gesellschaft ihren steuerlichen und sozialversicherungs-

rechtlichen Verpflichtungen fristgerecht nachgekommen ist, diesem Verschmelzungsplan als
Anlage 12 beigefiigt.

BESTEUERUNG

Die Verschmelzung wird im Rahmen der Vorschriften fir besondere steuerneutrale
Transaktionen gemaR Titel VII Kapitel VII und der zweiten Zusatzbestimmung des spanischen
Gesetzes Nr. 27/2014 vom 27. November 2014 iiber die Korperschaftsteuer durchgefﬁhrt'Und
den spanischen Steuerbehdrden gemal Artikel 89.1 dieses Gesetzes mitgeteilt.

INFORMATIONSPFLICHTEN DES VERWALTUNGSRATES BZW. DER GESCHAFTS-
FUHRUNG DER GESELLSCHAFTEN HINSICHTLICH DES VERSCHMELZUNGSPLANS
NACH SPANISCHEM RECHT

Ungeachtet der Tatsache, dass die Verschmelzung gemaR Artikel 9.1 LME ohne
Veréffentlichung -oder Einreichung der nach dem LME vorgeschriebenen Dokumente und
Mitteilungen genehmigt werden kann (da die Verschmelzung von der einzigen Aktionarin der
Ubertragenden Gesellschaft genehmigt wird), wird der Verschmelzungsplan beim Handels-
register  hinterlegt und die Bekanntmachung, mit der die Aktiondre, Gléubiger und
Arbeitnehmervertreter (iber ihr Recht zur Abgabe von Stellungnahmen zum Verschmelzungs-
plan informiert werden, wird gemaR Artikel 7.1 LME abgegeben.

Der Bericht des Verwaltungsrats der Ubertragenden  Gesellschaft wird den
Arbeitnehmervertretern gemaf den Artikeln 5.6, 9.2 und 88 und damit verbundenen Artikeln des
LME auf elektronischem Wege zur Verfiigung gestellt.

Die 'Ubertragende Gesellschaft wird geman Artikel 89.2 LME (i) Informationen iiber die
Rechtsform, den Firmennamen, den eingetragenen Sitz und die Eintragungsdaten jeder der
Gesellschaften, (ii) Einzelheiten zu den in'Bezug auf die Austibung der Rechte von Glaubigern,
Arbeitnehmern und Aktiondren ergriffenen Mafnahmen und (iii) Informationen (iber die
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Einhaltung der Publizitéts- und Informationspflichten in Bezug auf den Verschmelzungsplan
beim Handelsregister von Madrid einreichen.

SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Sollte eine Bestimmung dieses Verschmelzungsplans ungiiltig, undurchfithrbar oder nicht
durchsetzbar sein oder werden, so berihrt dies nicht die Giiltigkeit der {ibrigen Bestimmungen
dieses Verschmelzungsplans. Vielmehr verpflichten sich die Parteien hiermit, die unwirksame,
undurchfiihrbare oder nicht durchsetzbare Bestimmung durch eine Bestimmung zu ersetzen,
die, soweit rechtlich méglich, dem am néchsten kommt, was die Parteien nach dem Sinn und’
Zweck der unwirksamen, undurchfiihrbaren bzw. nicht durchsetzbaren Bestimmung wirt-
schaftlich gewollt haben. Gleiches gilt fur etwaige Regelungsliicken.

Anderungen "oder Erganzungen dieses Verschmelzungsplans bediirffen der notariellen
Beurkundung (§ 307 Abs. 4 UmwG).

AusschlieBlicher Erfiillungsort und Gerichtsstand fiir alle Anspriiche aus oder im
Zusammenhang mit diesem Verschmelzungsplan ist — soweit gesetzlich zuléssig — Miinchen,
Deutschland. Jede der an der Verschmelzung beteiligten Gesellschaften wird auch die
Bestimmungen und Formvorschriften des fiir sie geltenden nationalen Rechts einhalten.



[Unterschriftenseite — Verschmelzungsplan fiir eine grenziiberschreitende Verschmelzung
der AWP Assistance Service Espafia S.A.U. auf die AP Solutions GmbH]

Madrid, 8. April 2024

Ort/Datum

AWP Assistance Service Espaiia S.A.U.

Name: Borja Diaz Martin
(Titel: Vorsitzender des Verwaltungsrats (CEQ))



[Unterschriftenseite — Verschmelzungsplan fiir eine grenziiberschreitende Verschmelzung
der AWP Assistance Service Espafia S.A.U. auf die AP Solutions GmbH]

Paris, 8. April 2024

Ort/Datum

AWP Assistance Service Espaia S.A.U.

|
]

Name: Algxis Patrick Oliver Ogt;ligi

(Titel: Mitglied des Verwaltungsrats)



[Unterschriftenseite — Verschmelzungsplan fiir eine grenziberschreitende Verschmelzung
der AWP Assistance Service Espafia S.A.U. auf die AP Solutions GmbH]

Amsterdam, 8. April 2024

Ort/Datum

AWP Assistance Service Espaiia S.A.U.

i
Name: Bas Arjen Berkel
(Titel: Mitglied des Verwaltungsrats)



[Unterschriftenseite — Verschmelzungsplan fir eine grenziiberschreitende Verschmelzung

der AWP Assistance Service Espaia S.A.U. auf die AP Solutions GmbH]

Barcelona, 8. April 2024

Ort/Datum

AWP Assistance Service Espaiia S.A.U.

7
Name: Beatriz Corti Stuber
(Titel: Mitglied des Verwaltungsrats)




[Unterschriftenseite — Verschmelzungsplan fir eine grenziberschreitende Verschmelzung
der AWP Assistance Service Espafia S.A.U. auf die AP Solutions GmbH]

Minchen, 8. April 2024

Ort/Datum
AP Solutions GmbH

LW

Name: Laurent Floquet
(Titel: Geschaftsfuihrer)




[Unterschriftenseite — Verschmelzungsplan fir eine grenziiberschreitende Verschmelzung
der AWP Assistance Service Espafia S.A.U. auf die AP Solutions GmbH]

Muanchen, 8. April 2024

Ort/Datum

AP Solutions GmbH

7. Py
Name: Lag%gge M

(Titel: Geschéftsfihrer)




| ANLAGE 3
VORLAUFIGER ZEITPLAN DER VERSCHMELZUNG

Nach Auffassung der Parteien ist der vorlaufige, unverbindliche Zeitplan fiir die Verschmelzung wie

folgt:

Voraussichtliches
Datum
Ende Marz 2024

Vorlaufiger Zeitplan der Verschmelzung

Vorgang

Feststellung des Jahresabschlusses, einschlieBlich der Verschmelzungsbilanz
fiir die AWP Spain und die AP Solutions

Zwischen dem

Genehmigung des Verschmelzungsplans und des Verschmelzungsberichts

4. und 12. April durch den Verwaltungsrat der Ubertragenden Gesellschaft

2024

Zwischen dem Elektronische Bereitstellung des Verschmelzungsplans und des Verschmel-
9. und 15. April zungsberichts fiir die Arbeitnehmervertreter der Ubertragenden Gesellschaft und
2024 Bereitstellung der .in Artikel 46 LME genannten Dokumente am Sitz der

Ubertragenden Gesellschaft

Zwischen dem

Elektronische Bereitstellung des Entwurfs des Verschmelzungsplans und des

9. und 15. April Verschmelzungsberichts fiir die Arbeitnehmervertreter und die Arbeitnehmer der
2024 Ubernehmenden Gesellschaft

Zwischen dem Einreichung des Verschmelzungsplans und der erforderlichen Bekanntmachung
9. und 22. April und der in Artikel 89 LME genannten Angaben beim spanischen. Handelsregister
2024 und Einreichung des Entwurfs des Verschmelzungsplans und-der in § 308 Abs. 1

Satz 2 UmwG genannten Angaben beim Handelsregister Miinchen

Zwischen dem
28. Mai und -
3. Juni 2024

Beschliisse der Aktiondre/Gesellschafter der Parteien zur Genehmigung des
Verschmelzungsplans und der Transaktion

Zwischen dem
8. Mai und 3. Juni
2024

Notarielle Beurkundung des Verschmelzungsplans

Zwischen dem Beantragung  der Verschmelzungsbeschéinigung beim  spanischen
29. Mai und 1 Handelsregister

5. Juni 2024

Zwischen dem Anmeldung beim Handelsregister Miinchen

29. Mai und

5. Juni 2024

Juli — August Einreichung der Verschmelzungsbescheinigung beim Handelsregister Miinchen
2024 durch das spanische Handelsregister
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August 2024 Eintragung im Handelsregister Miinchen

August 2024 Mitteilung des Vollzugstages durch das Handelsregister Miinchen an das
spanische Handelsregister '

September 2024 Léschung der Ubertragenden Gesellschaft durch das spanische Handelsregister




ANLAGE 10
GRUNDUNGSURKUNDE UND SATZUNG DER UBERNEHMENDEN GESELLSCHAFT



urNr, 0264 g2009

Errichtung einer

Gasellschaft mit beschrankter Haftung

Heute, den dreiundzwanzigsten Januar zweitausendneun

- 23.01.2009 -
erschienen vor mir, Dr. Thomas Kilian, Notarassessor, amtlich besteliter Vertreter
des Notars

‘Dr. Tilmann Gétte, in Minchen,

mit der Geschéftsstelle in 80333 Munchen, Briennerstrae 12/11, im Anwesen
Kéniginstrale 28, in 80802 Minchen, wohin ich mich auf Ansuchen begeben habe:

1. Frau Katrin Winterhalder, geb. 19.04.1870,
geschéftsanséssig in Minchen, Kéniginstrale 28,

2. Herr Werner Hierl, geb. 14.05.1959,
geschaftsanséssig in Miinchen, Kéniginstralle 28,

beide personlich bekannt, forv Wl wies sl dedoin dicsl Pactmmalonisinrs am,
hier handelnd flir die

Allianz Deutschland AG
mit dem Sitz in Miinchen, Amtsgericht Minchen, Registergericht, HRB 15&878,

und der Anschrift 80802 Minchen, Kéniginstraffe 28,

als deren gesamtvertretungsberechtigte Prokuristen.

AZ-Arges 52



Auf Ansuchen der Erschienenen beurkunde ich ihren Erklarungen gemaf folgendes:

|. Vertragsabschiuss
Die Allianz Deutschland AG mit Sitz in Munchen errichtet hiermit eine
Gesellschaft mit beschrénkter Haftung
und legt die ais Anlage zu dieser ,Urkunde beigeheﬂeté Satzung fest. Die
Gesellschaft befindet sich ab heute im Griindungsstadium.
~Il. Stammkapital
Das Stammkapital der Gesellschaft betragt EUR 25.000,00.
Es wird ibernommen in Hohe von EUR 25.000,00 von der Allianz Deutschland AG,
Minchen, und ist sofort in voller Hohe in Geld bei der Geselischaft einzuzahlen.
lll. Geschiéftsfiihrer
Zu Geschéfisfithrern werden bestelit:
1. Herr Dr. Stefan Lotticke, Grasbrunn, geb. 28.12.1968,
2. Herr Dr. Peter Damm, Dachau, geb. 7.6..1 961;

sie sind geméaR Satzung vertretungsberechtigt und gemaB § 7 der Satzung von den
Beschrankungen des § 181 BGB befreit.

AZ.Argos 52



IV. Abschriften

Beglaubigte Abschriften von dieser Urkunde erhalten:
die Gesellschafterin,

die Gesellschaft,

das Finanzamt, Kapitalverkehrssteuerstelle

das Registergericht.

V. Hinweise
Der Notarvertreter hat die Beteiligten insbesondere auf den Zeitpunkt und die
Voraussetzungen der Entstehung der GmbH und die persnliche Haftung fir
vorheriges Handeln hingewiesen.
VI. Geschiiftsrdume
Die Geschéfisraume der Gesellschaft befinden sich in 80802 Minchen,

Kéniginstrafe 28.

Samt Anlage vorgelesen vom Notarvertreter,
von den Beteiligten genehmigt
und eigenhandig unterschrieben:

AZ-Argon



Satzung

§1
Firma und Sitz
. Die Firma der Gesellschaft lautet:
AZ-Argos 52 Vermbgensverwaltungsgesellschaft mbH.

. Sitzder Gesellschaﬁ ist Miinchen.

§2
Gegenstand des Unternehmens

. Gegenstand des Unternehmens ist die Verwaltung von eigenen und fremden
Vermogenswerten, '

. Die Gesellschaft kann sich, auch als Komplementarin, an Unternehmen im In-
und Ausland beteiligen und deren Geschéftsfiihrung ibernehmen.

§3
Stammkapital
. Das Stammkapital der Gesellschaft betragt
25.000,-- Euro
- in Worten: Euro funfundzwanzigtausend -.
Das Stammkapital ist sofort in voller H&he in bar einzubezahlen.

. Vom Stammkapital der Gesellschaft ibernimmt die Allianz Deutschland AG mit
dem Sitz in Miinchen die einzige Stammeinlage in H6he von 25.000,-- Euro.
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§4
(GGeschéftsjahr

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§5
Bekanntmachungen

Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im elektronischen Bundesanzeiger.

- §6
Einziehung von Geschéftsanteilen
1. Ein Geschéfisanteil kann mit Zustimmung des betroffenen Gesellschafters durch
einen mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefassten Gesellschaf-
terbeschluss eingezogen werden.
2. Statt der Einziehung kann die Gesellschafterversammiung beschlie3en, dass der

Geschiéftsanteil von der Gesellschaft oder von den verbleibenden Gesellschaﬁern
im Verh4ltnis ihrer Geschéftsanteile zueinander erworben wird.

§7
Geschéftsfihrung und Vertretung
1. Die Gesellschaft hat mindestens zwei Geschéftsfuhrer. Zwei Geschéftsfiihrer
oder ein Geschéftsfiihrer gemeinsam mit einem Prokuristen verireten die
Gesellschatt.

2. Die Geschéfisfiihrer sind von den Beschréinkungen des § 181 BGB befreit.

3. Der Geschéftsfilhrung obliegt die Bestellung der Prokuristen.

§8
Jahresabschluss, Gewinnausschilttung

1. Die Feststellung des Jahresabschiusses und der Beschluss dber die Verwendung
des Gewinns erfolgen innerhalb der gesetzlichen Fristen.



2. Die Geselischafter kénnen jederzeit bis zur Feststellung des Jahresabschlusses
nach gewissenhafter Priifung die Vorabausschiitung des zu erwartenden Jah-
resgewinnes oder eines Teiles hiervon mit einfacher Mehrheit beschliefen.

§ 30 GmbHG ist zu beachten.

§9
Beschlusse der Gesellschafter und Gesellschafterversammiung

1. Die Beschliisse der Gesellschafter werden, soweit gesetzlich zuléssig, ohne
Abhaltung einer Gesellschafterversammlung gefasst. Die Stimmabgabe ist form-
los méglich, soll aber schriftlich erfoigen.

Die Geschéftsfﬂhrung kann die Gesellschafter auffordern, ihre Abstimmungserki-
rung binnen einer Woche nach Zugang der Aufforderung zur Abstimmung gegen-
Uber der Geschaftsfuhrung abzugeben. In diesem Fall gilt eine nicht rechtzeitige
Stimmabgabe als Nichtteilnahme an der Abstimmung.

2. Gesellschafterversammiungen werden durch die Geschéftsfilhrer einberufen,
wenn das Gesetz oder der Gesellschaftervertrag es erfordern oder die Einberu-
fung aus einem sonstigen Grund im Interesse der Gesellschaft erforderlich er-
scheint. Sie sind aulerdem einzuberufen, wenn ein Gesellschafier dies unter An-
gabe des Zwecks und der Grlinde verlangt. Die Einberufung kann auch miindlich
oder telefonisch erfolgen. Gesellschafterversammlungen kénnen, sowsit
gesetzlich zulassig, nach Wahl der Geschéaftsfilhrung an jedem Ort im In- und
Ausland abgehalten werden.

3. Je 50.-- Euro Nennbetrag eines Geschéftsanteils gewéhren eine Stimme.

§10
Schlussbestimmungen
Die im Zusammenhang mit der Errichtung der Gesellschaft anfailenden Kosten bei

Notar und Registergericht, einschlieBlich Versffentlichungskosten, in einer Hohe bis
zu 2.000, Euro tragt die Geselischaft.
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Hiermit beglaubige ich die Ubereinstimmung, der in dieser Datei enthaltenen Bilddaten
(Abschrift)
mit dem mir vorliegenden Papierdokument (Urschrift).

Minchen, den 05.02.2009

Dr.Tilman Gétte
Notar



UVZ-Nr. 4 3520/%5

Bescheiniqung gem. § 54 1, 2 GmbHG

Hiermit wird bescheinigt, dass die gednderten Bestimmungen des umstehenden
Gesellschaftsvertrages mit dem Beschluss (ber die Anderung des
Gesellschaftsvertrages, diesamtl. Urkunde vom 08.08.2023, UVZ-Nr. H 3337/23, und
die unveranderten Bestimmungen mit dem zuletzt zum Handelsregister eingereichten
volistandigen Wortlaut des Gesellschaftsvertrages iibereinstimmen.

Miinchen, den 08.08.2023

Fl

Anton Winkler, VRIOLG a.D,
als amtlich bestellter Vertreter des
Notars Sebastian Herrler
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Satzung

§ 1 Firma, Sitz
(1) Die Firma der Gesellschaft lautet:
AP Solutions GmbH .

(2) Sitz der Gesellschaft ist Miinchen.

§ 2 Gegenstand der Gesellschaft

Der Gegenstand der Gesellschaft ist sowohl die Holdingfunktion als auch die eines Service-
Unternehmens. ’

(1) Holding- und Shared-Services-Funktion:

a) Erwerb von Beteiligungen jeglicher Art und Form an Konsortien, Unternehmen oder
Gesellschaften, unabhdngig von ihrer Rechtsform und ihrem Gesellschaftszweck,
~ insbesondere in den Bereichen Assistance, Reise- und Krankenversicherungen oder
Dienstleistungen, sowie die Verwaltung und VeriuRerung dieser Beteiligungen;

b) die Erbringung vérschiedener Beratungs-, Aufsichts- und sonstiger Dienstleistungen fiir die
Unternehmen der Allianz Partners Gruppe, einschlieflich der Erbringung von wichtigen oder
kritischen Outsourcing-Dienstleistungen.

(2) Funktion als Servicegesellschaft fiir Allianz-interne Unternehmen, Drittunternehmen und
Verbraucher: '

a) die weltweite Organisation und Durchfihrung von Assistance-Leistungen aller Art,
insbesondere Hilfe bei Erkrankungen, Pannen oder sonstigen Notfillen, sowie die Erbringung
sonstiger damit zusammenh&ngender Dienstleistungen und Geschifte;

b) die Vermittlung, Steuerung und Vérgabe von Handwerkerleistungen und artverwandten
Diensten auf dem Gebiet der Instandsetzung, Instandhaltung, Modernisierung und Sanierung
von Immobilien sowie die Erbringung solcher Dienste durch Dritte;

c) die Vermittlung von Versicherungen sowie von sonstigen Vertragen iber Wirtschaftsgiiter,
Dienstleistungen und Gewerken, insbesondere tiber Plattformen.

(3) Zur Erreichung ihres Zwecks ist die Gesellschaft befugt,

a) ganz allgemein alle Geschifte betrieblicher, kommerzieller, finanzieller,
vermdgensrechtlicher oder sonstiger Art, die direkt oder indirekt mit den vorgenannten
Gesellschaftszwecken in Zusammenhang stehen oder zu deren Erfiillung und Entwicklung
forderlich sind, vorzunehmen;

b) alle geeigneten und rechtlich méglichen Vertriebs- und Market'ihginstrume’nte Zu nutzen;
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c) im In- und Ausland Zweigniederlassungen zu errichten, gleichartige und &hnliche
Unternehmen zu erwerben und sich an derartigen Unternehmen in jeder gesetzlich zuldssigen
Form zu beteiligen.

§ 3 Stammbkapital, Geschiftsanteile

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betrigt EUR '544.372 (in  Worten:
EUR fiinfhundertvierundvierzigtausend dreihundertzweiundsiebzig).

(2) Das Stammkapital ist eingeteilt in 544.372 Geschiftsanteile im Nennwert von je EUR 1,00.

§ 4 Dauer der Gesellschaft, Geschiftsjahr
(1) Die Geselischaft ist fiir unbestimmte Zeit errichtet.

(2) Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 5 Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind: die Geschiftsfiihrung (§ 6) und die Gesellschafterversammiung

(§7).

§ 6 Geschiftsfiihrung und Vertretung

(1) Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschiftsfiihrer. Die Anzahl der Geschiftsfiihrer
wird durch die Gesellschafterversammlung bestimmt. Die Gesellschafterversammlung kann
einen Vorsitzenden der Geschiftsfithrung bestimmen. Ist nur ein Geschiftsfiihrer vorhanden,
so vertritt dieser die Gesellschaft stets allein. Sind mehrere Geschaftsfiihrer bestellt, so wird
die Gesellschaft durch zwei Geschaftsfiihrer gemeinsam oder durch einen Geschiftsfithrer
zusammen mit einem Prokuristen vertreten. Vorstehende Regelung gilt auch fiir die
Liquidatoren.

(2) Die Geschaftsfiihrer werden durch Gesellschafterbeschiuss bestellt und abberufen.

(3) Bei Abschluss, Anderung oder Beendigung von Dienstvertrigen wird die Gesellschaft durch
die Gésellschafterversammlung vertreten.

(4) Die Gesellschafterversamm!ung erldsst eine Geschiftsordnung fiir die Geschaftsfiihrung.
In der Geschéaftsordnung kann unter anderem geregelt werden, welche Arten von Geschiften
nur mit vorheriger Zustimmung durch die Gesellschafterversammlung vorgenommen werden
diirfen.
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§ 7 Geselischafterversammlungen und Gesellschafterbeschiiisse

(1) Gesellschafterbeschliisse werden in Gesellschaftersammlungen, die auch im Wege einer
Telefon- oder Videokonferenz abgehalten werden kénnen, oder auRerhalb .von
Gesellschafterversammlungen - sofern sich alle Gesellschafter daran beteiligen - durch
schriftliche, fernmiindliche oder durch elektronische Medien iibermittelte Stimmabgaben
gefasst. Die Einberufung ist formlos moglich und kann insbesondere auch miindlich oder
telefonisch erfolgen.

(2) Gesellschafterbeschliisse werden, soweit nicht kraft Gesetzes oder aufgrund dieser
Satzung eine andere Mehrheit erforderlich ist, mit einfacher Mehrheit der Stimmen gefasst.

(3) Je 1 Euro Nennbetrag eines Geschiftsanteils gewdhren eine Stimme.

(4) Die Gesellschafterversammilung ist beschlussfihig, wenn die Mehrheit des Stammkapitals
der Gesellschaft anwesend oder vertreten ist. '

(5) Ein Gesellschafter kann sich bei Verhinderung durch in Textform erteilter Vollmacht
vertreten lassen.

(6) Die Gesellschafterversammlungen werden durch die Geschaftsfiihrung einberufen, wenn
das Gesetz oder die Satzung es erfordern oder die Einberufung aus einem sonstigen Grund im
Interesse der Gesellschaft erforderlich erscheint, wobei jeder Geschiftsfiihrer allein
einberufungsberechtigt ist. Sie sind auRerdem einzuberufen, wenn ein Gesellschafter dies
unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt. Die Einberufung kann auch miindlich oder
telefonisch oder mittels elektronischer Medien erfolgen. Gesellschafterversammlungen
kénnen nach Wahl der Geschiftsfilhrung an jedem Ort im In- und Ausland. abgehaiten
werden.

(7) Formlos gefasste Gesellschafterbeschliisse werden mittels einer Niederschrift
dokumentiert, welche den Tag und die Form der Beschlussfassung, den Inhalt des Beschlusses
und die Stimmabgaben anzugeben hat. Sie ist von den Gesellschaftern zu unterschreiben.
AuBerhalb von Gesellschafterversammlungen gefasste Beschliisse sind schriftlich zu fassen.
Niederschriften sowie auerhalb von Gesellschafterversammlungen gefasste Beschliisse sind
mindestens mit einer nicht qualifizierten elektronischen Signatur (z.8. DocuSign, Namirial) zu
unterzeichnen. Sofern Gesellschafterbeschliisse notariell gefasst werden, gelten diese
Formvorschriften nicht.

§ 8 Jahresabschluss

(1) Die Geschiftsfiihrung hat den Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung,
Anhang) und, sofern gesetzlich vorgeschrieben, den Lagebericht innerhalb der gesetzlich
vorgeschriebenen Frist aufzustellen und unverziiglich nach der Aufstellung der
Gesellschafterversammlung zum Zwecke der F'eststellung des Jahresabschlusses
vorzulegen Werden Jahresabschiuss ‘und ein etwaig zu erstellender Lagebericht durch
einen Abschlussprufer gepriift, so haben die Geschiftsfiihrer die genannten Unterlagen



Internal

zusammenmit dem Priifungsbericht des Abschlusspriifers unverziiglich nach Eingang des
Priifberichtes der Gesellschafterversammlung vorzulegen.

(2) Die Gesellschafterversammlung beschlieBt jéhrlich innerhalb der . gesetzlich
vorgeschriebenen Frist insbesondere Giber die Feststellung des Jahresabschlusses und die

Verwendung des Ergebnisses.

§ 9 Bekanntmachungen

Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nur im Bundesanzeiger.

§ 10 Salvatorische Klausel

Falls einzelne Bestimmungen dieser Satzung ganz oder teilweise unwirksam sein oder
werden sollten, bleibt die Wirksamkeit dieses Vertrages im Ubrigen unberiihrt.
Entsprechendes gilt fiir die Undurchfiihrbarkeit von einzelnen Bestimmungen. Anstelle der
unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmung oder des unwirksamen oder
undurchfiihrbaren Teils der Bestimmung wird die Gesellschafterversammlung wirksame bzw.
durchfiihrbare Bestimmungen vereinbaren, die dem Sinn und Zweck und insbesondere dem
wirtschaftlichen Gehalt der zu ersetzenden Bestimmungen entsprechen.

§ 11 Schlussbestimmungen

Die im-Zusammenhang mit der Errichtung der Gesellschaft angefallenen Kosten bei Notar und
Registergericht, einschlieflich Veroffentlichungskosten, in einer Héhe bis zu 2.000,- EUR hat

die Gesellschaft getragen.



Hiermit beglaubige ich die Ubereinstimmung der in dieser Datei enthaltenen Bilddaten (Abschrift)

mit dem mir vorliegenden Papiérdokument (Urschrift).

Miinchen, den 08.08.2023

VRIOLG a.D. Anton Elmar Maria Winkler, Notarvertreter/in



ANLAGE 12
BESTATIGUNGEN UBER DIE FRISTGERECHTE ERFULLUNG VON STEUERLICHEN UND
SOZIALVERSICHERUNGSRECHTLICHEN VERPFLICHTUNGEN



App AEAT

DY

Agencia Tributaria | )
sede.agenciatributaria.gob.es Delegacion Especial de MADRID

Unidad de Gestion de Grandes Empresas de MADRID
CL GUZMAN EL BUENO, 139

28003 MADRID (MADRID)

Tel. 915826755

CERTIFICADO
N2 REFERENCIA: 20242740883

Presentada la solicitud de certificado acreditativo de estar al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones _tributarias, por:

N.LF.: A28674414 RAZON SOCIAL: AWP ASSISTANCE SERVICE ESPANA SA
DOMICILIO FISCAL: CALLE RAMIREZ DE ARELLANO NUM 35 28043 MADRID

La Agencia Estatal de Administracion Tributaria,

CERTIFICA: Que conforme a los datos que obran en la Agencia Tributaria, el solicitante arriba
referenciado se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 74.1 del Reglamento General de las actuaciones y los procedimientos de gestion e
inspeccion tributaria y de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacién de los
tributos, aprobado por el Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio.

-El presente certificado se expide a peticion del interesado, tiene caracter de POSITIVO y una validez

de doce meses contados desde la fecha de su expedicion, salvo que la normativa especifica que
requiere la presentacion del certificado establezca otro plazo de validez. Este certificado se expide al
efecto exclusivo mencionado y no origina derechos ni expectativas de derechos en favor del solicitante
ni de terceros, no pudiendo ser invocado a efectos de la interrupcién o la paralizacién de plazos de
caducidad o prescripcién, ni servir de medio de notificacién de los expedientes a los que pudiera hacer
referencia, sin que su contenido pueda afectar al resultado de actuaciones posteriores de comprobacion
o investigacion, ni exime del cumplimiento de las obhgamones de diligencias de embargo anteriormente
notificadas a sus destinatarios.

Documento firmado electrénicamente (Ley 40/2015) por la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria, con fecha 20 de marzo de 2024.
Autenticidad verificable mediante Coédigo Seguro Verificacion
JY7LCF7CK3CA2E5L en sede.agenciatributaria.gob.es

Documento firmado electronicamente {Ley 40/2015). Autenticidad verificable mediante Cédigo Seguro Verificacion JY7LCF7CK3CAZ2E5L en sede.agenciatributaria.gob.es




Ubersetzung

[Logo Agencia Tributaria)

Sonderverwaltungsstelle (Delegacion especial) Madrid

Verwaltungseinheit (Unidad de Gestién) fiir GroBunternehmen in MADRID
CL GUZMAN EL BUENO, 139

28003 MADRID (MADRID)

Tel. 915826755

BESTATIGUNG
GESCHAFTSZEICHEN: 20242740883,

Beantragung einer Bescheinigung, mit der bestitigt wird, dass die Antragstellerin ihren steuerlichen
Verpflichtungen nachgekommen ist, durch: '

Steuernummer (NIF): A28674414 FIRMA: AWP ASSISTANCE SERVICE ESPANA SA
STEUERSITZ: CALLE RAMIREZ DE ARELLANO NUM 35 28043 MADRID

Die - spanische Staatliche Steuerverwaltungsbehorde (Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, AEAT),

BESTATIGT, dass die vorstehend genannte Antragstellerin nach den der Steuerbehdrde vorliegenden
Informationen ihren steuerlichen Verpflichtungen gem&R den Bestimmungen von Artikel 74.1 der
spanischen Verordnung Uber MaBnahmen und Verfahren der Steuerverwaltung und -prifung und die
Entwicklung gemeinsamer Vorschriften fur das Steuererhebungsverfahren, genehmigt durch Kéniglichen
Erlass 1065/2007 vom 27. Juli 2007 (Reglamento General de las actuaciones y los procedimientos de
gestién e inspeccion tributaria y de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de
aplicacion de los tributos, aprobado por el Real Decreto 1065/2007), nachgekommen ist.
Diese Bescheinigung wird auf Antrag der Beteiligten ausgestelit, hat einen POSITIV-Charakter und ist fur
einen Zeitraum von zwélf Monaten ab dem Ausstellungsdatum giltig, es sei denn, die jeweiligen
spezifischen Vorschriften, wonach die Vorlage dieser Bescheinigung vorgeschrieben ist, legen eine
andere Gultigkeitsdauer fest. Diese Bescheinigung wird ausschlieRlich fur die genannten Zwecke
ausgegeben und begrundet keine Rechte oder Anwarischaften zugunsten der Antragstellerin. oder
Dritter; sie kann nicht zur Unterbrechung oder Hemmung von Verfalls- oder Verjahrungsfristen geltend
gemacht werden oder als Mittel zur Einreichung von ggf. darin genannten Unterlagen dienen, ihr Inhalt
hat keinen Einfluss auf das Ergebnis spaterer Uberpriifungs- und ErmittlungsmaBnahmen, und sie
entbindet nicht von den Verpflichtungen im Zusammenhang mit der Durchsetzung von Rechten, die den
jeweiligen Adressaten zuvor mitgeteilt wurden. :

Elektronisch unterzeichnetes Dokument (Gesetz 40/2015) der
spanischen staatlichen Steuerverwalfungsbehérde vom 20. Mérz
2024. Echtheit kann mit dem Verifizierungscode Cédigo Seguro
Verificacion JY7LCF7CK3CA2E5L unter
sede.agenciatributaria.gob.es iiberpriiff werden

Elektronisch unterzeichnetes Dokument (Gesetz 40/2015). Die Echtheit kann mit dem Verifizierungscode Cédigo Seguro Veﬁﬁcacléﬁ JY7LCF7CK3ICA2ESL unter
sede.agenciatributaria.gob.es uberpriift werden ’



SECRETARIA DE ESTADO

DE LA SEGURIDAD SOCIAL
# ®  GOBERNGC  MINISTERIO Y PENSIONES
s ‘5‘\1’ DEESPANA  DE INCLUSION. SEGURIDAD SOCIAL
y 2 ¥ MIGRACIONES

J TESORERIA GENERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

CERTIFICADO DE ESTAR AL CORRIENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

Presentada solicitud de certificado acreditativo de estar al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones de Seguridad Social sobre AWP ASSISTANCE SERVICE ESPANA, S.A.
con NIF 0A28674414 a la fecha 11/03/2024 , por 16495 MARIA AMPARO MERINO
ALANON .

La Tesoreria General de la Seguridad Social -

CERTIFICA: Que conforme a los datos que obran en la Tesoreria General de la Seguridad
Social, el solicitante arriba referenciado se encuentra al corriente de sus obligaciones de
Seguridad Social.

El presente certificado tiene caracter POSITIVO; no origina derechos ni expectativas de
derechos en favor del solicitante ni de terceros; no puede ser invocado a efectos de la
interrupcién o la paralizacion de plazos de caducidad o prescripcion, ni servir de medio de
notificacién de los expedientes a los que pudiera hacer referencia, sin que su contenido
pueda afectar al resultado de actuaciones postériores de comprobacion e investigacion, ni
exime del cumplimiento de las obligaciones de diligencias de embargo anteriormente
notificadas a sus destinatarios.

Informacién obtenida a 12/03/2024 13:11:25

REFERENCIA DE VERIFICACION
Cédigo: GVNED-QRIYX-CUOZD-YOLCT-RETZ2-YZ2HT Fecha: 12 /03/2024
La autenticidad de este documento puede ser comprobada en la Sede Electronica de la Seguridad Social.

Sede Electrénica: https://sede.seg-social.gob.es Pigina | de | Péigina Web: www.seg-social.es



Ubersetzung

[Logo spanische Regierung . Staaitssekretariat fur
Ministerium fur Inklusion, Sozialversicherung Sozialversicherung und
und Migration] Pensionen

Allgemeine

Sozialversicherungskasse

BESTATIGUNG UBER DIE FRISTGERECHTE ERFULLUNG VON
SOZIALVERSICHERUNGSRECHTLICHEN VERPFLICHTUNGEN

Es wurde durch 16495 MARIA AMPARO MERINO ALANON eine Bescheinigung beantragt,
mit der bestatigt wird, dass — Stand 11. Mérz 2024 — AWP ASSISTANCE SERVICE
ESPANA, S.A., mit der spanischen Steuernurr‘;mér (NIF) 0A28674414 alle [falligen]
Verpflichtungen gegenuber der Sozialversicherung erfilit hat.

Die spanische Allgemeine Sozialversicherungska'sse (La Tesoreria General de la
Seguridad Social)

BESTATIGT, dass die oben genannte Antragstellerin gem&R den Daten der spanischen
Allgemeinen  Sozialversicherungskasse ihre  Verpflichtungen  gegeniiber  der
Sozialversicherung erflillt hat.

Diese Bescheinigung hat POSITIV-Charakter, sie begriindet keine Rechte oder
Anwartschaften zugunsten der Antragstellerin oder Dritter; sie kann nicht zur Unterbrechung
‘oder Hemmung von Verfalls- oder Verjahrungsfristen geltend gemacht oder als Mittel zur
Einreichung von ggf. darin genannten Unterlagen verwendet werden, ihr Inhalt hat keinen
Einfluss auf das Ergebnis spaterer Uberprifungs- und ErmittlungsmaRnahmen, und sie
entbindet nicht von den Verpflichtungen im Zusammenhang mit der Durchsetzung von
Rechten, die den jeweiligen Adressaten zuvor mitgeteilt wurden.

Informationen erhalten am 12.03.2024 13:11:25

VERIFIKATION
Code: GVNED-QRIYX~CUOZD-YOLCT-RETZ2-YZ2HT Datum: 12, Mirz 2024
Die Echtheit dieses Dokuments kann beim E-Office der Sozialversicherungskasse tiberpriift werden.

Website fir elektronische Einreichungen: https://sede.seg-social.gob.es  Seite 1 von 1 Internet: www.seg-social.es.





