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ΚΟΙΝΌ ΣΧΈΔΙΟ ΔΙΑΣΥΝΟΡΙΑΚΉΣ ΣΥΓΧΏΝΕΥΣΗΣ 

ΜΕΤΑΞΎ ΤΩΝ ΥΠΟΓΕΓΡΑΜΜΈΝΩΝ:

1. Η Multiassistance S.A., γαλλική ανώνυμη εταιρεία που έχει συσταθεί σύμφωνα με το γαλλικό δίκαιο, με 
έδρα 19, rue Emmy Noether, 93400 Saint-Ouen-sur-Seine, Γαλλία, είναι εγγεγραμμένη στο εμπορικό και 
εταιρικό μητρώο του Bobigny με αριθμό 413 114 901 και διαθέτει ισπανικό αριθμό φορολογικού μητρώου 
(NIF) N2500712A,

εφεξής καλούμενη "μεταβιβάζουσα οντότητα",

ΚΑΙ

2. Η Multiasistencia, S.A.U., ισπανική ανώνυμη εταιρεία (sociedad anónima) που έχει συσταθεί σύμφωνα με  
ισπανικό δίκαιο, με έδρα τη Μαδρίτη, Ισπανία, και καταστατικό γραφείο στη διεύθυνση Ronda De Poniente, 
7, 28760 Tres Cantos, Μαδρίτη, εγγεγραμμένη στο εμπορικό μητρώο της Μαδρίτης στη σελίδα M- 229242, 
τόμος 13985, φύλλο 1, με μοναδικό αναγνωριστικό καταχώρισης της εταιρείας (IRUS) 1000262299368 και 
με ισπανικό αριθμό φορολογικού μητρώου (NIF) A82261553,

εφεξής καλούμενη "οντότητα παραλαβής".

Η μεταβιβάζουσα οντότητα και η παραλαμβάνουσα οντότητα αναφέρονται εφεξής συλλογικά ως "μέρη" και καθένα 
χωριστά ως "μέρος".

ΠΡΟΟΙΜΙΟ

(A) Όλα τα μέλη των διοικητικών οργάνων των μερών προτίθενται να συγχωνεύσουν τη μεταβιβάζουσα 
οντότητα με τη λήπτρια οντότητα μέσω ενδοομιλικής διασυνοριακής συγχώνευσης με απορρόφηση εντός 
της Ευρώπης ("συγχώνευση").

(B) Η συγχώνευση αποτελεί μέρος μιας συνολικής επιχείρησης για την ανασυγκρότηση των ευρωπαϊκών 
εταιρειών παροχής υπηρεσιών του ομίλου Allianz Partners, στις οποίες ανήκουν η μεταβιβάζουσα 
οντότητα και η λήπτρια οντότητα, σε μια ενιαία νομική οντότητα με έδρα τη Γερμανία, η οποία θα 
διαχειρίζεται τοπικές δραστηριότητες παροχής υπηρεσιών μέσω υποκαταστημάτων, όπως θα 
αναφέρεται στο προοίμιο (Γ). Η συγχώνευση βασίζεται σε λόγους στρατηγικής φύσης, οικονομικής 
διαχείρισης, εσωτερικής οργάνωσης, διοικητικής απλοποίησης και βελτίωσης της λειτουργικής δομής και 
θα επιτρέψει την απλοποίηση της νομικής οργάνωσης του ομίλου Allianz Partners.
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(C) Το συντομότερο δυνατό μετά την ολοκλήρωση της Συγχώνευσης, η Απορροφώσα Οντότητα θα 
συγχωνευθεί, μεταξύ άλλων εταιρειών, στην AP Solutions GmbH, μια γερμανική εταιρεία περιορισμένης 
ευθύνης εντός του ομίλου Allianz Partners (η "Πρώτη Μεταγενέστερη Συγχώνευση"), και το 
συντομότερο δυνατό μετά ολοκλήρωση της Πρώτης Μεταγενέστερης Συγχώνευσης, η AP Solutions 
GmbH θα συγχωνευθεί στην Allianz Partners Deutschland GmbH, μια γερμανική εταιρεία περιορισμένης 
ευθύνης επίσης εντός του ομίλου Allianz Partners (η "Δεύτερη Μεταγενέστερη Συγχώνευση", μαζί με 
την Πρώτη Μεταγενέστερη Συγχώνευση, οι "Μεταγενέστερες Συγχωνεύσεις"). Η Αποδέκτρια Οντότητα 
θα ανοίξει πριν από την έναρξη ισχύος της Συγχώνευσης ένα υποκατάστημα στη Γαλλία. Η AP Solutions 
GmbH διαθέτει ένα υποκατάστημα στη Γαλλία (AP Solutions GmbH, με δύο επιχειρηματικά κέντρα στο 
Saint-Ouen-Sur-Seine και στο Le Mans) και ένα υποκατάστημα στην Ισπανία (AP Solutions GmbH, 
Sucursal en España). Η Allianz Partners Deutschland GmbH διαθέτει ένα υποκατάστημα στη Γαλλία 
(Allianz Partners Deutschland GmbH, με δύο επιχειρηματικά κέντρα στο Saint-Ouen-Sur-Seine και στο 
Le Mans) και ένα υποκατάστημα στην Ισπανία (Allianz Partners Deutschland GmbH, Sucursal en 
España). Τα μέρη στοχεύουν στην ολοκλήρωση των μεταγενέστερων συγχωνεύσεων την ίδια 
ημερομηνία, ενώ η δεύτερη μεταγενέστερη συγχώνευση θα υπόκειται στην αναβλητική αίρεση της 
ολοκλήρωσης της πρώτης μεταγενέστερης συγχώνευσης.

Αντίστοιχα:

a. με την ολοκλήρωση της Συγχώνευσης, τα περιουσιακά στοιχεία και οι υποχρεώσεις της 
Μεταβιβάζουσας Οντότητας θα μεταφερθούν στην Απορροφούσα Οντότητα (και θα 
κατανεμηθούν αμέσως στο γαλλικό υποκατάστημα της Απορροφούσας Οντότητας, το οποίο 
δεν λειτουργεί επί του παρόντος, αλλά θα λειτουργήσει πριν από την έγκριση της Συγχώνευσης 
από τον μοναδικό μέτοχο της Απορροφούσας Οντότητας) και, σε περίπτωση που μεσολαβήσει 
ενδιάμεση περίοδος μεταξύ της ολοκλήρωσης της Συγχώνευσης και της ολοκλήρωσης της 
Πρώτης Μεταγενέστερης Συγχώνευσης, το γαλλικό υποκατάστημα της Απορροφούσας 
Οντότητας θα συνεχίσει, για την εν λόγω ενδιάμεση περίοδο, την επιχειρηματική δραστηριότητα 
που είχε αρχικά αναλάβει η Μεταβιβάζουσα Οντότητα,

b. μετά την ολοκλήρωση της πρώτης μεταγενέστερης συγχώνευσης, τα περιουσιακά στοιχεία και 
οι υποχρεώσεις της μεταβιβάζουσας οντότητας και της παραλαμβάνουσας οντότητας θα 
μεταφερθούν στην AP Solutions GmbH (και θα κατανεμηθούν, αντίστοιχα, στο γαλλικό 
υποκατάστημα της AP Solutions GmbH και στο ισπανικό υποκατάστημα της AP Solutions 
GmbH) και, σε περίπτωση που μεσολαβήσει ενδιάμεση περίοδος μεταξύ της ολοκλήρωσης της 
πρώτης μεταγενέστερης συγχώνευσης και της ολοκλήρωσης της δεύτερης μεταγενέστερης 
συγχώνευσης, το γαλλικό υποκατάστημα της AP Solutions GmbH και το ισπανικό 
υποκατάστημα της AP Solutions θα συνεχίσουν, αντίστοιχα, για την εν λόγω ενδιάμεση 
περίοδο, την επιχειρηματική δραστηριότητα που αρχικά ασκούσαν η μεταβιβάζουσα οντότητα 
και η παραλαμβάνουσα οντότητα- και

c. με την ολοκλήρωση της δεύτερης μεταγενέστερης συγχώνευσης, τα περιουσιακά στοιχεία και οι 
υποχρεώσεις της μεταβιβάζουσας οντότητας και της λήπτριας οντότητας θα μεταφερθούν τελικά 
στην Allianz Partners Deutschland GmbH (και θα κατανεμηθούν, αντίστοιχα, στο γαλλικό 
υποκατάστημα της Allianz Partners Deutschland GmbH και στο ισπανικό υποκατάστημα της 
Allianz Partners Deutschland GmbH). Το γαλλικό υποκατάστημα της Allianz Partners 
Deutschland GmbH
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θα συνεχίσει τις δραστηριότητες που αρχικά ασκούσε η μεταβιβάζουσα οντότητα και το 
ισπανικό υποκατάστημα της Allianz Partners Deutschland GmbH θα συνεχίσει τις 
δραστηριότητες που αρχικά ασκούσε η παραλαμβάνουσα οντότητα. Η διαχείριση της 
μεταβιβαζόμενης επιχείρησης θα γίνεται στη συνέχεια από την Allianz Partners Deutschland 
GmbH.

Σε κάθε περίπτωση, για λόγους διευκρίνισης, οι μεταγενέστερες συγχωνεύσεις αποτελούν ανεξάρτητες 
και διαφορετικές συγχωνεύσεις από την παρούσα συγχώνευση.

(D) Η Συγχώνευση είναι μια ενδοομιλική διασυνοριακή συγχώνευση εντός της Ευρώπης και 
πραγματοποιείται σύμφωνα με τις νομικές διατάξεις που ισχύουν στη Γαλλία και την Ισπανία σε 
εφαρμογή της οδηγίας (ΕΕ) 2019/2121 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 27ης 
Νοεμβρίου , για την τροποποίηση της οδηγίας (ΕΕ) 2017/1132 όσον αφορά τις διασυνοριακές 
μετατροπές, συγχωνεύσεις και διασπάσεις. Στη Γαλλία, η συγχώνευση υλοποιείται σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων L.236-1 και επόμενα καθώς και των άρθρων R.236-1 και επόμενα του γαλλικού 
εμπορικού κώδικα. Στην Ισπανία, η Συγχώνευση πραγματοποιείται σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Πρώτου Βιβλίου (τίτλος Ι, τίτλος ΙΙ και τίτλος ΙΙΙ) του βασιλικού διατάγματος 5/2023, της 28ης Ιουνίου 
2023, για τη θέσπιση και παράταση ορισμένων μέτρων την αντιμετώπιση των οικονομικών και 
κοινωνικών συνεπειών του πολέμου στην Ουκρανία, τη στήριξη της ανοικοδόμησης της νήσου La Palma 
και άλλων ευάλωτων καταστάσεων, τη μεταφορά των οδηγιών της Ευρωπαϊκής Ένωσης σχετικά με τις 
διαρθρωτικές τροποποιήσεις των εμπορικών εταιρειών και τη συμφιλίωση της οικογενειακής και 
επαγγελματικής ζωής των γονέων και των φροντιστών και την εφαρμογή και συμμόρφωση με το δίκαιο 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης (το "RDL 5/2023").

(E) Από σήμερα και μέχρι την Ημερομηνία Ολοκλήρωσης (όπως ορίζεται στην Ενότητα 3.2), όλες οι μετοχές 
της Μεταβιβάζουσας Οντότητας κατέχονται και θα κατέχονται απευθείας από την Παραλαμβάνουσα 
Οντότητα, η οποία είναι ο μοναδικός μέτοχος της Μεταβιβάζουσας Οντότητας. Βάσει των ανωτέρω, 
εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου L.236-11 του γαλλικού εμπορικού κώδικα και του άρθρου 53.1 
RDL 5/2023 (απορρόφηση εταιρείας που ανήκει εξ ολοκλήρου) και, δεδομένου ότι η συγχώνευση θα 
εγκριθεί από τον μοναδικό μέτοχο της Αποδέκτριας Οντότητας για τους σκοπούς του ισπανικού δικαίου, 
εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 9.1 RDL 5/2023.

Όλα τα μέλη των διοικητικών οργάνων της μεταβιβάζουσας οντότητας και της λήπτριας οντότητας συμφωνούν με 
το παρόν το ακόλουθο κοινό σχέδιο συγχώνευσης (το "σχέδιο συγχώνευσης"), το οποίο θα υποβληθεί προς 
έγκριση στον μοναδικό μέτοχο της λήπτριας οντότητας για τους σκοπούς του ισπανικού δικαίου.



6

ΣΗΜΕΙΏΝΟΝΤΑΙ ΤΑ ΑΚΌΛΟΥΘΑ:

1. ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ (άρθρα 4, 39, 40, 84 και 102 RDL 5/2023 και άρθρο R.236-21 του 
γαλλικού εμπορικού κώδικα)

1.1. Μεταβιβάζουσα οντότητα

Η μεταβιβάζουσα οντότητα, Multiassistance S.A., είναι γαλλική ανώνυμη εταιρεία (société anonyme) που 
έχει συσταθεί σύμφωνα με το γαλλικό δίκαιο, με έδρα 19, rue Emmy Noether, 93400 Saint-Ouen-sur-
Seine, Γαλλία, εγγεγραμμένη στο εμπορικό και εταιρικό μητρώο του Bobigny με αριθμό 413 114 901 και 
διαθέτει ισπανικό αριθμό φορολογικού μητρώου (NIF) N2500712A.

Το εκδοθέν μετοχικό κεφάλαιο της μεταβιβάζουσας οντότητας ανέρχεται σε 48.494,10 ευρώ και διαιρείται 
σε 323.294 κοινές μετοχές ονομαστικής αξίας 0,15 ευρώ η κάθε μία. Όλες οι μετοχές της μεταβιβάζουσας 
οντότητας είναι πλήρως καταβεβλημένες και κατέχονται άμεσα από την παραλαμβάνουσα οντότητα. Η 
Μεταβιβάζουσα Οντότητα δεν έχει εκδώσει, και αναλαμβάνει την υποχρέωση να μην εκδώσει πριν από 
την Ημερομηνία Ολοκλήρωσης, περαιτέρω χρηματοπιστωτικά μέσα πέραν των μετοχών που υπάρχουν 
στη Μεταβιβάζουσα Οντότητα όπως περιγράφεται ανωτέρω.

Ομοίως, η μεταβιβάζουσα οντότητα είναι ο μοναδικός μέτοχος της PROmultiTRAVAUX S.A.S.U. (εφεξής 
"PROmultiTRAVAUX"), μια γαλλική απλοποιημένη ανώνυμη εταιρεία (société par actions simplifiée) 
που έχει συσταθεί σύμφωνα με γαλλικό δίκαιο, έδρα 19, rue Emmy Noether, 93400 Saint-Ouen-sur-
Seine, Γαλλία, εγγεγραμμένη στο εμπορικό και εταιρικό μητρώο του Bobigny με αριθμό 529 209 207 και 
με ισπανικό αριθμό φορολογικού μητρώου (NIF) N2500714G. Για λόγους διευκρίνισης, η 
PROmultiTRAVAUX δεν θα απορροφηθεί από κανένα από τα μέρη στο πλαίσιο της παρούσας 
συγχώνευσης.

1.2. Φορέας υποδοχής

Η Οντότητα Παραλαβής, Multiasistencia, S.A.U., είναι μια ισπανική ανώνυμη εταιρεία (sociedad 
anónima) που έχει συσταθεί σύμφωνα με ισπανικό δίκαιο, με έδρα τη Μαδρίτη, Ισπανία. Η καταστατική 
της έδρα βρίσκεται στη διεύθυνση Ronda De Poniente, 7, 28760 Tres Cantos, Μαδρίτη. Η 
Multiasistencia, S.A.U. είναι εγγεγραμμένη στο εμπορικό μητρώο της Μαδρίτης στη σελίδα M-229242, 
τόμος 13985, φύλλο 1, με μοναδικό αναγνωριστικό καταχώρισης της εταιρείας (IRUS) 1000262299368 
και διαθέτει ισπανικό αριθμό φορολογικού μητρώου (NIF) A82261553.

Το εκδοθέν μετοχικό κεφάλαιο της Αποδέκτριας Οντότητας ανέρχεται σε 292.939,42 ευρώ και διαιρείται 
σε 45.305 ονομαστικές μετοχές της κατηγορίας Α και 3.437 ονομαστικές μετοχές της κατηγορίας Β (οι 
μετοχές της κατηγορίας Β δεν έχουν δικαίωμα ψήφου), όλες ονομαστικής αξίας 6,01 ευρώ η κάθε μία. 
Όλες οι μετοχές της Αποδέκτριας Οντότητας κατέχονται άμεσα από την Grupo Multiasistencia, S.A.U., 
κάτοχο του ισπανικού αριθμού φορολογικού μητρώου (NIF) A83830802, η οποία είναι ο μοναδικός 
μέτοχος της Αποδέκτριας Οντότητας. Η Αποδέκτρια Οντότητα δεν έχει
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έχει εκδώσει περαιτέρω χρηματοπιστωτικά μέσα των μετοχών της Αποδέκτριας Οντότητας και το 
μετοχικό της κεφάλαιο είναι πλήρως καταβεβλημένο.

Ομοίως, δηλώνεται ότι η Παραλαμβάνουσα Οντότητα είναι ο μοναδικός μέτοχος της Μεταβιβάζουσας 
Οντότητας και της Sigma Reparaciones, S.L.U. (εφεξής "Sigma Reparaciones"), ισπανικής εταιρείας 
περιορισμένης ευθύνης (sociedad de responsabilidad limitada) που έχει συσταθεί σύμφωνα με το 
ισπανικό δίκαιο, με έδρα τη Μαδρίτη, Ισπανία. Η καταστατική της έδρα βρίσκεται στη διεύθυνση Ronda 
De Poniente, 7, 28760 Tres Cantos, Μαδρίτη. Η Sigma Reparaciones είναι εγγεγραμμένη στο εμπορικό 
μητρώο της Μαδρίτης στη σελίδα M-311568, τόμος 18025, φύλλο 81, με μοναδικό αναγνωριστικό 
καταχώρισης της εταιρείας (IRUS) 1000269288910 και διαθέτει ισπανικό αριθμό φορολογικού μητρώου 
(NIF) B83411132. Για λόγους διευκρίνισης, η Sigma Reparaciones δεν θα απορροφηθεί από κανένα από 
τα μέρη στο πλαίσιο της παρούσας συγχώνευσης.

1.3. Διάγραμμα του πεδίου εφαρμογής της συγχώνευσης

Παρακάτω περιλαμβάνεται ένα διάγραμμα με το πεδίο εφαρμογής της συγχώνευσης:

2. ΜΕΤΑΒΊΒΑΣΗ ΣΤΟΙΧΕΊΩΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΎ ΚΑΙ ΠΑΘΗΤΙΚΟΎ ΜΕ ΣΥΓΧΏΝΕΥΣΗ ΜΕ ΑΠΟΡΡΌΦΗΣΗ

2.1. Μεταφορά περιουσιακών στοιχείων και υποχρεώσεων

Η Μεταβιβάζουσα Οντότητα, ως μεταβιβάζουσα οντότητα, συγχωνεύεται με την Απορροφούσα 
Οντότητα, ως Απορροφούσα Οντότητα, μέσω ενδοομιλικής διασυνοριακής ενδοευρωπαϊκής 
συγχώνευσης με απορρόφηση, σύμφωνα με τις διατάξεις του Πρώτου Βιβλίου (Τίτλος ΙΙΙ) της ΚΥΑ 
5/2023 και των άρθρων L.236-1 και L.236-
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31 του γαλλικού εμπορικού κώδικα. Με την εν λόγω συγχώνευση, η μεταβιβάζουσα οντότητα μεταβιβάζει 
το σύνολο του ενεργητικού και του παθητικού της (συμπεριλαμβανομένου του 100% των μετοχών της 
PROmultiTRAVAUX) στο σύνολό του με όλα τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις της στην 
παραλαμβάνουσα οντότητα με διάλυση χωρίς εκκαθάριση της μεταβιβάζουσας οντότητας, η οποία θα 
διατεθεί αμέσως στο γαλλικό υποκατάστημα της παραλαμβάνουσας οντότητας. Τα στοιχεία ενεργητικού 
και παθητικού της Μεταβιβάζουσας Οντότητας στις 31 Δεκεμβρίου 2024  λεπτομερώς στον ισολογισμό 
της Μεταβιβάζουσας Οντότητας που επισυνάπτεται στο παράρτημα 2.1. Όλα τα στοιχεία που 
συνθέτουν το μεταβιβαζόμενο ενεργητικό και παθητικό κατά την Ημερομηνία Ολοκλήρωσης θα 
μεταβιβαστούν και θα κατανεμηθούν όπως περιγράφεται λεπτομερώς στο προοίμιο (Γ), είτε αναφέρονται 
στο παρόν σχέδιο συγχώνευσης είτε όχι και είτε είναι γνωστά στα μέρη είτε όχι.

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου L.236-3 του γαλλικού εμπορικού κώδικα, η παραλαμβάνουσα 
οντότητα αναλαμβάνει όλα τα στοιχεία ενεργητικού και παθητικού της μεταβιβάζουσας οντότητας σε 
κατάσταση όπως-όπως-όπου-είναι κατά την Ημερομηνία Ολοκλήρωσης. Όταν η συγχώνευση τεθεί σε 
ισχύ, το σύνολο των περιουσιακών στοιχείων και υποχρεώσεων (όλα τα στοιχεία ενεργητικού και 
παθητικού) της Μεταβιβάζουσας Οντότητας μεταβιβάζονται στην Παραλαμβάνουσα Οντότητα με 
καθολική διαδοχή και κατανέμονται αμέσως στο γαλλικό υποκατάστημα της Παραλαμβάνουσας 
Οντότητας. Η επιχείρηση που λειτουργούσε προηγουμένως από τη Μεταβιβάζουσα Οντότητα θα 
συνεχιστεί από την Απορροφούσα Οντότητα (μέσω του γαλλικού υποκαταστήματός της) μέχρι την 
ολοκλήρωση της Πρώτης Μεταγενέστερης Συγχώνευσης, η οποία στη συνέχεια θα συνεχιστεί όπως 
περιγράφεται λεπτομερώς στο προοίμιο (Γ).

2.2. Μεταβίβαση δικαιωμάτων και Από 

την Ημερομηνία Ολοκλήρωσης:

(i) ο παραλαμβάνων φορέας είναι προσωπικά υπεύθυνος, αντί του μεταβιβάζοντος φορέα, για την 
εκτέλεση ή τη λήξη όλων των συμβάσεων, συμβάσεων, συμφωνιών και δεσμεύσεων του 
μεταβιβάζοντος φορέα- και

(ii) η Μεταβιβάζουσα Οντότητα υποκαθίσταται στην Απορροφούσα Οντότητα σε όλα τα δικαιώματα 
και τις υποχρεώσεις που ενδέχεται να απορρέουν από τις εν λόγω συμβάσεις, συμβάσεις, 
συμφωνίες και δεσμεύσεις, καθώς και σε όλα τα δικαιώματα, τις αγωγές, τις υποθήκες, τα 
ενέχυρα, τις εγγυήσεις και τα προσωπικά ή εμπράγματα δικαιώματα ασφαλείας που συνδέονται 
με τα περιουσιακά στοιχεία και τις απαιτήσεις που μεταβιβάζονται στην Απορροφούσα 
Οντότητα ως αποτέλεσμα της συγχώνευσης.

Η λήπτρια οντότητα είναι οφειλέτης των πιστωτών της μεταβιβάζουσας οντότητας, αντικαθιστώντας την 
τελευταία, χωρίς η αντικατάσταση αυτή να συνεπάγεται ανανέωση έναντι των πιστωτών. Η 
Παραλαμβάνουσα Οντότητα είναι υπεύθυνη για όλες τις υποχρεώσεις που βαρύνουν τα περιουσιακά 
στοιχεία, τα δικαιώματα και τις αξίες που μεταβιβάζονται στο πλαίσιο του Σχεδίου Συγχώνευσης, όπως 
αυτές υφίστανται κατά την Ημερομηνία Ολοκλήρωσης. Διευκρινίζεται ότι οποιοδήποτε ποσό 
υποχρεώσεων που αφορά τη Μεταβιβάζουσα Οντότητα δεν συνιστά παραδοχή οφειλών υπέρ των 
φερόμενων πιστωτών, οι οποίοι σε κάθε οφείλουν να θεμελιώσουν τα δικαιώματά τους και να 
αποδείξουν τις απαιτήσεις τους.
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Η παραλαμβάνουσα οντότητα αναλαμβάνει τις υποχρεώσεις της μεταβιβάζουσας οντότητας, ακόμη και 
αν δεν έχουν . Η Παραλαμβάνουσα Οντότητα δεσμεύεται επίσης, υπό τους ίδιους όρους, να εκπληρώσει 
όλες τις δεσμεύσεις όσον αφορά τις εγγυήσεις, τις οπισθογραφήσεις και τις εγγυήσεις που ανέλαβε η 
Μεταβιβάζουσα Οντότητα και επωφελείται από όλες τις σχετικές αντεγγυήσεις, σε περίπτωση που κληθεί 
να εκπληρώσει τις εν λόγω εγγυητικές δεσμεύσεις.

Ο παραλαμβάνων φορέας επιβαρύνεται και καταβάλλει όλους τους φόρους, τις εισφορές, τα ενοίκια, τα 
ασφάλιστρα, τις ασφαλιστικές εισφορές και, γενικά, όλες τις επιβαρύνσεις που επιβαρύνουν ή ενδέχεται 
να επιβαρύνουν τα περιουσιακά στοιχεία, τα δικαιώματα και τις αξίες που μεταβιβάζονται από τον 
μεταβιβάζοντα φορέα.

Η λήπτρια οντότητα έχει όλες τις εξουσίες να ασκεί, να κινεί ή να σταματά όλες τις νομικές ενέργειες και 
συναλλαγές που αφορούν τα περιουσιακά στοιχεία, τα δικαιώματα και τις κινητές αξίες σε σχέση με τη 
μεταβιβάζουσα οντότητα, να λαμβάνει όλες τις αποφάσεις, να λαμβάνει ή να καταβάλλει όλα τα ποσά 
που οφείλονται ως αποτέλεσμα νομικών αποφάσεων ή συναλλαγών.

Ο παραλαμβάνων φορέας είναι προσωπικά υπεύθυνος για την απόκτηση όλων των αδειών, αδειών, 
εγκρίσεων, αδειοδοτήσεων και άλλων εγκρίσεων που ενδέχεται να απαιτούνται για την άσκηση των 
δραστηριοτήτων ή τη λειτουργία οποιασδήποτε εγκατάστασης που περιλαμβάνεται στα μεταβιβαζόμενα 
περιουσιακά στοιχεία και υποχρεώσεις του μεταβιβάζοντος φορέα, με δική του ευθύνη, και 
συμμορφώνεται με τους νόμους, τα διατάγματα, τις εντολές και τους κανονισμούς που ισχύουν για τις εν 
λόγω δραστηριότητες.

Η Παραλαμβάνουσα Οντότητα διασφαλίζει την πραγματική είσπραξη όλων των απαιτήσεων που 
οφείλονται στη Μεταβιβάζουσα Οντότητα, συμπεριλαμβανομένων εκείνων που γεννήθηκαν πριν από την 
Ημερομηνία Ολοκλήρωσης.

Όσον αφορά τα εμπορικά σήματα και τα ονόματα τομέα και άλλα δικαιώματα πνευματικής ή 
βιομηχανικής ιδιοκτησίας που αφορούν τη μεταβιβάζουσα οντότητα, η παραλαμβάνουσα οντότητα θα 
έχει την αποκλειστική κυριότητα αυτών και όλων των συναφών δικαιωμάτων από την Ημερομηνία 
Ολοκλήρωσης.

2.3. Δεσμεύσεις της μεταβιβάζουσας οντότητας

Η μεταβιβάζουσα οντότητα αναλαμβάνει την υποχρέωση, μέχρι την Ημερομηνία Ολοκλήρωσης, να 
συνεχίσει να λειτουργεί τις δραστηριότητές της με σύνεση και λογική και  μην κάνει ή να μην επιτρέψει να 
γίνει κάτι που θα μπορούσε να οδηγήσει στην απαξίωσή της. Επιπλέον, μέχρι την Ημερομηνία 
Ολοκλήρωσης, η Μεταβιβάζουσα Οντότητα αναλαμβάνει την υποχρέωση να μην προβεί σε καμία πράξη 
διάθεσης των περιουσιακών της στοιχείων, εκτός από τις τρέχουσες εταιρικές δραστηριότητες, χωρίς τη 
συγκατάθεση της Αποδέκτριας Οντότητας, και να μην λάβει κανένα έκτακτο δάνειο χωρίς την ίδια 
συγκατάθεση, έτσι ώστε να μην επηρεαστούν οι συμφωνηθείσες αξίες της Συγχώνευσης βάσει των 
οποίων καθορίστηκαν οι οικονομικές βάσεις της Συγχώνευσης.

Η μεταβιβάζουσα οντότητα συμφωνεί να προβεί, εγκαίρως και όποτε είναι αναγκαίο, στις απαραίτητες 
ενέργειες με σκοπό τη μεταβίβαση των συμβάσεων, το όφελος των οποίων δεν μπορεί να μεταβιβαστεί 
στην πραγματικότητα στην παραλαμβάνουσα οντότητα παρά μόνο με συμφωνία, ανανέωση ή με την 
απόκτηση του
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συγκατάθεση του αντισυμβαλλόμενου μέρους ή της εταιρείας. Στην περίπτωση που η Μεταβιβάζουσα 
Οντότητα δεν μπόρεσε να μεταβιβάσει μια σύμβαση σύμφωνα με τους όρους της παρούσας , ιδίως 
επειδή η συναίνεση του τρίτου συν-συμβαλλόμενου μέρους δεν μπορούσε να ληφθεί πριν από την 
Ημερομηνία Ολοκλήρωσης, η απουσία της συναίνεσης αυτής δεν θα εμποδίσει την ολοκλήρωση της 
Συγχώνευσης.

Η μεταβιβάζουσα οντότητα αναλαμβάνει την υποχρέωση να παράσχει στην παραλαμβάνουσα οντότητα 
όλες τις πληροφορίες που η τελευταία μπορεί να χρειαστεί, να της παράσχει όλες τις απαραίτητες 
υπογραφές και να της παράσχει τη συνδρομή που μπορεί να χρειαστεί για να διασφαλίσει ότι τα 
περιουσιακά στοιχεία και τα δικαιώματα μεταβιβάζονται σε αυτήν και ότι το παρόν σχέδιο συγχώνευσης 
είναι πλήρως εκτελεστό έναντι τρίτων.

Η μεταβιβάζουσα οντότητα υποχρεούται, ιδίως, κατόπιν αιτήματος της λήπτριας οντότητας, να συντάξει 
όλες τις συμπληρωματικές, επαναληπτικές ή επιβεβαιωτικές πράξεις της παρούσας συγχώνευσης και να 
παράσχει όλες τις αιτιολογήσεις και τις υπογραφές που ενδέχεται να χρειαστούν στη συνέχεια.

Η μεταβιβάζουσα οντότητα αναλαμβάνει την υποχρέωση να παραδώσει και να παραδώσει στην 
παραλαμβάνουσα οντότητα, αμέσως μετά την Ημερομηνία Ολοκλήρωσης (όπως ορίζεται κατωτέρω), 
όλα τα προαναφερθέντα περιουσιακά στοιχεία και δικαιώματα, καθώς και όλους τους τίτλους και τα 
έγγραφα κάθε είδους που σχετίζονται με αυτά.

3. ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΌ ΧΡΟΝΟΔΙΆΓΡΑΜΜΑ ΚΑΙ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΌΤΗΤΑ ΤΗΣ ΣΥΓΧΏΝΕΥΣΗΣ

3.1 Σύμφωνα με το άρθρο 4.1.2º RDL 5/2023, η προτεινόμενη εταιρική αναδιοργάνωση είναι μια ενδοομιλική 
διασυνοριακή συγχώνευση εντός του ευρωπαϊκού ομίλου, όπως περιγράφεται στο τμήμα 2 του 
παρόντος σχεδίου συγχώνευσης. Ένα προσωρινό, μη δεσμευτικό χρονοδιάγραμμα για τη συγχώνευση 
επισυνάπτεται στο σχέδιο συγχώνευσης ως παράρτημα 3. Οποιαδήποτε απόκλιση από το ενδεικτικό 
αυτό χρονοδιάγραμμα δεν επηρεάζει την αποτελεσματικότητα του παρόντος σχεδίου συγχώνευσης και 
δεν δημιουργεί δικαιώματα για κανένα από τα μέρη.

3.2 Η Συγχώνευση τίθεται σε ισχύ σύμφωνα με το άρθρο 106.1 RDL 5/2023 με την καταχώριση στο 
εμπορικό μητρώο της Μαδρίτης (η "Ημερομηνία Ολοκλήρωσης"). Με την καταχώριση της 
Συγχώνευσης στο Εμπορικό Μητρώο της Μαδρίτης, η Μεταβιβάζουσα Οντότητα παύει να υφίσταται, το 
ενεργητικό και το παθητικό της μεταβιβάζεται στην Απορροφώσα Οντότητα (και αποδίδεται αμέσως στο 
γαλλικό υποκατάστημα της Απορροφώσας Οντότητας) ως σύνολο χωρίς εκκαθάριση και οι μετοχές της 
ακυρώνονται.

3.3 Κατά την Ημερομηνία Ολοκλήρωσης, η κατοχή όλων των τίτλων ιδιοκτησίας, συμφωνιών, 
πιστοποιητικών και άλλων εγγράφων, μητρώων, βιβλίων ή αρχείων που σχετίζονται με τα περιουσιακά 
στοιχεία και τα δικαιώματα της μεταβιβάζουσας οντότητας μεταβιβάζεται στην παραλαμβάνουσα 
οντότητα (και αποδίδεται αμέσως στο γαλλικό υποκατάστημα της παραλαμβάνουσας οντότητας) 
σύμφωνα με τις διατάξεις του τμήματος 2.
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4. ΚΑΜΙΑ ΕΞΕΤΑΣΗ- ΚΑΝΕΝΑΣ ΕΛΕΓΧΟΣ ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗΣ- ΚΑΜΙΑ ΕΚΘΕΣΗ ΕΛΕΓΧΟΥ ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗΣ (άρθρα 
53.1
και 103.1 RDL 5/2023 και τα άρθρα L.236-3, II 1° και L.236-11 του γαλλικού εμπορικού κώδικα)

4.1 Η μεταβιβάζουσα οντότητα είναι 100% άμεση θυγατρική της παραλαμβάνουσας οντότητας. Ως εκ τούτου, 
δεν θα εκδοθούν μετοχές από την Αποδέκτρια Οντότητα. Κατά συνέπεια, δεν απαιτείται αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου της Αποδέκτριας Οντότητας με την έκδοση νέων μετοχών για την υλοποίηση της 
συγχώνευσης και δεν θα πραγματοποιηθεί (άρθρο 53.1.3º RDL 5/2023 και άρθρο L.236-3, II 1° του 
γαλλικού εμπορικού κώδικα).

4.2 Δεδομένου ότι όλες οι μετοχές της μεταβιβάζουσας οντότητας κατέχονται πλήρως και άμεσα από την 
παραλαμβάνουσα οντότητα και ότι δεν θα υπάρξει ανταλλαγή μετοχών της παραλαμβάνουσας οντότητας 
με μετοχές της μεταβιβάζουσας οντότητας, σύμφωνα με το άρθρο 53.1.1º RDL 5/2023 και το άρθρο 
L.236-3, II 1° του γαλλικού εμπορικού κώδικα, το παρόν σχέδιο συγχώνευσης δεν περιλαμβάνει 
συνεπώς καμία πληροφορία σχετικά με την αναλογία ανταλλαγής μετοχών (άρθρο 40.3º RDL 5/2023 και 
άρθρο L.236-3, II 1° του γαλλικού εμπορικού ), ούτε προβλέπει τη μεταβίβαση νέων μετοχών της 
Αποδέκτριας Οντότητας (άρθρο 40.3º RDL 5/2023), τη συμμετοχή σε κέρδη νέων μετοχών (άρθρο 40.5º 
RDL 5/2023) ή αποζημίωση σε μετρητά (άρθρα 4.1.6º και 40.3º RDL 5/2023), καθώς δεν υπάρχουν 
μέτοχοι με δικαίωμα πώλησης των μετοχών τους.

4.3 Δεδομένου ότι όλες οι μετοχές της μεταβιβάζουσας οντότητας κατέχονται, και θα κατέχονται μέχρι την 
Ημερομηνία Ολοκλήρωσης, πλήρως και άμεσα από την παραλαμβάνουσα οντότητα, για τους σκοπούς 
της γαλλικής νομοθεσίας δεν απαιτείται έλεγχος συγχώνευσης από ανεξάρτητο εκτιμητή (commissaire à 
la fusion) και έκθεση ελέγχου συγχώνευσης σύμφωνα με το άρθρο L.236-11 του γαλλικού εμπορικού 
κώδικα.

4.4 Σύμφωνα με την ισπανική νομοθεσία, η έκθεση ελέγχου συγχώνευσης (informe de experto 
independiente) δεν απαιτείται σύμφωνα με (i) το άρθρο 53.1.2º RDL 5/2023, καθώς η Απορροφώσα 
Οντότητα είναι ο μοναδικός μέτοχος της Μεταβιβάζουσας Οντότητας και (ii) τα άρθρα 6.7 και 103.1 RDL 
5/2023, καθώς ο μοναδικός μέτοχος της Απορροφώσας Οντότητας θα παραιτηθεί -στο βαθμό που 
απαιτείται από το νόμο- από την έκθεση ελέγχου συγχώνευσης για το Σχέδιο Συγχώνευσης που 
αναφέρεται στα άρθρα 6 και 41 RDL 5/2023 και τα συναφή άρθρα.

5. ΕΚΘΕΣΗ ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗΣ

5.1 Σύμφωνα με το άρθρο L.236-36 του γαλλικού εμπορικού κώδικα, η έκθεση συγχώνευσης που 
συντάσσεται από το διοικητικό συμβούλιο της μεταβιβάζουσας οντότητας θα τεθεί στη διάθεση της 
λήπτριας οντότητας, υπό την ιδιότητά της ως μοναδικού μετόχου της μεταβιβάζουσας οντότητας.

5.2 Σύμφωνα με την ισπανική νομοθεσία, δεδομένου ότι η λήπτρια οντότητα κατέχει το 100% των μετοχών 
της μεταβιβάζουσας οντότητας και ο μοναδικός μέτοχος της λήπτριας οντότητας θα εγκρίνει τη 
συγχώνευση με ομόφωνη ψήφο, δεν απαιτείται έκθεση συγχώνευσης για τον μοναδικό μέτοχο των 
μερών σύμφωνα με τα άρθρα 9.1 και
53.1.2º RDL 5/2023.
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5.3 Η έκθεση συγχώνευσης για τους εργαζομένους καταρτίστηκε σύμφωνα με τα άρθρα 5, 9.2 και 85 RDL 
5/2023 και τα άρθρα L.236-36 και R.236-24 του γαλλικού εμπορικού . Η έκθεση συγχώνευσης για τους 
εργαζομένους θα τεθεί στη διάθεση των εκπροσώπων των εργαζομένων (συμβούλια εργαζομένων ή 
comités de empresa και εκπρόσωποι προσωπικού ή delegados de personal) της παραλαμβάνουσας 
οντότητας καθώς και των εκπροσώπων των εργαζομένων (comité social et économique) της 
μεταβιβάζουσας οντότητας μαζί με σχέδιο του παρόντος σχεδίου συγχώνευσης.

6. ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΕΝΑΡΞΗΣ ΤΗΣ ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗΣ- ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΤΗΣ 
ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗΣ- ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΑΦΕΡΟΜΕΝΩΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΠΑΘΗΤΙΚΩΝ 
(άρθρα 40, 43, 44 και 53 RDL 5/2023 και
άρθρα L.236-3, I, L.236-44 και R.236-4 του γαλλικού εμπορικού κώδικα)

6.1. Η απόκτηση των περιουσιακών στοιχείων της μεταβιβάζουσας οντότητας από την παραλαμβάνουσα 
οντότητα θα πραγματοποιηθεί με την καταχώριση της συγχώνευσης στο εμπορικό μητρώο της Μαδρίτης 
(δηλ. κατά την ημερομηνία ολοκλήρωσης) και για λογιστικούς σκοπούς μεταξύ των μερών με ισχύ από 
την 1η Ιανουαρίου 2025. Από την ημερομηνία αυτή, όλες οι ενέργειες και οι συναλλαγές της 
μεταβιβάζουσας οντότητας θεωρούνται ότι έχουν πραγματοποιηθεί για λογαριασμό της λήπτριας 
οντότητας (ημερομηνία λογιστικής ισχύος της συγχώνευσης κατά την έννοια του άρθρου 40.6º RDL 
5/2023 και του κανόνα λογιστικής και αποτίμησης αριθ. 21 των ισπανικών γενικών λογιστικών κανόνων 
(βασιλικό διάταγμα αριθ. 1514/2007 της 16ης Νοεμβρίου 2007) και του άρθρου L.236-44 του γαλλικού 
εμπορικού κώδικα).

6.2. Η ημερομηνία μεταβίβασης και απόκτησης για ισπανικούς φορολογικούς σκοπούς είναι η 1η Ιανουαρίου 2025.

6.3. Η ημερομηνία μεταβίβασης και απόκτησης για τους γαλλικούς φορολογικούς σκοπούς είναι η ημερομηνία 
έναρξης του πρώτου οικονομικού έτους του γαλλικού υποκαταστήματος της παραλαμβάνουσας 
οντότητας (δεν είναι ακόμη γνωστή κατά την ημερομηνία του παρόντος) σύμφωνα με τους κανόνες που 
ορίζονται στο διοικητικό δόγμα με την αναφορά BOI-IS-FUS- 40-10-20, 3 Οκτωβρίου 2018, αριθ. 75.

6.4. Η ημερομηνία των ισολογισμών της παραλαμβάνουσας οντότητας και της μεταβιβάζουσας οντότητας, οι 
οποίοι θα χρησιμοποιηθούν ως ισολογισμοί συγχώνευσης, είναι η 31η Δεκεμβρίου 2024 (άρθρα 40.8º και 
43 RDL 5/2023 και άρθρο R.236-21 9° του γαλλικού εμπορικού κώδικα), με την επιφύλαξη των γαλλικών 
κανόνων φορολογικής αποτίμησης.

6.5. Ομοίως, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 44 της ΚΥΑ 5/2023, δηλώνεται ότι η Αποδέκτρια Οντότητα 
υποχρεούται να υποβάλει τους ετήσιους λογαριασμούς της για έλεγχο από ελεγκτή και, ως εκ τούτου, ο 
ισολογισμός συγχώνευσης θα ελεγχθεί από τον ελεγκτή της Αποδέκτριας Οντότητας.

6.6. Για τη μεταβίβαση, τα περιουσιακά στοιχεία και οι υποχρεώσεις της μεταβιβάζουσας οντότητας 
αποτιμώνται στη λογιστική αξία κατά την ημερομηνία έναρξης ισχύος της συγχώνευσης, όπως 
προβλέπεται στο κεφάλαιο IV του τίτλου VII του βιβλίου II του κανονισμού αριθ. 2014-03 του οργανισμού 
λογιστικών προτύπων (Autorité des Normes Comptables) (όπως επικαιροποιήθηκε με τον κανονισμό 
αριθ. 2017-01 της 5ης Μαΐου 2017 και τον κανονισμό αριθ. 2019-06 της 8ης Νοεμβρίου 2019). Από τη 
γαλλική φορολογική σκοπιά, η λογιστική αξία που θα χρησιμοποιηθεί είναι αυτή της
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περιουσιακά στοιχεία και υποχρεώσεις κατά την ημερομηνία φορολογικής ισχύος της Συγχώνευσης (δηλ. 
την ημερομηνία έναρξης λειτουργίας του γαλλικού υποκαταστήματος της Αποδέκτριας Οντότητας).

6.7. Για τους σκοπούς των άρθρων 40.7º και 53.1.1º RDL 5/2023, σύμφωνα με την ισπανική νομοθεσία, δεν 
είναι απαραίτητο να περιλαμβάνονται στο σχέδιο συγχώνευσης πληροφορίες σχετικά με την αποτίμηση 
των στοιχείων ενεργητικού και παθητικού της μεταβιβάζουσας οντότητας που θα μεταβιβαστούν στην 
παραλαμβάνουσα οντότητα.

6.8. Με την επιφύλαξη των ανωτέρω, σύμφωνα με το γαλλικό δίκαιο, για τους σκοπούς του παρόντος, ο όρος 
"περιουσιακά στοιχεία" σημαίνει γενικά όλα τα περιουσιακά στοιχεία που αφορούν τη μεταβιβάζουσα 
οντότητα, όπως αυτά υφίστανται στις 31 Δεκεμβρίου 2024 και όπως αυτά θα τροποποιηθούν, μειωθούν 
ή αυξηθούν μέχρι την Ημερομηνία Ολοκλήρωσης (σύμφωνα με τις διατάξεις του Τμήματος 2).

6.9. Η παραλαμβάνουσα οντότητα αναλαμβάνει όλες τις υποχρεώσεις της μεταβιβάζουσας οντότητας 
(σύμφωνα με τις διατάξεις του τμήματος 2).

6.10. Στις 31 Δεκεμβρίου 2024, τα καθαρά περιουσιακά στοιχεία της μεταβιβάζουσας οντότητας που 
μεταβιβάστηκαν στην παραλαμβάνουσα οντότητα, όπως περιγράφεται λεπτομερέστερα στο παράρτημα 
2.1 και αντιστοιχούν στη διαφορά μεταξύ των μεταβιβαζόμενων περιουσιακών στοιχείων και των 
μεταβιβαζόμενων υποχρεώσεων, ανέρχονταν σε:

Σύνολο ενεργητικού 34.598.977 ΕΥΡΏ

Σύνολο υποχρεώσεων 24.934.048 ΕΥΡΏ

======================

Μεταφερόμενα περιουσιακά στοιχεία Nest 9.664.929 ΕΥΡΏ

7. ΤΙΣ ΑΝΑΜΕΝΌΜΕΝΕΣ ΕΠΙΠΤΏΣΕΙΣ ΣΤΗΝ ΑΠΑΣΧΌΛΗΣΗ ΣΤΙΣ ΕΤΑΙΡΕΊΕΣ ΠΟΥ ΣΥΜΜΕΤΈΧΟΥΝ ΣΤΗΝ
ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗ (άρθρο 4.1.7º RDL 5/2023 και άρθρα R.236-21, 11° και 12° του γαλλικού εμπορικού 
κώδικα)

Μετά την ολοκλήρωση της συγχώνευσης, η Απορροφώσα Οντότητα θα συγχωνευθεί στην AP Solutions 
GmbH, η οποία θα συγχωνευθεί στην Allianz Partners Deutschland GmbH (οι επακόλουθες 
συγχωνεύσεις όπως ορίζονται στο προοίμιο (Γ) ανωτέρω). Τα μέρη επιδιώκουν την ολοκλήρωση των 
μεταγενέστερων συγχωνεύσεων αμέσως μετά την καταχώριση της συγχώνευσης στο εμπορικό μητρώο 
της Μαδρίτης. Ωστόσο, πρέπει να σημειωθεί ότι η συγχώνευση, η πρώτη μεταγενέστερη συγχώνευση και 
η δεύτερη μεταγενέστερη συγχώνευση αποτελούν νομικά ξεχωριστές συγχωνεύσεις.
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7.1. Επιπτώσεις της συγχώνευσης στους εργαζομένους της μεταβιβάζουσας οντότητας

Η μεταβιβάζουσα οντότητα απασχολούσε 39 υπαλλήλους στη Γαλλία στις 28 Φεβρουαρίου 2025. 
Αναμένεται ότι ο αριθμός των εργαζομένων δεν θα μεταβληθεί σημαντικά μέχρι να τεθεί σε ισχύ η 
Συγχώνευση. Σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, η Μεταβιβάζουσα Οντότητα έχει εκλέξει ένα όργανο 
εκπροσώπησης του προσωπικού, την κοινωνική και οικονομική επιτροπή (comité social et économique) 
χωρίς προνόμια διαβούλευσης.

Σύμφωνα με το άρθρο L.1224-1 του γαλλικού εργατικού κώδικα, η συγχώνευση της Μεταβιβάζουσας 
Οντότητας συνεπάγεται τη μεταβίβαση όλων των δικαιωμάτων και υποχρεώσεων που απορρέουν από 
τις συμβάσεις εργασίας των εργαζομένων της Μεταβιβάζουσας Οντότητας στην Αποδέκτρια Οντότητα 
(και την άμεση κατανομή τους στο γαλλικό υποκατάστημα της Αποδέκτριας Οντότητας). Όταν η 
συγχώνευση τεθεί σε ισχύ, όλες οι εργασιακές σχέσεις της Μεταβιβάζουσας Οντότητας με όλα τα 
δικαιώματα και τις υποχρεώσεις μεταβιβάζονται επομένως αυτομάτως στην Παραλαμβάνουσα Οντότητα 
(και κατανέμονται αμέσως στο γαλλικό υποκατάστημα της Παραλαμβάνουσας Οντότητας). Οι επιμέρους 
συμβατικές διατάξεις, καθώς και άλλες εταιρικές συμφωνίες, δεσμεύσεις, κανονισμοί και κεκτημένα 
δικαιώματα θα εξακολουθήσουν να ισχύουν αμετάβλητα για τους μεταφερόμενους εργαζόμενους, με την 
επιφύλαξη του ισχύοντος κανονισμού. Δεν προβλέπονται μέτρα μείωσης του προσωπικού, λειτουργικές 
αλλαγές, μεταθέσεις ή αναδιοργανώσεις σε σχέση με τη συγχώνευση. Οι επιχειρησιακές συμβάσεις ή οι 
συλλογικές συμβάσεις εργασίας που ισχύουν στην παραλαμβάνουσα οντότητα στην Ισπανία δεν θα 
εφαρμόζονται στις γαλλικές εργασιακές σχέσεις των εργαζομένων της μεταβιβάζουσας οντότητας μετά τη 
συγχώνευση. Η Παραλαμβάνουσα Οντότητα ευθύνεται απεριόριστα για όλες τις υποχρεώσεις, 
συμπεριλαμβανομένων των ληξιπρόθεσμων οφειλών, που απορρέουν από τις μεταβιβαζόμενες 
εργασιακές σχέσεις από τη στιγμή της μεταβίβασης της επιχείρησης (δηλ. τη στιγμή κατά την οποία 
τίθεται σε ισχύ η συγχώνευση), σύμφωνα με το άρθρο 44 του ισπανικού νόμου περί εργασίας (Estatuto 
de los Trabajadores) και το άρθρο L.1224-2 του γαλλικού εργατικού κώδικα. Η Μεταβιβάζουσα Οντότητα 
δεν είναι πλέον υπεύθυνη καθώς παύει να υφίσταται, άρθρο 44 του ισπανικού νόμου περί εργασίας και 
άρθρο L.236-3, I του γαλλικού εμπορικού κώδικα. Σύμφωνα με το προοίμιο (Γ), το γαλλικό 
υποκατάστημα της παραλαμβάνουσας οντότητας συνεχίζει τις δραστηριότητες της μεταβιβάζουσας 
οντότητας. Όταν τεθεί σε ισχύ η πρώτη μεταγενέστερη συγχώνευση, οι εργαζόμενοι της μεταβιβάζουσας 
οντότητας θα κατανεμηθούν στις δραστηριότητες του γαλλικού υποκαταστήματος της AP Solutions 
GmbH και, όταν τεθεί σε ισχύ η δεύτερη μεταγενέστερη συγχώνευση, στο γαλλικό υποκατάστημα της 
Allianz Partners Deutschland GmbH.

Οι επιχειρηματικές δραστηριότητες της μεταβιβάζουσας οντότητας δεν θα μεταβληθούν λόγω της 
συγχώνευσης. Καμία λειτουργία ή μέρος της λειτουργίας της μεταβιβάζουσας οντότητας δεν θα 
μεταβληθεί οργανωτικά, δεν θα περιοριστεί ή δεν θα μεταβιβαστεί κατά τη διάρκεια της συγχώνευσης. Ο 
τόπος εργασίας των εργαζομένων της Μεταβιβάζουσας Οντότητας θα παραμείνει ο ίδιος και θα 
συνεχίσουν να λειτουργούν με τον ίδιο τρόπο όπως πριν από τη Συγχώνευση. Η Συγχώνευση δεν έχει 
καμία επίπτωση στους εργαζόμενους της Μεταβιβάζουσας Οντότητας και στις εργασιακές τους σχέσεις 
(εκτός από την αλλαγή εργοδότη).
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7.2. Επιπτώσεις της συγχώνευσης στους εργαζομένους της Αποδέκτριας Οντότητας

Η Οντότητα Παραλαβής απασχολούσε συνολικά 891 εργαζόμενους στην Ισπανία στις 28 Φεβρουαρίου 
2025. Αναμένεται ότι ο αριθμός των εργαζομένων δεν θα μεταβληθεί σημαντικά μέχρι να τεθεί σε ισχύ η 
Συγχώνευση.

Υπάρχουν δύο επιχειρησιακά συμβούλια (κέντρα εργασίας στη Μαδρίτη και τη Σεβίλλη) και άλλοι 
εκπρόσωποι των εργαζομένων (κέντρα εργασίας στη Βαρκελώνη και το Μπιλμπάο) που δεν θα 
επηρεαστούν από τη συγχώνευση.

Οι επιχειρηματικές δραστηριότητες της Αποδέκτριας Οντότητας δεν θα μεταβληθούν λόγω της 
Συγχώνευσης. Καμία δραστηριότητα ή μέρος της δραστηριότητας της Αποδέκτριας Οντότητας δεν θα 
μεταβληθεί οργανωτικά, θα περιοριστεί ή θα μεταβιβαστεί ως αποτέλεσμα της Συγχώνευσης.

Οι επιμέρους συμβατικές διατάξεις καθώς και άλλες εταιρικές συμφωνίες, δεσμεύσεις, κανονισμοί και 
κεκτημένα δικαιώματα εξακολουθούν να ισχύουν αμετάβλητα.

Τέλος, δεν προβλέπονται μέτρα μείωσης του προσωπικού, λειτουργικές αλλαγές, μεταβιβάσεις ή 
αναδιαρθρώσεις σε σχέση με τη συγχώνευση.

Δεδομένου ότι η συγχώνευση δεν θα οδηγήσει στη δημιουργία ευρωπαϊκής εταιρείας, δεν θα εφαρμοστεί 
ο νόμος 31/2006 της 18ης Οκτωβρίου 2006 σχετικά με τη συμμετοχή των εργαζομένων στις ευρωπαϊκές 
ανώνυμες εταιρείες και τους ευρωπαϊκούς συνεταιρισμούς.

8. ΚΑΜΙΑ ΧΟΡΗΓΗΣΗ ΕΙΔΙΚΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ Ή ΕΙΔΙΚΩΝ ΠΛΕΟΝΕΚΤΗΜΑΤΩΝ (άρθρο 4.1.3º, 4.1.5º)
και 40.4º RDL 5/2023 και το άρθρο R.236-21 του γαλλικού εμπορικού κώδικα)

8.1. Η Αποδέκτρια Οντότητα δεν παρέχει ούτε στους μετόχους των εταιρειών που συμμετέχουν στη 
συγχώνευση ούτε στους κατόχους τίτλων άλλων από μετοχές της εταιρείας δικαιώματα κατά την έννοια 
του άρθρου 4.1.3º RDL 5/2023 ή του άρθρου R.236-21 6° του γαλλικού εμπορικού κώδικα και δεν 
προτείνονται μέτρα κατά την έννοια των διατάξεων αυτών.

8.2. Δεν έχουν χορηγηθεί ούτε πρόκειται να χορηγηθούν ειδικές παροχές κατά την έννοια του άρθρου 4.1.5º 
RDL 5/2023 ή του άρθρου R.236-21 7° του γαλλικού εμπορικού κώδικα σε μέλη των διοικητικών, 
διαχειριστικών, εποπτικών ή ελεγκτικών οργάνων της μεταβιβάζουσας οντότητας ή της λήπτριας 
οντότητας.

8.3. Για τους σκοπούς του άρθρου 40.4º RDL 5/2023, σημειώνεται ότι δεν υπάρχουν εισφορές εργασίας 
(aportaciones de industria) ούτε επικουρικές εισφορές (prestaciones accesorias) στη μεταβιβάζουσα 
οντότητα. Ως εκ τούτου, δεν θα προσφερθεί καμία αποζημίωση από την άποψη αυτή.
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9. καταστατικό της αποδέκτριας οντότητας (άρθρο 40.2º RDL 5/2023 και
άρθρο R.236-21, 10° του γαλλικού εμπορικού κώδικα)

Το καταστατικό της λήπτριας οντότητας επισυνάπτεται στο παρόν σχέδιο συγχώνευσης ως παράρτημα 
9 σύμφωνα με το άρθρο R.236-21 10° του γαλλικού εμπορικού κώδικα και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος 
του σχεδίου συγχώνευσης. Το καταστατικό της Αποδέκτριας Οντότητας δεν θα τροποποιηθεί ως 
συνέπεια της συγχώνευσης και θα εξακολουθεί να είναι το ίδιο όπως επισυνάπτεται ως παράρτημα 9 
μετά την ολοκλήρωση της συγχώνευσης.

10. ΚΟΛΛΑΤΕΙΑΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ ΣΕ ΠΙΣΤΩΤΕΣ (άρθρο 4.1.4º RDL 5/2023 και άρθρο L.236-15)
του γαλλικού εμπορικού κώδικα)

10.1. Δεν προσφέρθηκαν εξασφαλίσεις στους πιστωτές σε σχέση με τη συγχώνευση, δεδομένου ότι, κατά την 
άποψη των μελών των διοικητικών οργάνων των μερών, οι απαιτήσεις για την απαίτηση εξασφαλίσεων 
δεν ισχύουν σε σχέση με τους πιστωτές της μεταβιβάζουσας οντότητας λόγω της ισχυρής οικονομικής 
κατάστασης, της φερεγγυότητας και της ρευστότητας της λήπτριας οντότητας. Τυχόν θεσμοθετημένα 
δικαιώματα των πιστωτών των Μερών να ζητούν εξασφαλίσεις παραμένουν ανεπηρέαστα.

10.2. Σύμφωνα με την ισπανική νομοθεσία, για τους σκοπούς του άρθρου 4.1.4º RDL 5/2023 σημειώνεται ότι η 
συγχώνευση δεν θα έχει καμία επίπτωση στους πιστωτές της Απορροφώσας Οντότητας, πέραν του 
γεγονότος ότι οι πιστωτές της Μεταβιβάζουσας Οντότητας θα γίνουν πιστωτές της Απορροφώσας 
Οντότητας και της μεταβίβασης των περιουσιακών στοιχείων και υποχρεώσεων με καθολική διαδοχή της 
Μεταβιβάζουσας Οντότητας στην Απορροφώσα Οντότητα. Ως εκ τούτου, δεν κρίνεται αναγκαία η 
παροχή προσωπικής ή πραγματικής εγγύησης επιπλέον εκείνων που, κατά περίπτωση, έχουν ήδη 
χορηγηθεί στους πιστωτές.

10.3. Σύμφωνα με το άρθρο L.236-15 του γαλλικού εμπορικού κώδικα, η λήπτρια οντότητα καθίσταται ο νέος 
οφειλέτης των πιστωτών της μεταβιβάζουσας οντότητας, χωρίς αυτή η υποκατάσταση να συνεπάγεται 
ανανέωση έναντι των πιστωτών.

10.4. Οι πιστωτές της μεταβιβάζουσας οντότητας μπορούν να υποβάλουν ένσταση σύμφωνα με τους όρους 
που προβλέπονται στο L.236-15 του γαλλικού εμπορικού κώδικα. Κάθε ένσταση υποβάλλεται ενώπιον 
του Εμπορικού και Εταιρικού Μητρώου του Bobigny.

10.5. Οποιαδήποτε ένσταση που προβάλλεται από πιστωτή δεν θα έχει ως αποτέλεσμα την παρεμπόδιση της 
ολοκλήρωσης της συγχώνευσης σύμφωνα με τις νομικές διατάξεις.

10.6. Το παρόν σχέδιο συγχώνευσης δημοσιεύεται σύμφωνα με τους ισχύοντες νόμους και κανονισμούς και 
υπόκειται στα μέτρα δημοσίευσης που προβλέπονται από τους ισχύοντες νόμους και κανονισμούς, έτσι 
ώστε (i) η προθεσμία που παρέχεται στους πιστωτές για την υποβολή ένστασης μετά τη δημοσίευση 
αυτή να λήγει στο τέλος της τρίμηνης προθεσμίας ένστασης που προβλέπεται στο άρθρο R.236-34 του
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γαλλικού εμπορικού κώδικα και (ii) οι πιστωτές της μεταβιβάζουσας οντότητας μπορούν να αγωγή 
ενώπιον του εμπορικού και εταιρικού μητρώου του Bobigny εντός δύο ετών από την ημερομηνία 
ολοκλήρωσης.

11. ΠΑΡΑΣΤΆΣΕΙΣ ΤΗΣ ΜΕΤΑΒΙΒΆΖΟΥΣΑΣ ΟΝΤΌΤΗΤΑΣ

Ο μεταβιβάζων φορέας δηλώνει ότι:

(i) έχει συσταθεί έγκυρα και υφίσταται έγκυρα σύμφωνα με τους νόμους και τους κανονισμούς που 
ισχύουν για αυτήν,

(ii) δεν έχει βρεθεί ποτέ και δεν βρίσκεται σε κατάσταση αφερεγγυότητας, δεν έχει υπαχθεί ποτέ και 
δεν σε διαδικασία διασφάλισης (συμπεριλαμβανομένης της επιταχυνόμενης διασφάλισης), 
αναγκαστικής διαχείρισης ή δικαστικής εκκαθάρισης, πτώχευσης ή οποιαδήποτε άλλη παρόμοια 
διαδικασία, συμπεριλαμβανομένης οποιασδήποτε διαδικασίας ή μέτρου για την πρόληψη και τη 
φιλική διευθέτηση επιχειρηματικών δυσκολιών και, γενικά, έχει πλήρη ικανότητα διάθεσης των 
δικαιωμάτων και της περιουσίας του,

(iii) το παρόν Σχέδιο Συγχώνευσης και η ολοκλήρωση των συναλλαγών που προβλέπονται σε αυτό 
εγκριθεί έγκυρα, στο βαθμό που απαιτείται, από όλα τα αρμόδια εταιρικά όργανα της 
Μεταβιβάζουσας Οντότητας και το παρόν Σχέδιο Συγχώνευσης αποτελεί νόμιμη, έγκυρη και 
εκτελεστή δέσμευση της Μεταβιβάζουσας Οντότητας, η οποία δεσμεύει την ίδια σύμφωνα με τις 
διατάξεις του.

12. ΠΑΡΑΣΤΆΣΕΙΣ ΤΗΣ ΟΝΤΌΤΗΤΑΣ ΥΠΟΔΟΧΉΣ

Η Οντότητα Παραλήπτη δηλώνει ότι:

(i) έχει συσταθεί έγκυρα και υφίσταται έγκυρα σύμφωνα με τους νόμους και τους κανονισμούς που 
ισχύουν για αυτήν,

(ii) ποτέ δεν ήταν και δεν είναι σε κατάσταση αφερεγγυότητας, ποτέ δεν ήταν και δεν σε διαδικασία 
διασφάλισης (συμπεριλαμβανομένης της επιταχυνόμενης διασφάλισης), αναγκαστικής 
διαχείρισης ή δικαστικής εκκαθάρισης, πτώχευσης ή οποιαδήποτε άλλη παρόμοια διαδικασία, 
συμπεριλαμβανομένης οποιασδήποτε διαδικασίας ή μέτρου για την πρόληψη και τη φιλική 
διευθέτηση επιχειρηματικών δυσκολιών και, γενικά, έχει πλήρη ικανότητα διάθεσης των 
δικαιωμάτων και της περιουσίας του- και

(iii) το παρόν Σχέδιο Συγχώνευσης και η ολοκλήρωση των συναλλαγών που προβλέπονται σε αυτό 
εγκριθεί έγκυρα, στο βαθμό που απαιτείται, από όλα τα αρμόδια εταιρικά όργανα της 
Αποδέκτριας Οντότητας και το παρόν Σχέδιο Συγχώνευσης αποτελεί νόμιμη, έγκυρη και 
εκτελεστή δέσμευση της Αποδέκτριας Οντότητας, η οποία δεσμεύει την ίδια σύμφωνα με τις 
διατάξεις του.
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13. ΣΥΜΜΌΡΦΩΣΗ ΜΕ ΤΙΣ ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΈΣ ΥΠΟΧΡΕΏΣΕΙΣ ΚΑΙ ΤΙΣ ΥΠΟΧΡΕΏΣΕΙΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΉΣ ΑΣΦΆΛΙΣΗΣ

Για τους σκοπούς του άρθρου 40.9º RDL 5/2023, τα πιστοποιητικά που έχουν εκδοθεί από την ισπανική 
κρατική υπηρεσία φορολογικής διοίκησης (Agencia Estatal de Administración Tributaria) και το ισπανικό 
Γενικό Ταμείο Κοινωνικών Ασφαλίσεων (Tesorería General de la Seguridad Social), τα οποία 
πιστοποιούν ότι η Αποδέκτρια Οντότητα είναι ενήμερη ως προς τις φορολογικές και ασφαλιστικές 
υποχρεώσεις της, 13.επισυνάπτονται στο παράρτημα 

14. ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΟ ΚΑΘΕΣΤΩΣ

14.1. Η Συγχώνευση θα πραγματοποιηθεί υπό το ειδικό καθεστώς φορολογικής ουδετερότητας που 
προβλέπεται στο κεφάλαιο VII του τίτλου VII του ισπανικού νόμου αριθ. 27/2014 της 27ης Νοεμβρίου 
2014, σχετικά με τον φόρο εισοδήματος εταιρειών, και μόλις εκτελεστεί θα κοινοποιηθεί στις ισπανικές 
φορολογικές αρχές σύμφωνα με το άρθρο
89.1 του νόμου αυτού.

14.2. Για τους σκοπούς αυτούς, τα μέλη των διοικητικών οργάνων των μερών δηλώνουν ότι υπάρχουν βάσιμοι 
οικονομικοί λόγοι για την πραγματοποίηση της συγχώνευσης, οι οποίοι αναφέρονται στο προοίμιο (Β) 
του παρόντος σχεδίου συγχώνευσης.

14.3. Η Αποδέκτρια Οντότητα δηλώνει ότι (i) το γαλλικό υποκατάστημά της (το οποίο θα ανοίξει πριν από την 
έγκριση της συγχώνευσης από τον μοναδικό μέτοχο της Αποδέκτριας Οντότητας) θα υπόκειται σε φόρο 
εισοδήματος στη Γαλλία και (ii) όλα τα στοιχεία ενεργητικού και παθητικού που θα μεταβιβαστούν και τα 
οποία επί του παρόντος καταχωρούνται στο επίπεδο της Μεταβιβάζουσας Οντότητας θα κατανεμηθούν 
(για φορολογικούς σκοπούς) στο γαλλικό υποκατάστημα της Αποδέκτριας Οντότητας.

14.4. Σύμφωνα με το άρθρο 210 Α του γαλλικού φορολογικού κώδικα που προβλέπει ένα φορολογικά 
ουδέτερο καθεστώς για τις συγχωνεύσεις, η Αποδέκτρια Οντότητα (ενεργώντας μέσω του γαλλικού 
υποκαταστήματος της Αποδέκτριας Οντότητας) αναλαμβάνει την υποχρέωση ότι, κατά περίπτωση:

(i) σύμφωνα με το άρθρο 210 Α-3α του γαλλικού φορολογικού κώδικα, να αναλάβει στο παθητικό 
της, αφενός, τις προβλέψεις που υπόκεινται σε αναβαλλόμενη φορολόγηση στο επίπεδο της 
μεταβιβάζουσας οντότητας και οι οποίες δεν έχουν καταστεί άνευ σκοπού λόγω της 
μεταβίβασης, και αφετέρου, το ειδικό αποθεματικό για μακροπρόθεσμα κεφαλαιακά κέρδη που 
υπόκεινται σε εταιρικό φόρο εισοδήματος με μειωμένο συντελεστή 10%, 15%,18%, 19% ή 25%, 
καθώς το αποθεματικό που έχει εγγραφεί σε σχέση με τις προβλέψεις για μεταβολές 
νομισμάτων σύμφωνα με το άρθρο 39, 1-5° έκτη παράγραφος του γαλλικού φορολογικού 
κώδικα,

(ii) σύμφωνα με το άρθρο 210 Α-3β του γαλλικού φορολογικού κώδικα, να υποκαταστήσει τη 
μεταβιβάζουσα οντότητα για να προσθέσει τα αποτελέσματα ενδεχομένως έχουν υποβληθεί σε 
αναβαλλόμενη φορολογία στο επίπεδο της μεταβιβάζουσας οντότητας,
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(iii) σύμφωνα με το άρθρο 210 Α-3γ του γαλλικού κώδικα, να υπολογίσει τα κεφαλαιακά κέρδη που 
πραγματοποιήθηκαν μεταγενέστερα κατά την πώληση των μη αποσβέσιμων πάγιων στοιχείων 
που εισφέρθηκαν σε αυτήν με βάση την αξία που είχαν για φορολογικούς σκοπούς στους 
λογαριασμούς της μεταβιβάζουσας οντότητας,

(iv) σύμφωνα με το άρθρο 210 A-3d του γαλλικού φορολογικού κώδικα, να προσθέσει σε ίσα 
μερίδια στα κέρδη της που υπόκεινται σε γαλλικό εταιρικό φόρο (επί 15 έτη για τα κτίρια, τα 
δικαιώματα που σχετίζονται με τα εν λόγω κτίρια, τα πάγια και τα εξαρτήματα των γηπέδων που 
αποσβένονται σε περίοδο τουλάχιστον ίση με 15 έτη και 5 έτη στις άλλες περιπτώσεις), τα 
κεφαλαιακά κέρδη που πραγματοποιήθηκαν κατά τη συγχώνευση επί των αποσβέσιμων 
περιουσιακών στοιχείων της μεταβιβάζουσας οντότητας. Ωστόσο, η πώληση ενός αποσβέσιμου 
περιουσιακού στοιχείου συνεπάγεται την άμεση φορολόγηση του κλάσματος του κεφαλαιακού 
κέρδους που αφορά το εν λόγω περιουσιακό στοιχείο, το οποίο ενδεχομένως δεν έχει ακόμη 
προστεθεί κατά την ημερομηνία της εν λόγω πώλησης. Σε αντάλλαγμα, οι μεταγενέστερες 
αποσβέσεις και τα κεφαλαιακά κέρδη υπολογίζονται σύμφωνα με την αξία που τους αποδόθηκε 
κατά τον χρόνο της εισφοράς (κατά περίπτωση). Από το φορολογικό έτος κατά το οποίο η 
λήπτρια οντότητα αφαιρεί από το φορολογητέο εισόδημά της, κατ' εφαρμογή του άρθρου 39 
παράγραφος 1 σημείο 2° τρίτη περίπτωση του γαλλικού φορολογικού κώδικα, την απόσβεση 
μιας εμπορικής υπεραξίας (fonds commercial) που έχει καταχωρηθεί στα λογιστικά της βιβλία, η 
υπεραξία αυτή καλύπτεται από το παρόν σημείο iv)- όταν η υπεραξία αυτή δεν οδηγεί σε 
απόσβεση που αφαιρείται από το φορολογητέο εισόδημα, εμπίπτει στην παράγραφο iii) του 
παρόντος- και

(v) σύμφωνα με το άρθρο 210 A-3e του γαλλικού κώδικα, να εγγράψει στον ισολογισμό της τα 
στοιχεία εκτός από τα πάγια περιουσιακά στοιχεία στην αξία που είχαν για φορολογικούς 
σκοπούς στους λογαριασμούς της μεταβιβάζουσας οντότητας ή, ανάλογα με την περίπτωση, να 
συμπεριλάβει στα αποτελέσματα χρήσης κατά την οποία πραγματοποιείται η συγχώνευση, το 
κέρδος που αντιστοιχεί στη διαφορά μεταξύ της νέας αξίας των στοιχείων αυτών και της αξίας 
που είχαν, για φορολογικούς σκοπούς, στους λογαριασμούς της μεταβιβάζουσας οντότητας.

14.5. Η Οντότητα Παραλήπτη (ενεργώντας μέσω του γαλλικού υποκαταστήματος της Οντότητας Παραλήπτη) θα:

(i) να καταθέσει τα έγγραφα που αναφέρονται στο άρθρο 54 septies I του γαλλικού φορολογικού 
κώδικα, τα οποία συντάσσονται σύμφωνα με το υπόδειγμα που παρέχουν οι γαλλικές 
φορολογικές αρχές- και

(ii) να συμπληρώνει και να θέτει στη διάθεση των γαλλικών φορολογικών αρχών το μητρώο που 
αναφέρεται στο άρθρο 54 septies II του γαλλικού φορολογικού κώδικα.

14.6. Δεδομένου ότι η συγχώνευση πραγματοποιείται με βάση την καθαρή λογιστική αξία των 
μεταβιβαζόμενων περιουσιακών στοιχείων, οι εγγραφές στον φορολογικό ισολογισμό της 
μεταβιβάζουσας οντότητας που αφορούν τα εν λόγω περιουσιακά στοιχεία θα διατηρηθούν, κατά 
περίπτωση, από την παραλαμβάνουσα οντότητα (ενεργώντας μέσω του γαλλικού υποκαταστήματος της 
παραλαμβάνουσας οντότητας), με ανάλυση των αρχικών αξιών, των αποσβέσεων και των προβλέψεων 
που εμφανίζονται στη μεταβιβάζουσα
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Οι λογαριασμοί του φορέα σύμφωνα με τους κανόνες που ορίζονται στο διοικητικό δόγμα με την αναφορά 
BOI-IS-FUS-30-20, 15 Απριλίου 2020, αριθ. 10.

14.7. παραλαμβάνον φορέας (ενεργώντας μέσω του γαλλικού υποκαταστήματος του παραλαμβάνοντος φορέα):

(i) επισυνάπτει στις δηλώσεις φορολογίας εισοδήματος του γαλλικού υποκαταστήματος της 
Οντότητας Λήπτη τις δηλώσεις παρακολούθησης της φορολογικής αξίας που αναφέρονται στο 
άρθρο 54 septies I του γαλλικού φορολογικού κώδικα και στο άρθρο 38 quinquies του 
παραρτήματος III του γαλλικού κώδικα, οι οποίες συντάσσονται σύμφωνα με το έντυπο που 
παρέχεται από τις φορολογικές αρχές- και

(ii) να θέτει στη διάθεση των φορολογικών αρχών το μητρώο που προβλέπεται στο άρθρο 54 
septies II του γαλλικού φορολογικού κώδικα.

14.8. Η μεταβιβάζουσα :

(i) να επισυνάψει στη δήλωση φορολογίας εισοδήματος εταιρειών του οικονομικού έτους 2024 το 
έγγραφο που αναφέρεται στο άρθρο 54 septies I του γαλλικού φορολογικού κώδικα και στο 
άρθρο 38 quinquies του παραρτήματος III του γαλλικού φορολογικού , το οποίο συντάσσεται 
σύμφωνα με το έντυπο που παρέχουν οι φορολογικές αρχές- και

(ii) επισυνάπτει στην τελευταία του δήλωση την ειδική δήλωση (έντυπο αριθ. 2260) που αναφέρεται 
στο άρθρο 210- 0 Α IV του γαλλικού φορολογικού κώδικα καθώς και στο άρθρο 46 I-0 ZS ter 
του παραρτήματος ΙΙΙ του γαλλικού φορολογικού κώδικα.

15. ΤΕΛΙΚΈΣ ΔΙΑΤΆΞΕΙΣ

15.1. Εάν οποιαδήποτε διάταξη του παρόντος σχεδίου συγχώνευσης είναι ή καταστεί άκυρη, ανέφικτη ή μη 
εκτελεστή, αυτό δεν επηρεάζει την εγκυρότητα των υπόλοιπων διατάξεων. Αντίθετα, τα μέρη 
αναλαμβάνουν με το παρόν να αντικαταστήσουν την άκυρη, ανέφικτη ή μη εκτελεστή διάταξη με διάταξη 
που να ανταποκρίνεται όσο το δυνατόν πλησιέστερα στην οικονομική πρόθεση των μερών όσον αφορά 
το νόημα και τον σκοπό της άκυρης, ανέφικτης ή μη εκτελεστή διάταξης.

15.2. Αποκλειστικός τόπος εκπλήρωσης και δικαιοδοσίας για όλες τις αξιώσεις που απορρέουν από ή σε 
σχέση με το παρόν Σχέδιο Συγχώνευσης είναι -στο βαθμό που αυτό είναι νομικά επιτρεπτό- η Μαδρίτη, 
Ισπανία. Καθεμία από τις εταιρείες που συμμετέχουν στη συγχώνευση θα συμμορφώνεται επίσης με τις 
διατάξεις και τις διατυπώσεις του εθνικού δικαίου που εφαρμόζεται σε αυτήν.



[Σελίδες υπογραφής]



ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 2.1
ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΌΣ ΤΗΣ ΜΕΤΑΒΙΒΆΖΟΥΣΑΣ ΟΝΤΌΤΗΤΑΣ ΤΗΣ 31ΗΣ 

ΔΕΚΕΜΒΡΊΟΥ 2024



ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΌΣ - ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΆ ΣΤΟΙΧΕΊΑ Ευκολία Μετάφραση

Από 01/01/2024 έως 31/12/2024 Στις 31/12/2023
Περιουσιακά στοιχεία

Ακαθάριστο Αποσβέσεις και 
αποσβέσεις.

Καθαρό Καθαρό

111 547 111 547
157 245 147 049 10 196 21 049

39 995 32 826 7 169 12 546

25 000 25 000 25 000

Μη ανακληθέν εγγεγραμμένο κεφάλαιο
Πάγια περιουσιακά στοιχεία

Άυλα πάγια 
περιουσιακά στοιχεία 
Κόστος εκκίνησης 
Κόστος ανάπτυξης
Παραχωρήσεις, διπλώματα ευρεσιτεχνίας και 
παρόμοια Επιχειρηματική υπεραξία
Άλλα άυλα περιουσιακά στοιχεία
Απαιτήσεις από άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία

Ενσώματες 
ακινητοποιήσεις 
Γήπεδα Κτίρια 
Κατασκευές
Εγκαταστάσεις, μηχανήματα και 
εξοπλισμός Λοιπές ενσώματες 
ακινητοποιήσεις Ενσώματες 
ακινητοποιήσεις σε εξέλιξη 
Λογαριασμοί εισπρακτέοι

Οικονομικές ακινητοποιήσεις
Συμμετοχές

Άλλα
Δάνεια σε θυγατρικές και 
συνδεδεμένες εταιρείες 
Μακροπρόθεσμες επενδύσεις σε 
εταιρείες χαρτοφυλακίου
Λοιπές χρηματοοικονομικές 
ακινητοποιήσεις Δάνεια
Άλλα

63 098 63 098 63 458

ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 396 885 291 422 105 463 122 052

2 571 009 2 571 009 2 617 219

2 886 155 2 886 155 2 913 637
28 943 143 27 872 376 25 142 204

1 140 445 1 140 445 964 003

Κυκλοφορούν ενεργητικό
Αποθέματα και εργασίες σε εξέλιξη 

Πρώτες ύλες και άλλες προμήθειες 
Εργασίες σε εξέλιξη Παραγωγή:

- Αγαθά

- Υπηρεσίες
Ενδιάμεσα και τελικά προϊόντα

Αγαθά
Λογαριασμός εισπρακτέος που πληρώθηκε επί 
παραγγελιών

Απαιτήσεις
Εμπορικοί λογαριασμοί

Άλλα
Κεφάλαιο εγγεγραμμένο και καταβεβλημένο, μη 
καταβληθέν

Εμπορεύσιμοι τίτλοι
Ίδιες μετοχές

Λοιποί τίτλοι 
Ταμειακά μέσα 
Διαθέσιμα 
Αναβαλλόμενα 
έξοδα

23 528

1 070 767

23 528 11 513

ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΜΕΝΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 35 564 281 1 070 767 34 493 514 31 648 577

Αναβαλλόμενα έξοδα έκδοσης δανείων
Προσαυξήσεις εξόφλησης ομολόγων
Προσαρμογές μετατροπής περιουσιακών στοιχείων

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 35 961 166 1 362 189 34 598 977 31 770 629
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ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΌΣ - ΥΠΟΧΡΕΏΣΕΙΣ Ευκολία Μετάφραση

Από 01/01/2024 Από 01/01/2023
Υποχρεώσεις

Στις 31/12/2024 Στις 31/12/2023

Ίδια κεφάλαια των μετόχων
Μετοχικό ή ατομικό κεφάλαιο (εκ των οποίων ) 48 494 48 494 48 494
Προσαύξηση υπέρ το άρτιο, υπέρ το άρτιο από συγχώνευση, υπέρ το άρτιο από 
εισφορά

1 516 400 1 516 400

Διαφορά 
αναπροσαρμογής 
Διαφορές αποτίμησης
Αποθέματα

- Νομική 4 850 4 850
- Θεσμοθετημένο ή συμβατικό
- Ρυθμιζόμενο
- Άλλα

Κέρδη εις νέον
Κέρδη ή ζημίες του έτους 8 077 685 1 708 833

Επιχορηγήσεις επενδύσεων
Ρυθμιζόμενες διατάξεις

ΊΔΙΑ ΚΕΦΆΛΑΙΑ 9 647 429 3 278 576

Λοιπά ίδια κεφάλαια
Έσοδα από την έκδοση εξαγοράσιμων μετοχών 
Προκαταβολές υπό όρους
Άλλα

ΑΛΛΑ ΜΕΤΟΧΙΚΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ

Προβλέψεις για υποχρεώσεις και έξοδα
- Κίνδυνοι

Διατάξεις για :

- Χρεώσεις

17 500 17 500

ΠΡΟΒΛΈΨΕΙΣ ΓΙΑ ΥΠΟΧΡΕΏΣΕΙΣ ΚΑΙ ΈΞΟΔΑ 17 500 17 500

32
3 114 641 3 231 842

14 896 255 19 725 826
1 860 169 1 422 142

76

Δάνεια και δανεισμός
Μετατρέψιμα ομολογιακά 

δάνεια

Άλλα ομολογιακά δάνεια
- Με τράπεζες

Δάνεια και χρέη :
- Άλλα

Προκαταβολές και προκαταβολές επί παραγγελιών
- Προμηθευτές και σχετικοί λογαριασμοί

Χρέη : - Φόροι και κοινωνική ασφάλιση
- Στα πάγια περιουσιακά στοιχεία και τους σχετικούς 

λογαριασμούς
Λοιπές υποχρεώσεις

Ταμειακά μέσα 
Αναβαλλόμενο 
εισόδημα

5 062 951 4 094 666

ΔΆΝΕΙΑ ΚΑΙ ΧΡΈΗ 24 934 048 28 474 553
Προσαρμογή μετατροπής παθητικού

ΣΎΝΟΛΟ ΥΠΟΧΡΕΏΣΕΩΝ 34 598 977 31 770 629



ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 3
ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΌ ΧΡΟΝΟΔΙΆΓΡΑΜΜΑ 

ΣΥΓΧΏΝΕΥΣΗΣ

Το ενδεικτικό, μη δεσμευτικό χρονοδιάγραμμα της συγχώνευσης κατά την άποψη των μερών έχει ως εξής:

Ενδεικτικό χρονοδιάγραμμα συγχώνευσης

Αναμενόμενη 
ημερομηνία

Εκδήλωση

Τέλος Μαρτίου 2025 Κατάρτιση των ετήσιων λογαριασμών, συμπεριλαμβανομένων των ισολογισμών 

συγχώνευσης για τη μεταβιβάζουσα οντότητα και την παραλαμβάνουσα οντότητα.

Μεταξύ 7 και 11
Απρίλιος 2025

Αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου της μεταβιβάζουσας οντότητας που επιτρέπουν 

τη συγχώνευση.

Μεταξύ 7 και 11
Απρίλιος 2025

Έγκριση του σχεδίου συγχώνευσης και της έκθεσης συγχώνευσης από μέλη των 

διοικητικών οργάνων της μεταβιβάζουσας οντότητας και της λήπτριας οντότητας.

Μεταξύ 7 και 11
Απρίλιος 2025

Κατάθεση του εκτελεσθέντος σχεδίου συγχώνευσης στο εμπορικό και εταιρικό μητρώο 
του Bobigny και στο εμπορικό μητρώο της Μαδρίτης.
Δημοσίευση της συμφωνίας συγχώνευσης στην Επίσημη Εφημερίδα της Γαλλίας 
(BODACC)
και την εφημερίδα Les Echos.

Μεταξύ 21 Μαΐου
και 27 Μαΐου 2025

Αποφάσεις των μοναδικών μετόχων της Αποδέκτριας Οντότητας που εγκρίνουν το 

Σχέδιο Συγχώνευσης και τη Συγχώνευση.

Μεταξύ 21 Μαΐου
και 27 Μαΐου 2025

Δημοσίευση της συμφωνίας συγχώνευσης στην Επίσημη Εφημερίδα της Ισπανίας 

(BORME) και σε μία από τις εφημερίδες με τη μεγαλύτερη κυκλοφορία στην επαρχία 

της Μαδρίτης.

Μεταξύ 21 Μαΐου
και 27 Μαΐου 2025

Συμβολαιογραφική επικύρωση της συγχώνευσης στην .

Μεταξύ 21 Μαΐου
και 27 Μαΐου 2025

Αίτηση έκδοσης του πιστοποιητικού συγχώνευσης από το εμπορικό και εταιρικό 

μητρώο του Bobigny.

Ιούλιος 2025 Υποβολή του πιστοποιητικού συγχώνευσης στο Εμπορικό Μητρώο της Μαδρίτης από 

το Εμπορικό και Εταιρικό Μητρώο του Bobigny.

Ιούλιος 2025 Εγγραφή στο εμπορικό μητρώο της Μαδρίτης.

Αύγουστος 2025 Κοινοποίηση της ημερομηνίας ολοκλήρωσης από το εμπορικό μητρώο της Μαδρίτης 

στο μητρώο εμπορίου και εταιρειών του Bobigny.

Σεπτέμβριος 2025 Ακύρωση της μεταβιβάζουσας οντότητας από το εμπορικό και εταιρικό μητρώο του 

Bobigny.



ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 9
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΌ ΤΗΣ ΟΝΤΌΤΗΤΑΣ ΥΠΟΔΟΧΉΣ

ΑΡΘΡΟ 1. - Επωνυμία.- Η Εταιρεία θα έχει την επωνυμία "MULTIASISTENCIA, S.A." και θα διέπεται 
από το παρόν καταστατικό και, όπου δεν προβλέπεται από αυτό, από το βασιλικό νομοθετικό 
διάταγμα 1564/1989, της 22ας Δεκεμβρίου 1989, που εγκρίνει το αναθεωρημένο κείμενο του 
ισπανικού νόμου περί μετοχικών εταιρειών και άλλες νομοθετικές διατάξεις που ισχύουν εκάστοτε για 
αυτήν.

ΑΡΘΡΟ 2.- Ο εταιρικός σκοπός της Εταιρείας είναι:

a) Να διαχειρίζεται τις απαιτήσεις που της παρέχονται από διάφορες ασφαλιστικές εταιρείες.

b) Η διαμεσολάβηση και η διαχείριση των καθηκόντων που σχετίζονται με την εκτέλεση των 
υπηρεσιών εντοπισμού και επαλήθευσης ζημιών που ανατίθενται στον τομέα της διαχείρισης των 
απαιτήσεων ασφάλισης κατοικίας.

c) Παροχή υπηρεσιών διαχείρισης κατ' οίκον βοηθών, μέσω της διαχείρισης απαιτήσεων μέσω των 
διαφόρων τηλεφωνικών κέντρων της στο πλαίσιο της εν λόγω δραστηριότητας και της εκτέλεσης 
καθηκόντων διοικητικής διαχείρισης.

d) Η εκτέλεση λειτουργιών διαμεσολάβησης και η τοποθέτηση όλων των τύπων επαγγελματιών στον 
τομέα της οικιακής βοήθειας, των επισκευών, των ανακαινίσεων κατοικιών (υδραυλικά, ηλεκτρικά, 
τοιχοποιία, εγκαταστάσεις, χρώματα, ξυλουργικές εργασίες, ηλεκτρονικά, κ.λπ.) σε επαφή με κάθε 
φυσικό πρόσωπο ή δημόσιο ή ιδιωτικό φορέα που χρειάζεται τέτοιες επισκευές και ανακαινίσεις 
κατοικιών και αναλαμβάνει τις υπηρεσίες της Εταιρείας.

e) Η παροχή υπηρεσιών οικιακής βοήθειας, επισκευών και ανακαινίσεων με την ανάθεση των εν 
λόγω υπηρεσιών σε αντίστοιχους επαγγελματίες ή εταιρείες που παρέχουν υπηρεσίες επισκευής 
ή βοήθειας.

f) Η παροχή συμπληρωματικών ή βοηθητικών υπηρεσιών σε επιχειρήσεις, είτε με δικά της μέσα είτε 
μέσω οποιουδήποτε ιδιώτη ή δημόσιου ή ιδιωτικού φορέα που τις εκτελεί, σε σχέση με 
οποιαδήποτε προϊόντα ή υπηρεσίες  διαθέτουν στην αγορά. Ειδικότερα, υπηρεσίες που 
συνίστανται στην προσφορά πακέτων παροχών με σκοπό τη δημιουργία πιστότητας μεταξύ των 
χρηστών ή των εργαζομένων με τις εταιρείες που αναλαμβάνουν την υπηρεσία αυτή από την 
Εταιρεία.

g) Διαμεσολάβηση στην παροχή παράτασης εγγυήσεων για κάθε είδους προϊόντα, ανεξάρτητα από 
το αν έχουν παραχθεί, δημιουργηθεί ή κατασκευαστεί από την Εταιρεία.

h) Διαμεσολάβηση ή/και διαχείριση σε σχέση με την παροχή υπηρεσιών συντήρησης λεβήτων που 
είναι εγκατεστημένοι σε όλους τους τύπους ακινήτων, μέσω οποιουδήποτε ιδιώτη ή δημόσιου ή 
ιδιωτικού φορέα που εκτελεί τέτοιες υπηρεσίες.

Οι δραστηριότητες αυτές μπορούν να ασκούνται από την Εταιρεία εν όλω ή εν μέρει, άμεσα ή έμμεσα, 
μέσω της ίδρυσης νέων εταιρειών, καθώς και μέσω της κατοχής μετοχών άλλων εταιρειών με 
πανομοιότυπο ή παρόμοιο εταιρικό σκοπό. Εάν οι καταστατικές διατάξεις απαιτούν
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επαγγελματικά προσόντα ή διοικητική άδεια, ή εγγραφή σε δημόσια μητρώα, για την άσκηση 
οποιασδήποτε από τις δραστηριότητες του εταιρικού του σκοπού, οι εν λόγω δραστηριότητες 
ασκούνται από πρόσωπο που κατέχει τα εν λόγω επαγγελματικά προσόντα και, ανάλογα με την 
περίπτωση, δεν μπορούν να αρχίσουν πριν από την εκπλήρωση των διοικητικών απαιτήσεων που 
έχουν θεσπιστεί. Ως εκ τούτου, από τον εταιρικό σκοπό εξαιρούνται οι δραστηριότητες των οποίων η 
άσκηση υπόκειται σε ειδικές νομοθετικές απαιτήσεις που δεν πληρούνται από την Εταιρεία και, ιδίως, 
οι δραστηριότητες που επιφυλάσσει αποκλειστικά η νομοθεσία για τις αγορές κινητών αξιών στους 
διαχειριστές των αγορών αυτών.

ΆΡΘΡΟ 3.- ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΉ ΈΔΡΑ. Η καταστατική έδρα της Εταιρείας βρίσκεται στο Tres Cantos 
(Μαδρίτη), calle Ronda de Poniente nº 7.

Το διοικητικό όργανο μπορεί να αποφασίζει την αλλαγή της έδρας της εταιρείας, η οποία συνίσταται 
στη μεταφορά της έδρας εντός του ίδιου δήμου, καθώς και τη δημιουργία, κατάργηση και 
μετεγκατάσταση υποκαταστημάτων, πρακτορείων, αντιπροσωπειών, αντιπροσώπων και εξαρτήσεων, 
τόσο στην Ισπανία όσο και στο εξωτερικό.

ΆΡΘΡΟ 4.- ΘΗΤΕΊΑ. Η Εταιρεία συστήνεται για αόριστο χρονικό διάστημα και θα αρχίσει να 
λειτουργεί από την ημερομηνία εκτέλεσης της πράξης σύστασης.

ΑΡΘΡΟ 5 - Το μετοχικό κεφάλαιο ορίζεται σε ΔΥΟ ΕΚΑΤΟΝ ΕΝΕΝΗΝΤΑ ΔΥΟ ΧΙΛΙΑΔΕΣ 
ΕΝΝΕΑΚΟΣΙΕΣ ΤΡΙΑΝΤΑ ΕΝΝΕΑ ΕΥΡΩ ΚΑΙ ΠΕΝΗΝΤΑ ΔΥΟ ΚΕΝΤΡΑ (292.939,42 ευρώ), 
διαιρούμενο σε
45.305 ονομαστικές μετοχές της σειράς Α, ονομαστικής αξίας 6,01 ευρώ η κάθε μία, αριθμημένες από 
το 1 έως 45.305 και 3.437 ονομαστικές μετοχές της σειράς Β, ονομαστικής αξίας 6,01 ευρώ η κάθε μία, 
αριθμημένες διαδοχικά από το 1 έως 3.437.

Οι κοινές μετοχές της κατηγορίας Α, ή κοινές μετοχές, παρέχουν στον νόμιμο κάτοχό τους την ιδιότητα 
του μετόχου καθώς και τα δικαιώματα που αναγνωρίζονται από το νόμο και το παρόν καταστατικό.

Οι μετοχές κατηγορίας Β παρέχουν στον νόμιμο κάτοχό τους την ιδιότητα του μετόχου, καθώς και όλα 
τα δικαιώματα των κοινών μετοχών εκτός από τα δικαιώματα ψήφου.

Οι κάτοχοι μετοχών χωρίς δικαίωμα ψήφου δικαιούνται να λαμβάνουν μεταβλητό ελάχιστο ετήσιο 
μέρισμα ίσο με το πέντε τοις εκατό του καταβεβλημένου κεφαλαίου για κάθε μετοχή χωρίς δικαίωμα 
ψήφου.

Όλες οι μετοχές είναι ονομαστικές, πλήρως εγγεγραμμένες και .

Η Εταιρεία μπορεί να εκδίδει προσωρινές αποδείξεις και πολλαπλά πιστοποιητικά μετοχών υπό τους 
όρους και τις προϋποθέσεις που ορίζει ο νόμος. Τα πιστοποιητικά μετοχών πρέπει να περιέχουν, 
τουλάχιστον, τις αναφορές που απαιτούνται από το νόμο.
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ΜΕΤΑΒΊΒΑΣΗ ΜΕΤΟΧΏΝ

ΑΡΘΡΟ 6.- Η μεταβίβαση των μετοχών με βάση την αιτία θανάτου ή την αιτία θανάτου δεν υπόκειται 
σε περιορισμούς, όταν πραγματοποιείται υπέρ άλλου μετόχου ή του συζύγου, των κατιόντων ή των 
ανιόντων του μετόχου.

ΑΡΘΡΟ 7.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων του προηγούμενου άρθρου, όταν ένας μέτοχος 
προτίθεται να μεταβιβάσει δια ζώσης το σύνολο ή μέρος των μετοχών του, πρέπει να ενημερώσει το 
διοικητικό όργανο με δεόντως επικυρωμένο τρόπο, αναφέροντας τις μετοχές που προτίθεται να 
μεταβιβάσει, την ταυτότητα του αποδέκτη, την τιμή ή την αξία των μετοχών και τους λοιπούς όρους της 
μεταβίβασης.

Το διαχειριστικό όργανο ενημερώνει σχετικά τους μετόχους εντός δεκαπέντε ημερών. Εντός δεκαπέντε 
ημερών από την παραλαβή της ειδοποίησης, οι μέτοχοι μπορούν να επιλέξουν να αποκτήσουν τις 
μετοχές και, εάν περισσότεροι μέτοχοι ασκήσουν το δικαίωμα αυτό, οι μετοχές κατανέμονται μεταξύ 
τους ανάλογα με τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν ο καθένας.

Εάν η προθεσμία αυτή παρέλθει χωρίς οι μέτοχοι να ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησης, η εταιρεία 
μπορεί να επιλέξει, εντός των επόμενων είκοσι ημερών, να αποκτήσει τις μετοχές, πληρώντας όλες 
προϋποθέσεις και με τις συνέπειες που προβλέπονται στον εταιρικό νόμο.

Εάν κανένας από τους μετόχους ή την εταιρεία δεν εκφράσει το δικαίωμά του να αποκτήσει τις 
μετοχές, ο μέτοχος μπορεί να τις μεταβιβάσει εντός δύο μηνών από τη λήξη της τελευταίας από τις 
αναφερόμενες προθεσμίες. Εάν η προθεσμία αυτή παρέλθει χωρίς να η εκποίηση των μετοχών, η 
διαδικασία πρέπει να αρχίσει εκ νέου.

Για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης που θεσπίζεται στο παρόν , η τιμή ή η αξία των μετοχών 
είναι, σε περίπτωση διαφωνίας, αυτή που ορίζεται από τον ελεγκτή της Εταιρείας ή, ελλείψει αυτού, 
από τον ελεγκτή που ορίζεται από τον υπεύθυνο του εμπορικού μητρώου που αντιστοιχεί στην 
καταστατική έδρα, μετά από οποιουδήποτε από τα μέρη, εάν αυτά δεν καταλήξουν σε συμφωνία 
σχετικά με τον ορισμό του ελεγκτή.

ΑΡΘΡΟ 8.- Με την επιφύλαξη του άρθρου 6 του παρόντος καταστατικού, σε περίπτωση μεταβίβασης 
μετοχών λόγω θανάτου ή ως αποτέλεσμα δικαστικής ή διοικητικής διαδικασίας εκτέλεσης, οι μέτοχοι 
και η Εταιρεία έχουν το ίδιο δικαίωμα , με τις προθεσμίες να υπολογίζονται από τη στιγμή που οι 
αποδέκτες των μετοχών ζητούν την καταχώρισή τους στο μητρώο ονομαστικών μετοχών. Σε 
περίπτωση ασυμφωνίας, η τιμή κτήσης καθορίζεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στο προηγούμενο 
άρθρο. Αν οι προθεσμίες αυτές παρέλθουν χωρίς οι μέτοχοι ή η Εταιρεία να ασκήσουν το δικαίωμά 
τους οι μετοχές εγγράφονται στο μετοχολόγιο στο όνομα του θνησιγόνα αγοραστή ή του αναδόχου της 
διαδικασίας εκτέλεσης.

ΆΡΘΡΟ 9.- ΕΜΠΡΆΓΜΑΤΑ ΔΙΚΑΙΏΜΑΤΑ ΕΠΊ ΜΕΤΟΧΏΝ ΚΑΙ ΑΠΌΚΤΗΣΗ ΙΔΊΩΝ ΜΕΤΟΧΏΝ. Σε όλα τα
θέματα συνιδιοκτησίας, χρησικτησίας και εμπράγματων δικαιωμάτων επί μετοχών, καθώς και τα ίδια
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καθεστώς απόκτησης μετοχών, εφαρμόζονται οι διατάξεις του βασιλικού νομοθετικού διατάγματος 
1564/1989, της 22ας Δεκεμβρίου 1989, για την έγκριση του αναθεωρημένου κειμένου του ισπανικού 
νόμου περί μετοχικών εταιρειών.

ΆΡΘΡΟ 10.- ΕΤΑΙΡΙΚΆ ΌΡΓΑΝΑ. Τα εταιρικά όργανα είναι η συνέλευση των μετόχων, ως το ανώτατο 
όργανο διαβούλευσης που εκφράζει την εταιρική βούληση με απόφαση πλειοψηφίας στα θέματα που 
εμπίπτουν στην αρμοδιότητά της, και το διοικητικό όργανο, το οποίο είναι υπεύθυνο για τη διαχείριση, 
τη διοίκηση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας με τις εξουσίες που του ανατίθενται από το νόμο και 
τον παρόντα Εσωτερικό Κανονισμό.

ΣΥΝΕΔΡΙΆΣΕΙΣ ΤΩΝ ΜΕΤΌΧΩΝ

ΑΡΘΡΟ 11.- Η συνέλευση των μετόχων είναι το κυρίαρχο όργανο της Εταιρείας, με πλήρη εξουσία 
διοίκησης και μπορεί να είναι ετήσια ή έκτακτη.

Η ετήσια συνέλευση των μετόχων πρέπει να πραγματοποιείται εντός του πρώτου εξαμήνου κάθε 
έτους, προκειμένου να εξετάσει τη διεξαγωγή των εργασιών, να εγκρίνει, κατά περίπτωση, τις 
οικονομικές καταστάσεις του προηγούμενου έτους και να αποφασίσει τη διανομή των εσόδων ή τη 
διάθεση των ζημιών.

Όλες οι άλλες συνελεύσεις των μετόχων είναι έκτακτες συνελεύσεις των μετόχων. Το διοικητικό 
όργανο οφείλει να συγκαλεί τις συνελεύσεις των μετόχων όποτε το κρίνει σκόπιμο για το εταιρικό 
συμφέρον ή όποτε το ζητήσει συμβολαιογράφος για λογαριασμό μετόχων που εκπροσωπούν 
τουλάχιστον το πέντε τοις εκατό του μετοχικού κεφαλαίου, αναφέροντας τα θέματα προς συζήτηση. 
Στην τελευταία αυτή περίπτωση, η συνέλευση των μετόχων πρέπει να συγκληθεί για να 
πραγματοποιηθεί εντός προθεσμίας τριάντα ημερών.

ΑΡΘΡΟ 12.- Όλες οι συνελεύσεις των μετόχων πρέπει να συγκαλούνται με ανακοίνωση που 
δημοσιεύεται στην Επίσημη Εφημερίδα του Εμπορικού Μητρώου και σε μία από τις εφημερίδες με τη 
μεγαλύτερη κυκλοφορία στην επαρχία όπου η καταστατική έδρα της εταιρείας, εκτός από τις 
περιπτώσεις συγχώνευσης και απόσχισης που προβλέπονται στο άρθρο 240 του ισπανικού νόμου 
περί μετοχικών εταιρειών.

Σε κάθε περίπτωση, η ειδοποίηση αυτή πρέπει να αποστέλλεται πριν από την ημερομηνία 
δημοσίευσης οποιασδήποτε από τις παραπάνω διαφημίσεις. Μπορεί επίσης να αναφέρει την 
ημερομηνία, κατά περίπτωση, κατά την οποία η συνέλευση των μετόχων θα πραγματοποιηθεί με 
δεύτερη πρόσκληση. Μεταξύ της πρώτης και της δεύτερης συνεδρίασης πρέπει να μεσολαβεί χρονικό 
διάστημα τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων ωρών.

Με την επιφύλαξη των ανωτέρω, η συνέλευση των μετόχων θεωρείται ότι έχει συγκληθεί και 
συγκροτείται εγκύρως για τη διεξαγωγή οποιασδήποτε συνεδρίασης όταν παρίσταται το σύνολο του 
μετοχικού κεφαλαίου και οι παρόντες συμφωνούν ομόφωνα για τη διεξαγωγή της συνέλευσης.

ΑΡΘΡΟ 13.- Η συνέλευση των μετόχων συγκαλείται έγκυρα με πρώτη πρόσκληση, όταν οι μέτοχοι 
που παρίστανται αυτοπροσώπως ή μέσω αντιπροσώπου κατέχουν τουλάχιστον το 25% του 
εγγεγραμμένου κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου. Η συνέλευση των μετόχων συγκροτείται έγκυρα με 
δεύτερη πρόσκληση, ανεξάρτητα από το παρόν κεφάλαιο.
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Προκειμένου η τακτική ή έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων να είναι σε θέση να αποφασίσει 
έγκυρα για την έκδοση ομολογιακών δανείων, την αύξηση ή τη μείωση του κεφαλαίου, την αλλαγή της 
νομικής μορφής, τη συγχώνευση ή την απόσχιση της Εταιρείας και, γενικά, οποιαδήποτε τροποποίηση 
του καταστατικού, απαιτείται η αυτοπρόσωπη ή με αντιπρόσωπο παρουσία μετόχων που κατέχουν 
τουλάχιστον το 50% του εγγεγραμμένου μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου, σε πρώτη 
πρόσκληση. Στη δεύτερη πρόσκληση αρκεί η παρουσία του 25% του εγγεγραμμένου μετοχικού 
κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου. Εάν παρίστανται μέτοχοι που εκπροσωπούν λιγότερο από το 50% του 
εγγεγραμμένου μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου, οι αποφάσεις μπορούν να ληφθούν έγκυρα 
μόνο με τη θετική ψήφο των δύο τρίτων του μετοχικού κεφαλαίου που παρίσταται αυτοπροσώπως ή 
μέσω αντιπροσώπου στη συνέλευση των μετόχων.

ΑΡΘΡΟ 14.- Οι μέτοχοι που έχουν εγγράψει τις μετοχές τους στο μητρώο ονομαστικών μετοχών πέντε 
ημέρες πριν από την ημερομηνία της συνέλευσης δικαιούνται να παρίστανται στις συνελεύσεις των 
μετόχων.

Όλοι οι μέτοχοι μπορούν να εκπροσωπούνται με πληρεξούσιο, είτε είναι μέτοχοι είτε όχι, υπό τους 
όρους που προβλέπονται στα άρθρα 106, 107 και 108 του ισπανικού νόμου περί μετοχικών εταιρειών.

ΑΡΘΡΟ 15.- Οι διατάξεις του νόμου εφαρμόζονται σε σχέση με τον τόπο και τον χρόνο της 
συνέλευσης των μετόχων και την προεδρία αυτής. Κατάλογος συμμετεχόντων, δικαίωμα ενημέρωσης 
και πρακτικά της συνέλευσης.

Όσον αφορά τον τρόπο συζήτησης και έκδοσης των ψηφισμάτων, τηρούνται οι ακόλουθοι κανόνες: 
Μετά τη λήξη της έγκυρης συγκρότησης της συνέλευσης των μετόχων, ο πρόεδρος τη συγκαλεί σε 
τάξη και προβαίνει στην ανάγνωση της ημερήσιας διάταξης. Κάθε θέμα της ημερήσιας διάταξης 
εξετάζεται χωριστά. Ο πρόεδρος διευθύνει τη συζήτηση και δίνει το λόγο  σειρά αίτησης- η ψηφοφορία 
γίνεται με ανάταση του χεριού, εκτός αν η ψηφοφορία πρέπει να είναι μυστική με απόφαση του 
προέδρου ή κατόπιν αιτήματος της πλειοψηφίας των παρόντων.

ΑΡΘΡΟ 16.- Κάθε μετοχή δικαιούται μία ψήφο. Τα ψηφίσματα λαμβάνονται με πλειοψηφία των 
ψήφων, εκτός εάν ο νόμος απαιτεί ειδική πλειοψηφία, οπότε εφαρμόζονται οι διατάξεις του νόμου περί 
εταιρειών.

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΣΩΜΑΤΟΣ

ΑΡΘΡΟ 17.- Η Εταιρεία διοικείται, διευθύνεται και εκπροσωπείται από έναν μόνο διευθυντή, ο οποίος 
ασκεί τη θέση του για περίοδο έξι ετών και μπορεί να επαναδιοριστεί για ισόχρονες θητείες.

ΑΡΘΡΟ 18.- Χωρίς περιεχόμενο.

ΑΡΘΡΟ 19.- Χωρίς περιεχόμενο.
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ΑΡΘΡΟ 20.- Το διοικητικό όργανο της Εταιρείας εκπροσωπεί την Εταιρεία, δικαστικά και εξώδικα, με 
τη μορφή που προβλέπει ο νόμος και το παρόν καταστατικό.

Η εκπροσώπηση εκτείνεται σε όλα τα θέματα που περιλαμβάνονται στον εταιρικό σκοπό και στη 
δραστηριότητα και το εμπόριο της Εταιρείας, συμπεριλαμβανομένων εκείνων που, σύμφωνα με την 
αστική ή εμπορική νομοθεσία ή την εμπορική ή τραπεζική πρακτική, απαιτούν ρητή εξουσιοδότηση ή 
εντολή.

Όταν δεν υπάρχει σαφής σχέση μεταξύ της πράξης ή της σύμβασης και του εταιρικού σκοπού, το 
διοικητικό όργανο που ενεργεί για λογαριασμό της εταιρείας αναφέρει γραπτώς, εάν είναι απαραίτητο, 
τη σχέση που υπάρχει μεταξύ της επιχείρησης και του εταιρικού σκοπού.

Όταν το θέμα δεν περιλαμβάνεται στον εταιρικό σκοπό ή τη δραστηριότητα της εταιρείας, το όργανο 
διοίκησης που θα το εκπροσωπήσει υποχρεούται, για εσωτερικούς σκοπούς, να λάβει προηγουμένως 
την έγκριση της συνέλευσης των μετόχων, εκτός από επείγουσες περιπτώσεις που δεν μπορούν να 
περιμένουν. Το διαχειριστικό όργανο ευθύνεται έναντι της Εταιρείας για τη ζημία που μπορεί να 
προκαλέσει όταν η Εταιρεία δεσμεύεται έναντι τρίτων σύμφωνα με το νόμο παρά την παράβαση των 
αρμοδιοτήτων του.

ΑΡΘΡΟ 21. Για όλα τα θέματα που σχετίζονται με την ευθύνη των μελών του διοικητικού συμβουλίου 
ή των διευθυντών, τις αγωγές ευθύνης και την αμφισβήτηση των αποφάσεων του διοικητικού 
συμβουλίου, εφαρμόζονται οι διατάξεις του νόμου.

ΑΡΘΡΟ 22.- Το διοικητικό όργανο διορίζει και ανακαλεί, ελεύθερα, έναν ή περισσότερους 
διευθύνοντες συμβούλους ή γενικούς διευθυντές, αναφέροντας τις υποχρεώσεις τους, τις εγγυήσεις 
που πρέπει να παρέχουν, τα καθήκοντα και τις απολαβές τους. Για τους σκοπούς της εκπροσώπησης 
της Εταιρείαςενεργούν σύμφωνα με τις εξουσίες που τους έχουν ανατεθεί.

ΆΡΘΡΟ 23.- ΜΈΛΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΎ ΣΥΜΒΟΥΛΊΟΥ ΑΜΟΙΒΗ. Η θέση του μέλους του διοικητικού 
οργάνου δεν αμείβεται.

Η γενική διοίκηση της Εταιρείας, δηλαδή η θέση του Γενικού Διευθυντή ή Ανώτερου Διευθυντή της 
Εταιρείας, είναι θέση ή όργανο διακριτό από το διοικητικό συμβούλιο και υπαγόμενο σε αυτό, και 
επιτρέπεται η συσσώρευση, η συμβατότητα και η ταυτόχρονη φύση της διπλής ιδιότητας ως μέλους 
του διοικητικού συμβουλίου ή/και Διευθύνοντος Συμβούλου και Γενικού Διευθυντή ή Ανώτερου 
Διευθυντή.

Τα μέλη του διοικητικού οργάνου που ασκούν μόνιμα εκτελεστικά καθήκοντα στην Εταιρεία, 
ανεξάρτητα από το αν η σχέση με την Εταιρεία είναι σχέση εξαρτημένης εργασίας ή ανεξάρτητου 
εργολάβου, ή που παρέχουν επαγγελματικές υπηρεσίες στην Εταιρεία, δικαιούνται να λαμβάνουν 
συμβατική αμοιβή για την άσκηση των εν λόγω καθηκόντων ή/και την παροχή των εν λόγω 
υπηρεσιών, η οποία θα είναι σύμφωνη με τις συνθήκες της αγοράς και την ευθύνη και τα καθήκοντα 
κάθε στελέχους.
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Η εν λόγω αμοιβή δεν συνδέεται καθόλου και είναι ανεξάρτητη από τη θέση τους ως μέλη του 
διοικητικού οργάνου.

Η αμοιβή των μελών του διοικητικού οργάνου που ασκούν μόνιμα εκτελεστικά καθήκοντα στην 
Εταιρεία μπορεί να αποτελείται από: ένα σταθερό στοιχείο ανάλογο με το εκτελούμενο έργο, τις 
παρεχόμενες επαγγελματικές υπηρεσίες και την αναλαμβανόμενη ευθύνη- ένα συμπληρωματικό 
μεταβλητό ποσό ανάλογα με το βαθμό εκπλήρωσης των στόχων που έχουν καθοριστεί συμβατικά- την 
παράδοση μετοχών ή δικαιωμάτων προαίρεσης επί μετοχών της Εταιρείας και αποζημίωση σε 
περίπτωση καταγγελίας της σχέσης εργασίας ή της σχέσης ανεξάρτητου συμβασιούχου από την 
Εταιρεία, η οποία δεν οφείλεται σε παράβαση των καθηκόντων τους.

Η αποζημίωση την οποία δικαιούται ο γενικός διευθυντής λόγω της λύσης της σχέσης του με την 
εταιρεία, ανεξάρτητα από το αν αυτή χαρακτηρίζεται ως σχέση εργασίας ή ανεξάρτητου 
συμβασιούχου, για λόγους που δεν σχετίζονται με την των καθηκόντων του είναι η ακόλουθη: (i) εάν η 
καταγγελία λάβει χώρα πριν από τις 17 Απριλίου 2010, η αποζημίωση είναι το ποσό που προκύπτει 
από τον πολλαπλασιασμό των σταθερών ετήσιων αποδοχών του γενικού διευθυντή επί
3,33- ii) εάν η καταγγελία λάβει χώρα μεταξύ 17 Απριλίου 2010 και 17 Απριλίου 2015, η αποζημίωση 
υπολογίζεται με μείωση του ποσού που προκύπτει από τον πολλαπλασιασμό των σταθερών ετήσιων 
αποδοχών του γενικού διευθυντή επί 3,33, κατά 100.000 ευρώ για κάθε έτος που έχει παρέλθει από 
τις 17 Απριλίου 2010 έως την ημερομηνία καταγγελίας- iii) εάν η καταγγελία λάβει χώρα από τις 17 
Απριλίου 2015, η αποζημίωση είναι οι σταθερές ετήσιες αποδοχές του γενικού διευθυντή 
πολλαπλασιασμένες επί 1,66.

ΆΡΘΡΟ 24.- ΤΡΟΠΟΠΟΊΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΎ. ΑΎΞΗΣΗ ΚΑΙ ΜΕΊΩΣΗ ΤΟΥ ΜΕΡΙΔΊΟΥ
ΚΕΦΑΛΑΙΟ. Η τροποποίηση του καταστατικού, η αύξηση και η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου 
ρυθμίζονται σύμφωνα με το βασιλικό νομοθετικό διάταγμα 1564/1989, της 22ας Δεκεμβρίου 1989, για 
την έγκριση του αναθεωρημένου κειμένου του ισπανικού νόμου περί μετοχικών εταιρειών.

ΕΞΈΤΑΣΗ ΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΏΝ ΚΑΤΑΣΤΆΣΕΩΝ, ΤΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΎ ΈΤΟΥΣ, ΤΩΝ 
ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΏΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΊΑΣ, ΤΩΝ ΕΣΌΔΩΝ ΚΑΙ ΤΗΣ ΔΙΑΝΟΜΉΣ

ΑΡΘΡΟ 25.- Το οικονομικό έτος αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου κάθε έτους.

ΑΡΘΡΟ 26.- Οι μέτοχοι δικαιούνται κέρδη που κατανέμονται ανάλογα με τις αντίστοιχες συμμετοχές 
τους στο μετοχικό κεφάλαιο, αφού καλυφθεί το νόμιμο αποθεματικό και άλλες νομικά καθορισμένες 
απαιτήσεις, με την επιφύλαξη της διάθεσης των κερδών αυτών σε ταμείο προαιρετικού αποθεματικού, 
εφόσον το αποφασίσει η συνέλευση των μετόχων.

ΆΡΘΡΟ 27.- ΜΕΤΑΒΟΛΉ ΤΗΣ ΝΟΜΙΚΉΣ ΜΟΡΦΉΣ, ΣΥΓΧΏΝΕΥΣΗ Ή ΑΠΌΣΧΙΣΗ ΤΗΣ
ΕΤΑΙΡΕΙΑ. Η μεταβολή της νομικής μορφής, η συγχώνευση ή η απόσχιση της Εταιρείας ρυθμίζεται
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σύμφωνα με τις διατάξεις του βασιλικού νομοθετικού διατάγματος 1564/1989, της 22ας Δεκεμβρίου 
1989, για την έγκριση του αναθεωρημένου κειμένου του ισπανικού νόμου περί μετοχικών εταιρειών.

ΆΡΘΡΟ 28.- ΕΚΚΑΘΆΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΆΡΙΣΗ. Η Εταιρεία εκκαθαρίζεται και εκκαθαρίζεται για τους 
λόγους και σύμφωνα με τις απαιτήσεις που καθορίζονται στο βασιλικό νομοθετικό διάταγμα 
1564/1989, της 22ας Δεκεμβρίου 1989, για την έγκριση του αναθεωρημένου κειμένου του ισπανικού 
νόμου περί μετοχικών εταιρειών.

ΑΡΘΡΟ 29. - ΔΙΑΙΤΗΣΙΑ. Όλες οι εταιρικές διαφορές που ανακύπτουν μεταξύ της Εταιρείας και του 
διοικητικού οργάνου ή των μετόχων ή μεταξύ του διοικητικού οργάνου και των μετόχων υποβάλλονται 
σε διαιτησία επί ίσοις όροις στο Διαιτητικό Δικαστήριο του Εμπορικού Επιμελητηρίου της έδρας της, το 
οποίο, σύμφωνα με τον Κανονισμό του, είναι επιφορτισμένο με τη διαχείριση της εν λόγω διαιτησίας 
και τον ορισμό των διαιτητών, η δε απόφαση είναι υποχρεωτική.

Αποκλείονται θέματα για τα οποία τα μέρη δεν μπορούν να αποφασίσουν έγκυρα ή θέματα για τα 
οποία ο νόμος προβλέπει ότι μια συγκεκριμένη δικαιοδοσία έχει αποκλειστική αρμοδιότητα.



ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 13
ΛΉΨΗ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΏΝ ΤΗΣ ΟΝΤΌΤΗΤΑΣ ΌΤΙ ΕΊΝΑΙ ΩΣ ΠΡΟΣ ΤΙΣ 

ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΈΣ ΥΠΟΧΡΕΏΣΕΙΣ ΚΑΙ ΤΙΣ ΥΠΟΧΡΕΏΣΕΙΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΉΣ 
ΑΣΦΆΛΙΣΗΣ
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ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΟ

Ελληνικά Convenience Translation

Ειδική αντιπροσωπεία (Delegación Especial) του ΜΑΔΡΙΤΗ

Τμήμα Μεγάλων Επιχειρήσεων (Unidad de Gestión de Grandes Empresas) ΜΑΔΡΙΤΗ
CL GUZMAN EL BUENO, 139 28003 
MADRID (MADRID)
Τηλ. 915826755

ΑΡΙΘΜΌΣ ΑΝΑΦΟΡΆΣ: 20251729122

Έχει υποβληθεί αίτηση για την έκδοση πιστοποιητικού που πιστοποιεί τη συμμόρφωση με όλες τις φορολογικές 
υποχρεώσεις από:

Αριθμός φορολογικού μητρώου (N.I.F.): A82261553 ΕΤΑΙΡΙΚΉ ΕΠΩΝΥΜΊΑ: MULTIASISTENCIA SA
ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΉ ΚΑΤΟΙΚΊΑ: 28760 TRES CANTOS (MADRID)

Η κρατική υπηρεσία φορολογικής διοίκησης (Agencia Estatal de Administración Tributaria),

ΒΕΒΑΙΩΝΕΙ: ότι, σύμφωνα με τα στοιχεία που τηρεί η Φορολογική Υπηρεσία, ο προαναφερόμενος αιτών 
συμμορφώνεται με τις φορολογικές του υποχρεώσεις σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 74.1 του 
Γενικού Κανονισμού σχετικά με τις ενέργειες και τις διαδικασίες που αφορούν τη φορολογική διοίκηση και τον 
φορολογικό έλεγχο, καθώς και σχετικά με την ανάπτυξη κοινών κανόνων που διέπουν τις διαδικασίες 
υποβολής φορολογικών αιτήσεων, όπως τέθηκε σε εφαρμογή με το Βασιλικό Διάταγμα (Real Decreto) 
1065/2007 της 27ης Ιουλίου [2007].

Το πιστοποιητικό αυτό εκδίδεται κατόπιν αιτήσεως του ενδιαφερομένου- έχει χαρακτήρα ΘΕΤΙΚΗΣ 
επιβεβαίωσης και ισχύει για περίοδο δώδεκα μηνών από την ημερομηνία έκδοσής του, εκτός εάν οι ειδικές 
νομικές διατάξεις που απαιτούν την προσκόμιση του πιστοποιητικού προβλέπουν διαφορετική περίοδο ισχύος. 
Η παρούσα βεβαίωση εκδίδεται αποκλειστικά για τους προαναφερόμενους σκοπούς και δεν γεννά δικαιώματα 
ή αξιώσεις υπέρ του αιτούντος ή τρίτων και δεν μπορεί να χρησιμοποιηθεί για την επίκληση διακοπής ή 
αναστολής των προθεσμιών παραγραφής ή παραγραφής ούτε μπορεί να χρησιμεύσει ως μέσο κοινοποίησης 
των εγγράφων στα οποία ενδεχομένως αναφέρεται, χωρίς το περιεχόμενό της να επηρεάζει ενδεχομένως το 
αποτέλεσμα τυχόν μεταγενέστερων ελέγχων ή ερευνών- δεν παρέχει επίσης καμία απαλλαγή από την 
εκπλήρωση των υποχρεώσεων που απορρέουν από τα μέτρα κατάσχεσης που έχουν κοινοποιηθεί 
προηγουμένως στους αποδέκτες της.

Το έγγραφο υπογράφεται ηλεκτρονικά (νόμος 40/2015) από την Κρατική 
Υπηρεσία Φορολογικής Διοίκησης στις 17 Φεβρουαρίου 2025. Η 
γνησιότητα μπορεί να επαληθευτεί μέσω της επαλήθευσης του 
ασφαλούς κωδικού (Código Seguro Verificación)

GJPBHBPZMUU4FBPV στο 
πλαίσιο του sede.agenciatributaria.gob.es

Εφαρμογή AEAT

Το έγγραφο υπογράφεται ηλεκτρονικά (νόμος 40/2015). Η γνησιότητα μπορεί να επαληθευτεί μέσω της επαλήθευσης του ασφαλούς κωδικού (Código Seguro Verificación) 
GJP8HBPZMUUU4F8PV στη διεύθυνση sede.agenciatributaria.gob.es
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ΑΝΑΦΟΡΆ ΕΠΑΛΉΘΕΥΣΗΣ
Κωδ: Κωδικός: DOZ7Q-TZRBY-HDNYJ-CZAEI-ZLFTE-EFK7G Ημερομηνία: 27 Φεβρουαρίου 2025
Η γνησιότητα του εν λόγω εγγράφου μπορεί να ελεγχθεί στην Ηλεκτρονική Υπηρεσία του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους Κοινωνικής 
.

Ελληνικά Convenience Translation

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΌ ΣΥΜΜΌΡΦΩΣΗΣ ΜΕ 
ΤΙΣ ΥΠΟΧΡΕΏΣΕΙΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΉΣ ΑΣΦΆΛΙΣΗΣ

Αίτηση για την έκδοση πιστοποιητικού συμμόρφωσης με τις υποχρεώσεις κοινωνικής ασφάλισης 
υπέβαλε ο 66870 CESAR HERNANDEZ AGUADO εξ ονόματος της MULTIASISTENCIA, S.A., 
(NIF) 0A82261553.

Το Γενικό Ταμείο Κοινωνικής (Tesorería General de la Seguridad Social)

ΒΕΒΑΙΩΝΕΙ: ότι, σύμφωνα με τα στοιχεία που τηρεί το Γενικό Λογιστήριο του Κράτους, ο 
προαναφερόμενος αιτών συμμορφώνεται με τις υποχρεώσεις του στον τομέα της κοινωνικής 
ασφάλισης.

Το παρόν πιστοποιητικό έχει χαρακτήρα ΘΕΤΙΚΗΣ επιβεβαίωσης- δεν γεννά δικαιώματα ή υπέρ 
του αιτούντος ή τρίτων και δεν μπορεί να χρησιμοποιηθεί για  επικαλεστεί διακοπή ή αναστολή των 
προθεσμιών παραγραφής ή παραγραφής ούτε μπορεί να χρησιμεύσει ως μέσο κοινοποίησης των 
εγγράφων στα οποία ενδεχομένως αναφέρεται, χωρίς το περιεχόμενό του να επηρεάζει 
ενδεχομένως το αποτέλεσμα τυχόν επακόλουθων ελέγχων ή ερευνών- δεν παρέχει επίσης καμία 
απαλλαγή από την εκπλήρωση των υποχρεώσεων που απορρέουν από τα μέτρα κατάσχεσης που 
έχουν κοινοποιηθεί προηγουμένως στους αποδέκτες του.

Πληροφορίες που ελήφθησαν στις 27 Φεβρουαρίου 2025 11:32:44
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