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PROJECTO COMUM DE FUSAO

TRANSFRONTEIRICA ENTRE OS ABAIXO

ASSINADOS:

AWP Services Belgium, uma sociedade andénima de responsabilidade limitada (naamloze
vennootschap/société anonyme) de direito belga, registada no Belgian Crossroads Bank for
Enterprises com o numero 0417.019.925 (RPM Bruxelas) e com sede social em Boulevard du Roi
Albert 11 32, 1000 Bruxelas, Bélgica,

a seguir designada por "entidade cedente",

AP sorLuTioNs GMBH, uma sociedade de responsabilidade limitada (Gesellschaft mit beschrénkter
Haftung) constituida ao abrigo do direito alemao, com sede social em Munique, Alemanha, e com
sede social em KoniginstralRe 28, 80802 Munique, Alemanha, registada no Registo Comercial do
Tribunal Local de Munique sob o numero HRB 177695,

a seguir designada por "entidade recetora".

A entidade cedente e a entidade beneficiaria sdo a seguir designadas coletivamente "Partes" e cada uma

separadamente por "Parte".

PREAMBULO

O Conselho de Administracdo da entidade contribuidora e os diretores executivos da entidade
beneficiaria pretendem fundir a entidade contribuidora na entidade beneficiaria através de uma
fusdo transfronteirica por absorgédo, sendo a entidade beneficiaria a entidade sobrevivente da
fuséo (a "Fusao").

Como resultado da fusdo, todos os activos e passivos da entidade cedente, os direitos as
obrigacdes, serao transferidos por for¢a da lei, com continuidade, para a entidade recetora, como
resultado de uma dissolugao sem liquidagao da entidade cedente, nos termos do Cadigo belga das
sociedades e associagdes (0 "BCCA") e da Lei alema da transformacao ("UmwG").

A fusdo faz parte de uma operagdo global destinada a reagrupar as empresas de servigos
europeias do grupo Allianz Partners, a que pertencem a entidade cedente e a entidade
beneficiaria, numa unica entidade juridica com sede na Alemanha que geriria as actividades de
servicos locais através de sucursais, com o objetivo de simplificar a organizagéao juridica do grupo
Allianz Partners.

A entidade beneficiaria tem uma sucursal na Bélgica. Logo que possivel apds a conclusdo da
fusdo, a entidade beneficiaria sera fundida na Allianz Partners Deutschland GmbH, outra
sociedade aleméa de responsabilidade limitada do grupo Allianz Partners (a "fusao subsequente").



A Allianz Partners Deutschland GmbH tem também uma sucursal na Bélgica. As partes tém como
objetivo a conclusdo da fusdo e da fusdo subsequente na mesma data, enquanto a fuséo
subsequente estara sujeita a condigdo prévia de que a fusdo tenha sido concluida. Por
conseguinte, a sucursal belga da Allianz Partners Deutschland GmbH prosseguira as actividades
exercidas pela entidade cedente e pela sucursal belga da entidade beneficiaria apds a conclusao
da fusdo e da fusdo subsequente. Se, contra a vontade das partes, houver um periodo transitério
entre a fusdo e a fusdo subsequente, a sucursal belga da entidade beneficiaria prosseguira as
actividades exercidas pela entidade cedente durante esse periodo transitorio.

Quando a fusdo se tornar efectiva, os activos e passivos da entidade cedente serdo atribuidos a
sucursal belga da entidade beneficiaria. Quando a fusdo subsequente se tornar efectiva, estes
activos e passivos serao entao atribuidos a sucursal belga da Allianz Partners Deutschland GmbH.
A atividade transferida sera entédo gerida pela Allianz Partners Deutschland GmbH.

A Fusao é uma fusdo transfronteirica e esta a ser realizada em conformidade com as disposi¢des
legais aplicaveis na Bélgica e na Republica Federal da Alemanha em aplicacdo da Diretiva
2019/2121 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de novembro de 2019, tal como
consolidada na Diretiva 2017/1132 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 14 de junho de
2017, relativa a certos aspectos do direito das sociedades. Na Bélgica, a Fusédo € implementada
em conformidade com as disposigdes do Titulo 6 do Livro 12 (artigos 12:106 a 12:119) da BCCA.
Na Republica Federal da Alemanha, a Fusao é realizada em conformidade com as disposi¢des da
Parte | do Livro VI (artigos 305.° a 318.°) da UmwG.

No momento da assinatura deste projeto de fusdo, a entidade contribuidora € uma subsidiaria
indireta e a entidade beneficiaria € uma subsidiaria direta a 100% da Allianz Partners SAS, uma
sociedade anonima francesa simplificada (Société par actions simplifiée) constituida ao abrigo da
lei francesa, com sede social em Saint-Ouen-sur-Seine, Franga, e sede social em 7 rue Dora Maar
93400 Saint-Ouen-sur-Seine, Franga, registada no Registo Comercial e de Empresas de Bobigny
sob o nimero 301 763 116. Antes da aprovacgdo e da resolucdo da fusdo pelo acionista Unico da
entidade cedente, todas as acgdes detidas pelo atual acionista uUnico da entidade cedente,
nomeadamente a AWP P&C SA (519 490 080 R.C.S.), que é uma filial direta da Allianz Partners
SAS, serao transferidas e cedidas a Allianz Partners SAS. Consequentemente, tanto a entidade
cedente como a entidade beneficiaria serao filiais diretas a 100% da Allianz Partners SAS quando
a fusdo for concluida. A fusdo constitui, assim, uma fuséo transfronteirica por absorgao entre
empresas-irmas na acecéo do artigo 12:7, 2° da BCCA e do § 307 (3) n° 2 lit. a) UmwG.



A entidade cedente e a entidade beneficiaria acordam no seguinte plano conjunto de fusdo (o "plano de

fusao").

E DE O SEGUINTE:

1.

1.1.

ENTIDADES EM FUSAO (§ 307 (2) n.° 1 UmwG e artigos 12:111, secgéo 2, 1° e 1°/1 BCCA)

Entidade que transfere

A entidade cedente, AWP Services Belgium, é uma sociedade andénima de responsabilidade
limitada (naamloze vennootschap/société anonyme) de direito belga, registada no Belgian
Crossroads Bank for Enterprises com o numero 0417.019.925 (RPM Bruxelas) e com sede social
em Boulevard du Roi Albert Il 32, 1000 Bruxelas, Bélgica.

O capital social da entidade cedente ascende a 17 731 810,00 euros, representado por 3 000
acgoes (ordinarias) sem valor nominal. Todas as ac¢des da Entidade cedente estéo totalmente
realizadas. Todas as acgbes da entidade contribuidora séo - a data da assinatura do presente
projeto de fusao - detidas pela AWP P&C SA. Antes da aprovagéao e deliberagao sobre a fusao pelo
Unico acionista da entidade cedente, todas as acg¢des da entidade cedente serdo detidas
diretamente pela Allianz Partners SAS (e, consequentemente, a Allianz Partners SAS sera o Unico
acionista da entidade cedente). Esta estrutura acionista baseia-se numa transferéncia interna de
grupo de todas as ac¢des da entidade cedente da AWP P&C SA para a Allianz Partners SAS. A
entidade cedente ndo emitiu quaisquer outros titulos com direito de voto ou outros instrumentos
financeiros para além das acc¢des da entidade cedente.

O objeto social da Sociedade contribuidora é o seguinte:

"O objeto da sociedade ¢é qualquer atividade de servicos relacionada com as
telecomunicagbes e/ou a organizagdo e gestao da assisténcia a pedido, material ou pessoal,
por exemplo, sem que esta lista seja exaustiva:

- Permanéncia telefénica,

- Contactos telefénicos (moéveis), telex, fax, correio eletronico ou redes de comunicagbes
electronicas

- Telemética (tecnologia GPS)

- Vigilancia telefonica, telemarketing, televendas, efc.

- Transmissao de mensagens e informagoes,

- Organizagéo e gestao da assisténcia as pessoas durante a sua deslocagdo
(transporte, alojamento, etc...) ou no domicilio (acompanhamento médico,
recuperagao, efc...),

- Organizagéo e gestéo da assisténcia aos veiculos durante as deslocagbes ou no
domicilio (transporte, disponibilizagdo de um veiculo de substituicado/aluguer,
reparagao, efc...)

- Organizagéo e gestdo da assisténcia imobiliaria (reparagbes imobiliarias, etc.).



A sociedade podera prestar os seus servigos por conta propria e por conta de terceiros e
participar em todas as operagbes comerciais, industriais, financeiras, mobiliarias ou
imobiliarias direta ou indiretamente relacionadas com o objeto assim definido."

O enderegco de correio eletrénico da sociedade contribuidora para efeitos da fusdo é azp-
transformation-taskforce@allianz.com. Embora ndo seja obrigatério utilizar este enderego de
correio eletrénico para qualquer comunicagao, qualquer comunicagao relativa a Fusao por parte
dos acionistas, credores e trabalhadores feita para este enderecgo é considerada como tendo sido
validamente efectuada.

1.2. Entidade recetora

A Entidade Recetora, AP Solutions GmbH, é uma sociedade de responsabilidade limitada
(Gesellschaft mit beschrénkter Haftung) constituida ao abrigo do direito alem&o com sede social
em Munique, Alemanha. A sua sede social € em Koniginstrale 28, 80802 Munique, Alemanha. A
Entidade Recetora esta registada no Registo Comercial do Tribunal Local de Munique com o
numero HRB 177695.

A Entidade Recetora tem um capital social de 824.739,00 euros, representado por 824.739 ac¢des
com um valor nominal de 1,00 euros cada. Todas as acgdes da Entidade Recetora sdo detidas
diretamente pela Allianz Partners SAS, que € o unico acionista da Entidade Recetora. A Recetora
ndo emitiu quaisquer outros titulos com direito de voto ou outros instrumentos financeiros para
além das acgdes da Entidade Recetora.

O objeto social da Sociedade beneficiaria € o seguinte:

"O objeto social da sociedade consiste em atuar simultaneamente como sociedade gestora
de participagbes sociais e como sociedade de servigos.

(1) Funcgéo de holding e fung¢édo de servigos partilhados:

a) a aquisigdo de participacées de qualquer tipo e forma em consorcios, empresas
ou sociedades, independentemente da sua forma juridica e do seu objeto social,
nomeadamente nos dominios das apolices ou servigos de seguros de assisténcia,
de viagem e de saude, bem como a gestdo e a venda dessas participagoes;

b) prestacéo de varios servigos de consultoria, supervisdo e outros servigos as
empresas do Allianz Partners Group, incluindo a prestagdo de servicos de
outsourcing importantes ou criticos.

(2) Funcionar como uma empresa de servigos para as empresas internas da Allianz,
empresas terceiras e consumidores:

a) organizagdo e execugdo de servigos de assisténcia de todos os tipos em todo o
mundo, nomeadamente assisténcia em caso de doenga, avarias ou outras
emergéncias, bem como a presta¢do de outros servigos e transacgdes conexos;
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b) a corretagem, o controlo e a adjudicagdo de servigcos de artesdos e servigos
similares no dominio da reparagdo, manutengdo, modernizagdo e renovagéo de ,
bem como a prestagao desses servigos por terceiros;

c) corretagem de seguros e outros contratos relativos a activos, servigos e
fransacg¢6es, nomeadamente através de plataformas.

(3) Para atingir o seu objetivo, a empresa esta autorizada a

a) realizar, em geral, todas as operagbes de natureza operacional, comercial,
financeira, de direito imobiliario ou de qualquer outra natureza que estejam direta
ou indiretamente relacionadas com os objectivos sociais acima referidos ou que
contribuam para a sua realizagdo e desenvolvimento;

b) utilizar todos os instrumentos de venda e de comercializagdo adequados e
legalmente admissiveis;

c) estabelecer sucursais na Alemanha e no estrangeiro, adquirir empresas
semelhantes e comparaveis e adquirir participagbes nessas empresas Ssob
qualquer forma permitida por lei."

O enderegco de correio eletrénico da empresa beneficiaria para efeitos da fusdo é azp-
transformation-taskforce@allianz.com. Embora ndo seja obrigatério utilizar este enderegco de
correio eletrénico para qualquer comunicagao, considera-se que qualquer comunicacéao relativa a
fusdo feita pelos acionistas, credores e trabalhadores para este enderego foi validamente
efectuada.

IDENTIFICAGAO DO NOTARIO ACTUANTE E DA AUTORIDADE (artigo 12:111, secgéo 2,
1°/2 BCCA)

A Sociedade contribuidora nomeou Yorik DESMYTTERE, notario publico em Bruxelas (primeiro
cantédo), que exerce o seu cargo através da sociedade Berquin Notarissen BV/SRL, com sede
social em Lloyd Georgelaan 11, 1000 Bruxelas (Bélgica) e com o enderego de correio eletronico
desmyttere@berquin.be, que emitira o certificado de pré-fuséo referido no artigo 12:117 da BBCA.

Na Alemanha, a fusdo sera analisada pelo Registo Comercial do Tribunal Local de Munique,
Infanteriestrale 5, 80325 Munique (Alemanha), na qualidade de autoridade competente, com o
numero de registo HRB 177695.

TRANSFERENCIA DE ACTIVOS E PASSIVOS POR MEIO DE FUSAO

A entidade contribuidora, na qualidade de entidade contribuidora, é fundida na entidade
beneficiaria, na qualidade de entidade beneficiaria, através de uma fusdo transfronteirica por
absorgéo, nos termos do § 305 (1) da UmwG, em conjugagédo com o0 § 2 n.° 1 da UmwG, e dos
artigos 12:7, 2°, 12:13, secgédo 1, juncdo 12:108 do CCA. Com esta fusdo, a entidade cedente
transfere todos os seus activos e passivos
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4.1.

4.2.

5.1.

5.2.

como um todo, com todos os direitos e obrigagdes para a entidade beneficiaria, por dissolugédo
sem liquidagdo. Quando a fusdo se torna efectiva, a totalidade do ativo e do passivo (todos os
activos e passivos) da entidade cedente é transferida para a entidade beneficiaria por sucessao
universal.

EFICACIA DA FUSAO

A fusao torna-se efectiva nos termos do § 305 (1) UmwG em conjunto com o § 20 (1) n.° 1 UmwG
apo6s a inscricdo no registo comercial do Tribunal Local de Munique responsavel pela entidade
recetora (a "data de conclusao"). Apds a inscricdo da fusdo no registo comercial do tribunal local
de Munique responsavel pela entidade beneficiaria, a entidade cedente deixara de existir, os seus
activos e passivos serao transferidos para a entidade beneficiaria como um todo sem liquidacao e
as suas acgoes serao canceladas.

Na data de conclusdo, a posse de todos os instrumentos de propriedade, acordos, certificados e
outros documentos, registos, livros ou cadastros relativos aos bens e direitos da entidade cedente
sera transferida para a entidade beneficiaria.

SEM CONSIDERAGAO; SEM AUDITORIA DE CONCENTRAGAO; SEM RELATORIO
DE AUDITORIA DE CONCENTRAGAOQ; SEM EXAME; SEM RELATORIO DE PERITO
(§307(2)n°2,3,5,13UmwG e

artigos 12:111, secgao 2, 2°, 3°, 5° e 13°, e 12:114, §3, seccao 2 BCCA)

Tanto a entidade cedente como a entidade beneficiaria s&o ja filiais (in)diretas da Allianz Partners
SAS e, antes da aprovacao e resolucao da fusido pelo unico acionista da entidade cedente, seréo
filiais diretas a 100% da Allianz Partners SAS. Por conseguinte, ndo € necessario um aumento do
capital social da entidade beneficiaria através da emissdo de novas acgbes para a implementagao
da fuséo e nao tera lugar (artigo 307.%, n.° 3, n.° 2, alineas a) e b), da UmwG e artigo 12:7, 2.° do
Cddigo Civil alemao).

Uma vez que todas as acgdes da entidade contribuidora e da entidade beneficiaria serdo, antes da
aprovagao e deliberagcdo sobre a fusdo pelo unico acionista da entidade contribuidora, detidas
diretamente pela Allianz Partners SAS e nao sado emitidas acg¢des para os acionistas da entidade
contribuidora, em conformidade com o § 307 (3) n.° 2 (a) e (b) UmwG e o artigo 12:7, 2° BCCA,
este plano de fusdo néao inclui quaisquer informagdes sobre uma relagéao de troca de acgdes (§ 307
(2) n.° 2 UmwG e artigo 12:111, secgéo 2, BCCA), uma transferéncia de novas ac¢des na entidade
beneficiaria (§ 307 (2) n.° 3 UmwG e artigo 12:111, secg¢do 2, 3° BCCA), participagao nos lucros



5.3.

6.1.

6.2.

7.1.

de novas acgoes (§ 307 (2) n.° 5 UmwG e artigo 12:111, secgéo 2, 5° BCCA) ou um pagamento em
dinheiro

indemnizagao (§ 307 (2) no 13 UmwG e artigo 12:111, secgéo 2, 13° BCCA).

Uma vez que todas as acgdes da entidade cedente e da entidade beneficiaria serdo, antes da
aprovagao e resolugao da fusdo pelo Unico acionista da entidade cedente, detidas diretamente
pela mesma pessoa (nomeadamente a Allianz Partners SAS), ndo é exigida uma auditoria da
fusdo e um relatorio de auditoria da fuséo nos termos do § 8, n.° 3, frase 3, n.° 1, alinea b), e n.° 2
da UmwG, em conjugacao com os §§ 9n.° 2, e 12, n.° 3, da UmwG, em conjugagdo com o § 311
n.° 2, frase 1, da UmwG, e ndo é exigido um relatério de auditoria (legal) nos termos do artigo
12:114, §3, secgao 2 BCCA).

RELATORIO SOBRE A FUSAO; RELATORIO EXPLICATIVO

Uma vez que todas as acg¢des da entidade cedente e da entidade beneficiaria serdo, antes da
aprovacao e deliberagdo sobre a fusdo pelo unico acionista da entidade cedente, detidas
diretamente pelo mesmo acionista (hnomeadamente a Allianz Partners SAS), ndo é necessario um
relatério sobre a fusdo ou um relatério explicativo para os acionistas (secgao para os acionistas no
relatério sobre a fusdo) nos termos do artigo 309.°, n.° 6, frase 1, em conjugacéo com o artigo 8.°,
n.° 3, frase 3, n.° 1, alinea b), da UmwG, uma vez que

bem como, em qualquer altura, o § 309, n.° 6, frase 1, em conjugagdo com o § 8, n.° 3, frase 3, n.°
2, da UmwG e o artigo 12:113, § 2, da BCCA.

A entidade beneficiaria elaborou um relatério de fusdo para os trabalhadores, em conformidade
com o § 309 (1), (2), (3) e (5) da UmwG. O relatério de fusdo para os trabalhadores foi
disponibilizado as comissbes de trabalhadores competentes e a outros representantes dos
trabalhadores e, caso ndo existam representantes dos trabalhadores competentes, aos
trabalhadores da entidade beneficiaria, juntamente com um projeto do presente projeto de fusao,
em conformidade com o § 310 (1) da UmwG. A entidade beneficiaria ndo tem quaisquer
trabalhadores a quem o relatério de fusdo possa ser disponibilizado.

DATA DE EFECTIVAGAO DA CONCENTRAGAO; DATA DO BALANGO DA
CONCENTRAGAO; AVALIAGAO DOS ACTIVOS E PASSIVOS TRANSFERIDOS (§ 307 (2)
n.°6, 11,12 UmwG e

artigos 12:111, secgéo 2, 6°, 11° e 12°)

A aquisicado dos activos e dos passivos da entidade beneficiaria pela entidade beneficiaria tera
lugar, para efeitos contabilisticos e fiscais, entre as Partes, com efeitos a partir da data de
conclusdo. partir desse , todas as acg¢des e operagdes da entidade cedente serdo consideradas
como tendo sido realizadas por conta da entidade beneficiaria (fuséo



7.2.

7.3.

8.1.

8.2.
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data efectiva na acegéo do § 307 (2) n° 6 UmwG e do artigo 12:111, secgéo 2, 6° BCCA).

Informagdes nos termos do artigo 12:111, secgao 2, 12° BCCA e Secgao 307 (2) no 12 UmwG; A
data das contas financeiras da Entidade recetora e da Entidade cedente, que foram utilizadas para
determinar as condi¢cbes econémicas Fusao, € 31 de dezembro de 2024; devido ao efeito ndo
retroativo da Fuséo, a data do ultimo balango da Entidade cedente, que também é relevante para a
inclusdo dos activos e passivos da Entidade cedente nas contas da Entidade recetora, sera a Data
de concluséo.

Para a transferéncia, os activos da entidade cedente foram avaliados pelo valor contabilistico (§
307 (2) n.° 11 UmwG e artigo 12:111, secgéo 2, 11° BCCA). Todas as ac¢des da entidade cedente
e da entidade beneficiaria sdo detidas pela Allianz Partners SAS. Por conseguinte, ndo seréo
emitidas novas acgdes no ambito da fusdo, ndo é necessario determinar o racio de troca e nao sao
necessarias mais informagdes sobre a avaliagdo dos activos e passivos da entidade cedente que
serao transferidos para a entidade beneficiaria.

EFEITOS ESPERADOS SOBRE O EMPREGO NAS EMPRESAS ENVOLVIDAS NO PROJECTO
FUSAO (§ 307 (2) n° 4 UmwG e artigo 12:111, secgéo 2, 4° BCCA)

Efeitos sobre os trabalhadores da entidade que transfere

A fus@o néo tera qualquer efeito sobre o emprego; as actividades da sociedade contribuidora serao
prosseguidas pela entidade beneficiaria e, apos a fusdo subsequente (tal como definida no
predmbulo (D)), pela Allianz Partners Deutschland GmbH. A Entidade cedente ndo tinha
trabalhadores em 28 de fevereiro de 2025. Prevé-se que a entidade contribuidora ndo tenha
quaisquer trabalhadores na altura em que a fusdo se tornar efectiva.

Efeitos sobre os empregados da Entidade Recetora

Apés a fusao, a entidade beneficiaria sera fundida na Allianz Partners Deutschland GmbH (a fusao
subsequente, tal como definida no predmbulo (D)). Uma vez que a fusdo subsequente sera
concluida o mais rapidamente possivel apos a fusdo e, se possivel, na mesma data, por uma
questao de transparéncia, as explicagbes que se seguem descrevem tanto os efeitos da fusao
como os da fusdo subsequente. Deve notar-se, contudo, que a fusdo subsequente é juridicamente
uma fusao distinta e que, num eventual periodo intercalar entre a conclusdo da fusédo e a fusédo
subsequente, apenas se aplicam os efeitos descritos como consequéncia da fusdo ao abrigo do
presente plano de fusdo. O objetivo das partes é, contudo, que ambas as concentragdes sejam
concluidas imediatamente a seguir uma a outra, na mesma data.
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A entidade beneficiaria empregava um numero total de 3.413 trabalhadores, dos quais 327 na
Alemanha, em 28 de fevereiro de 2025. Espera-se que o numero de trabalhadores na Alemanha
nao se altere significativamente na altura em que a Fusdo se tornar efectiva. Nao existe uma
comissdao de trabalhadores local na entidade recetora para os trabalhadores atualmente
empregados na entidade recetora na Alemanha. Existem conselhos de empresa locais e outros
representantes dos trabalhadores na entidade recetora a nivel das sucursais em Franga, ltalia,
Espanha e Portugal, que nédo serdo afectados pela fusdo. Estes representantes dos trabalhadores
continuardo a existir na Allianz Partners Deutschland GmbH apdés a fusdo subsequente. O
conselho de empresa do grupo (Konzernbetriebsrat) existente na Allianz SE continuara a ser
competente ao abrigo das disposicbes da lei alema relativa a constituicho de empresas
("BetrVG"). Quaisquer acordos de trabalho a nivel do grupo em vigor na entidade beneficiaria
continuam a ser aplicaveis ap6s a fusédo e a fusdo subsequente. A entidade contribuidora e a
entidade beneficiaria ndo sdo membros de uma associagdo de empregadores na Alemanha. As
convengdes colectivas de trabalho alemas (Tarifvertrdge) ndo se aplicam diretamente antes da
realizagdo da fusao e tal ndo se alterara devido a fuséo e a fusdo subsequente.

A fusdo ndo tem qualquer efeito sobre os trabalhadores da entidade beneficiaria e as suas
relagbes laborais. De igual modo, a Fusdo subsequente ndo tera qualquer efeito direto (exceto no
que respeita a mudanga de empregador) para os trabalhadores da Entidade beneficiaria (ou de
qualquer das suas respectivas sucursais).

As actividades comerciais da entidade recetora ndo serao alteradas devido a fusdo. Nenhuma
atividade ou parte da atividade da entidade beneficiaria sera alterada ou restringida em termos
organizacionais em resultado da fusdo. Além disso, a fusdo subsequente n&o tera qualquer
alteragao substantiva sobre os trabalhadores da entidade beneficiaria e estes continuardo a
exercer as suas actividades da mesma forma que antes da fusdo e da fusdo subsequente. A
Allianz Partners Deutschland GmbH prosseguird a atividade da entidade beneficiaria com os
trabalhadores afectados a esta atividade nas respectivas sucursais.

As relagdes laborais dos trabalhadores da entidade beneficiaria ndo serdo alteradas pela fusao;
em especial, a situacdo juridica dos trabalhadores da entidade beneficiaria em matéria de
cessacgao do contrato de trabalho nao sera afetada pela fusdo. Na medida em que existam acordos
de trabalho, acordos contratuais individuais e outros acordos de empresa, compromissos e
acordos, estes ndo serdo afectados pela fusdo e nao se aplicardo quaisquer alteragbes aos
trabalhadores da entidade beneficiaria. Nao estédo previstas quaisquer medidas relacionadas com
a fusdo que possam ter um impacto nos trabalhadores da entidade beneficiaria.

De acordo com as respectivas leis locais, a fusdo subsequente resultara na transferéncia de todos
os direitos e obrigacbes decorrentes das relagbes laborais dos trabalhadores da entidade
beneficiaria (incluindo os relativos as suas sucursais) para a Allianz Partners Deutschland GmbH e
na sua atribuicdo a respectiva sucursal. Quando a fusdo subsequente se tornar efectiva, todas as
relagbes laborais da entidade beneficiaria (incluindo as relativas as suas
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Os trabalhadores da Allianz Partners Deutschland GmbH, com todos os seus direitos e obrigagdes,
sdo automaticamente transferidos para a Allianz Partners Deutschland GmbH e afectados a
respectiva sucursal. As disposi¢gdes contratuais individuais, bem como outros acordos
empresariais, compromissos, regulamentos e direitos adquiridos continuardo a aplicar-se
inalterados para os trabalhadores transferidos, mesmo apds a fusdo subsequente. Ndo estao
previstas quaisquer medidas de redugdo de pessoal, alteragbes operacionais, transferéncias ou
reorganizagdes no ambito da fusdo subsequente. Apds a fusdo subsequente, quaisquer acordos
de empresa da Allianz Partners Deutschland GmbH celebrados com o conselho geral de empresa
(Gesamtbetriebsrat) da Allianz Partners Deutschland GmbH no &mbito das suas responsabilidades
nos termos do § 50 (1) da BetrVG aplicam-se aos trabalhadores da entidade beneficiaria
empregados na Alemanha. Tal ndo se aplica se esse acordo de empresa se limitar a determinadas
operagdes comerciais da Allianz Partners Deutschland GmbH ou se forem aplicaveis disposigoes
colectivas ou individuais superiores. Quaisquer acordos de trabalho locais aplicaveis a Allianz
Partners Deutschland GmbH na Alemanha ndo serdo aplicaveis as relagdes laborais dos
trabalhadores da entidade beneficiaria apds a fusdo subsequente. A Allianz Partners Deutschland
GmbH sera responsavel, sem limitacdes, por todas as responsabilidades, incluindo os salarios em
atraso, decorrentes das relagbes de trabalho transferidas a partir do momento em que a fusao
subsequente se tornar efectiva. A partir desse momento, a entidade beneficiaria deixara de ser
responsavel, uma vez que deixara de existir. Apés a conclusdo da fusdo subsequente, a Allianz
Partners Deutschland GmbH continuara a atividade da entidade beneficiaria com os trabalhadores
afectos a esta atividade nas respectivas sucursais. De acordo com a legislagao aplicavel, nem a
entidade cedente nem a entidade beneficiaria tém um conselho de supervisdo. A Allianz Partners
Deutschland GmbH esta a criar um conselho de supervisao, que sera composto por um terco de
representantes dos trabalhadores.

A fusdo também ndo tem efeitos sobre os trabalhadores de outras entidades que serdo
transferidas para a entidade beneficiaria no @mbito de fusbes transfronteiras de outras jurisdigbes
que serao realizadas em paralelo e que podem tornar-se efectivas antes ou depois da fuséo; o
mesmo se aplica aos trabalhadores das duas unicas filiais da entidade beneficiaria, a
Neoasistencia Manoteras,

S.L.U. (Espanha) e AWP Brokers & Services Hellas SA (Grécia), que também serdo fundidas na
entidade beneficiaria em paralelo com a presente fusdo, bem como as filiais de uma das entidades
cedentes no ambito de outra fusdo transfronteiras (Sigma Reparaciones S.L.U. (Espanha),
PROmultiTRAVAUX S.A.S.U. (Franga) e Multiassistance S.A. (Franga; prevé-se que esta filial
deixe de existir em consequéncia da fusao na sua empresa-mae antes data de conclusao)). Por
ultimo, nao estdo previstas quaisquer medidas de redugdo de pessoal, alteragdes operacionais,
transferéncias ou reestruturagdes relacionadas com a fusdo. No entanto, como as outras fusdes
transfronteiricas podem tornar-se efectivas antes da fusado, estas podem ter um impacto no nimero
de trabalhadores da entidade beneficiaria empregados fora da Alemanha na altura em que a fusédo
se tornar efectiva. Os efeitos da fusdo subsequente acima descritos também se aplicam aos
trabalhadores que se tornam trabalhadores da entidade beneficiaria no &mbito de outras fusdes
transfronteirigas.
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Efeitos sobre as pensdes da empresa e os direitos a penséo da empresa (§ 307 (2) n° 16 UmwG)

As pensdes da empresa e os direitos as pensdes da empresa dos trabalhadores empregados ou
anteriormente empregados pela entidade beneficiaria nao serado afectados pela fusao.

Todas as obrigacoes relativas a pensdes de empresas e direitos conexos a pensdes de empresas
dos trabalhadores empregados ou anteriormente empregados pela entidade cedente seréo
transferidas para a entidade beneficiaria. As Partes ndo tém conhecimento da existéncia de
quaisquer pensdes de empresas ou direitos conexos a pensdes de empresas.

Todas as obrigagbes relativas as pensdes da empresa e os direitos conexos as pensdes da
empresa dos trabalhadores empregados ou anteriormente empregados pela entidade beneficiaria
serao transferidos para a Allianz Partners Deutschland GmbH no dmbito da fusdo subsequente.

NENHUMA NEGOCIAGAO SOBRE UM ACORDO DE CO-DETERMINAGAO (Secgdo 307 (2) no
10

UmwG e artigo 12:111, secgédo 2, 10° BCCA)

Como a entidade beneficiaria foi constituida ao abrigo do direito alemé&o, aplicar-se-iam as regras
legais alemas sobre a (futura) co-determinac&o. No entanto, a fusdo ndo exige um procedimento
de negociagao sobre uma (futura) co-determinagéo dos trabalhadores na entidade beneficiaria.

Nem a entidade contribuidora nem a entidade beneficiaria ttm um conselho de supervisdo co-
determinado ou estdo sujeitas a quaisquer regras de co-determinagcdo aplicaveis. A entidade
beneficiaria empregava 327 trabalhadores na Alemanha em 28 de fevereiro de 2025 e espera-se
que continue a ter aproximadamente 327 trabalhadores na Alemanha apds a conclusdo das
fusbes, uma vez que todos os outros trabalhadores existentes, bem como os trabalhadores
transferidos ao abrigo de fusdes transfronteiricas implementadas em paralelo na entidade
beneficiaria, serdo empregados em sucursais fora da Alemanha; o mesmo se aplica aos
trabalhadores das duas uUnicas filiais da entidade beneficiaria, Neoasistencia Manoteras, S.L.U.
(Espanha) e AWP Brokers & Services Hellas SA (Grécia), que também serdo fundidas na entidade
beneficiaria em paralelo com a presente fusdo, bem como aos trabalhadores das duas Unicas filiais
de uma das entidades cedentes (Sigma Reparaciones S.L.U. (Espanha), PROmultiTRAVAUX
S.A.S.U. (Franga) e Multiassistance S.A. (Franga; prevé-se que esta filial deixe de existir em
consequéncia da fusdo com a sua empresa-mée antes Data de Conclusio)). Por conseguinte, os
pré-requisitos da Seccao 5 da Lei alema sobre a co-determinagdo dos trabalhadores em fusdes
transfronteiricas ("MgVG") ndo estdo . Além disso, ndo existem atualmente regras em vigor na
Bélgica relativas a participagao/co-determinagao dos trabalhadores.
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Por conseguinte, ndo é necessaria qualquer declaragdo sobre os procedimentos de negociagao
nos termos do § 307 (2) n.° 10 da UmwG.

NAO CONCESSAO DE DIREITOS ESPECIAIS OU DE VANTAGENS ESPECIAIS (Secgao 307 (2)
no7

e 8 UmwG e artigos 12:111, secgdo 2, 7° e 8° BCCA)

A entidade beneficiaria ndo concede aos acionistas das empresas envolvidas na fusdo nem aos
detentores de titulos que ndo sejam acgbes das empresas quaisquer direitos na acegao do § 307
(2) n.° 7 da UmwG ou do artigo 12:111, secgéao 2, 7° BCCA e nao sao propostas quaisquer
medidas na aceg¢ao destas disposigoes.

Nao foram ou serdo concedidos quaisquer beneficios especiais na acegado do § 307 (2) n.° 8
UmwG artigo 12:111, seccdo 2, 8° BCCA a quaisquer membros dos 6rgdos de administracao,
gestéo, supervisao ou controlo da Entidade cedente ou da Entidade beneficiaria.

INCENTIVOS E SUBSIDIOS (artigo 12:111, secgéo 2, 8°/1 BCCA)

A entidade cedente nado recebeu quaisquer incentivos ou subsidios nos ultimos cinco anos
anteriores a fusao.

ACTO CONSTITUTIVO E ESTATUTOS DA ENTIDADE RECEPTORA
(§ 307 (2) n.° 9 UmwG e artigo 12:111, secgéao 2, 9° BCCA)

A escritura de fundacgao e os estatutos da entidade beneficiaria sdo anexados ao presente projeto
de fusdo como anexo 12, nos termos do § 307 (2) n.° 9 da UmwG e do artigo 12:111, secgéo 2, 9°
BCCA, e fazem parte integrante do projeto de fusdo. Os estatutos da entidade beneficiaria nao
serao alterados em consequéncia da fusédo e continuardo a ser os mesmos que constam do anexo
12 ap6s a concluséo da fuséo.

GARANTIAS OFERECIDAS AOS CREDORES (§ 307 (2) n.° 14 UmwG e artigo
12:111, seccéo 2, 14° BCCA)

Nao foram oferecidas quaisquer salvaguardas aos credores no ambito fusdo, uma vez que, na
opiniao Conselho de Administracédo da entidade beneficiaria e dos diretores executivos da entidade
beneficiaria, os requisitos para solicitar salvaguardas ndao se aplicam a quaisquer credores da
entidade beneficiaria com base na solida situagao financeira, solvéncia e liquidez da entidade
beneficiaria.



14,

14.1.

14.2.

14.3.

15

Entidade recetora. Quaisquer direitos estatutarios dos credores da entidade que transfere a informagao
para solicitar salvaguardas nao sao afectados.

DISPOSIGOES FINAIS

Se qualquer disposi¢ao do presente projeto de concentragao for ou se tornar invalida, impraticavel
ou inaplicavel, tal ndo afectara a validade das restantes disposi¢cdes. Pelo contrario, as partes
comprometem-se a substituir a disposigéo invalida, impraticavel ou inaplicavel por uma disposi¢cao
que se aproxime o mais possivel, do ponto de vista juridico, da inten¢gdo econdémica das partes em
termos do significado e do objetivo da disposigéo invélida, impraticavel ou inaplicavel. O mesmo se
aplica a eventuais lacunas.

As alteragbes ou aditamentos a este projeto de fusdo carecem de reconhecimento notarial (§ 307 (4)
UmwG).

O local exclusivo de cumprimento e jurisdicdo para todas as reivindicacdes decorrentes ou
relacionadas com este projeto de fusdo é - na medida em que tal seja legalmente permitido -
Munique, Alemanha. Cada uma das empresas envolvidas na fusdo cumprird igualmente as
disposicoes e formalidades da legislagdo nacional que Ihe é aplicavel.



[Paginas de assinatura]



ANEXO 12
ACTO CONSTITUTIVO E ESTATUTOS DA ENTIDADE RECEPTORA



Tradugao de conveniéncia

Registo de documentos n. [Carimbo: 0264] G/2009

Estabelecimento de um

sociedade de responsabilidade limitada de alemao

(Gesellschaft mit beschrdankter Haftung)

Neste dia vinte e trés de janeiro do ano de dois mil e nove

- 23 de janeiro de 2009 -

compareceu perante mim o Dr. Thomas Kilian, candidato a notario, oficialmente nomeado
adjunto do notario

Dr. Tilmann Gétte, em Munique,

com escritorio em 80333 Munique, Briennerstrale 12/11l, na propriedade situada na Koniginstralie
28, em 80802 Munique, onde me desloquei a pedido:

1. Katrin Winterhalder, nascida em 19 de abril de 1970,
com enderego comercial em Munique, KoniginstralRe 28,

2. Werner Hierl, nascido em 14 de maio de 1959,
com endereco comercial em Munique, KoniginstralRe 28,

ambos conhecidos pessoalmente, [adifamento manuscrito: O Sr. Hierl identificou-se
adicionalmente o seu bilhete de identidade nacional,]

a seguir, actuando em nome da Allianz
Deutschland AG
com sede em Munique, Tribunal Local (Amtsgericht) de Munique, registo

tribunal, HRB 158878,

e enderego em 80802 Munique, Koniginstralle 28,

como seus titulares de uma procuragao geral (Prokuristen) com poderes de representacao
conjunta.



A pedido das pessoas presentes e em conformidade com as declaragbes por elas prestadas,
reconhec¢o notarialmente o seguinte:

. Conclusao do acordo
A Allianz Deutschland AG, com sede em Munique, estabelece um

sociedade de responsabilidade limitada de direito alemao (Gesellschaft mit beschrénkter Haftung
ou "GmbH")

e estabelece os estatutos da sociedade que figuram em anexo a presente escritura. A partir de
hoje, considera-se que a sociedade esta em fase de constituigdo.

Il. Capital social
O capital social da empresa é de 25.000,00 euros.

E subscrito no montante de 25.000,00 euros pela Allianz Deutschland AG, Munique, e deve ser
imediatamente pago em dinheiro e na integra junto da empresa.

lll. Diretores executivos
As pessoas a seguir indicadas sdo nomeadas diretores executivos (Geschéftsfiihrer):
1. Dr. Stefan Litticke, Grasbrunn, nascido em 28 de dezembro de 1968,

2. Dr. Peter Damm, Dachau, nascido em 7 de junho de 1961;

estdo autorizados pelos estatutos a representar a sociedade e estdo isentos das restricbes
previstas no artigo 181° do Cdédigo Civil aleméao (Blirgerliches Gesetzbuch), em conformidade
com o artigo 7° dos estatutos.



IV. Coépias

As copias autenticadas da presente escritura serao enviadas para:
o acionista, a

empresa,

a administragao fiscal, o servigo de retengéo na fonte sobre os
rendimentos de investimentos o tribunal de registo.

V. Conselhos do notario

O notario-adjunto informou as partes envolvidas, em particular, sobre 0 momento e os requisitos
para a constituicho da GmbH e sobre a sua responsabilidade pessoal por quaisquer actos
praticados antes dessa data.

VI. Instalag6es comerciais

As instalacbes da empresa estao situadas na Koniginstrale 28, em 80802 Munique.

, incluindo o anexo, pelo notario-adjunto, aprovado pelas
partes envolvidas
e assinados de proprio punho:

[em caligrafia: p.p. [ilegivel] p.p. [ilegivell]

[Carimbo redondo: DR TILMAN GOTTE
NOTARIO EM MUNIQUE] [assinatura ilegivel]
[em letra de forma: Adjunto do Notario].



Estatutos da sociedade

§1
Denominacéo social e sede social
A razao social da empresa é:
AZ-Argos 52 Vermogensverwaltungsgesellschaft mbH.

A empresa tem a sua sede social em Munique.

§2
Objeto social
O objeto social da sociedade é a gestdo de bens proprios e de terceiros.

A empresa pode investir em empresas na Alemanha e no estrangeiro, também como sécio
geral, e gerir as suas actividades.

§3
Capital social
O capital social da empresa é
de 25.000,00 euros
- por extenso: vinte e cinco mil euros -.
O capital social deve ser imediatamente realizado na integra em numerario.

A Allianz Deutschland AG, com sede em Munique, compromete-se a efetuar a uUnica
entrada (inicial) no capital social da empresa no montante de 25.000,00 euros.



§4
Exercicio financeiro
O exercicio financeiro € o ano civil.
§5
Publicagbes

Todas as publicagdes da empresa serao feitas no Diario da Republica eletrénico (elektronischer
Bundesanzeiger).

§6
Resgate de acgbes

1. As acgbes podem ser resgatadas com o consentimento do acionista em causa através de
uma resolugéo dos acionistas adoptada por maioria simples dos votos expressos.

2. A assembleia de acionistas pode deliberar que, em vez da amortizagdo, a agdo seja
adquirida pela sociedade ou pelos restantes acionistas, na propor¢do das respectivas
participagdes.

§7
Gestao e representacao
1. A empresa tem dois ou mais diretores-gerais (Geschéftsfiihrer). A empresa é representada

por dois diretores-gerais ou por um diretor-gerente que actua em conjunto com um titular
de uma procuragéao geral (Prokurist).

2. Os diretores executivos estdo isentos das restricdes previstas no artigo 181.° do Cédigo
Civil alemao (Blirgerliches Gesetzbuch).

3. A direcao é responsavel pela nomeacgao dos titulares de uma procuragao geral.
§8

Demonstragdes financeiras anuais, distribuicao de lucros

1. As demonstragdes financeiras anuais serdao adoptadas e a resolugao sobre a afetacado dos
lucros sera aprovada dentro dos prazos previstos na lei.



2. Os acionistas podem decidir, em qualquer momento antes da adogdo das demonstragdes
financeiras anuais apdés uma analise conscienciosa, por maioria simples, efetuar
distribuicbes antecipadas do lucro anual previsto ou de partes do mesmo. Deve ser
respeitado o artigo 30.° da lei alema sobre as sociedades de responsabilidade limitada
(GmbH-Gesetz).

§9
Aprovacgéao de deliberagdes dos acionistas e assembleia de acionistas

1. Na medida em que tal seja legalmente permitido, os acionistas aprovarao resolugdes sem
necessidade de realizar uma assembleia de acionistas. Os votos podem ser expressos
sem quaisquer requisitos quanto a forma, mas devem ser expressos por escrito.

A direcdo pode exigir que os acionistas lhe apresentem as suas declaragdes de voto no
prazo de uma semana apos terem recebido o pedido de voto. Nesse caso, a nao
apresentagdo atempada das declaragdes de voto sera considerada como uma néao
participacao na votagao.

2. As assembleias gerais de acionistas s&o convocadas pelos administradores se a lei ou os
estatutos o exigirem ou se, por qualquer outro motivo, a convocagao se revelar necessaria
no interesse da sociedade. Devem ainda ser convocadas sempre que um acionista o
requeira, indicando o objeto e os motivos da convocagéo. As assembleias podem ainda
ser convocadas verbalmente ou por telefone. Na medida do permitido por lei, as
assembleias de acionistas podem ser realizadas em qualquer local na Alemanha ou no
estrangeiro, por decisdo da administracao.

3. Cada 50,00 euros do montante principal de uma agéo confere um voto.
§10
Disposicoes finais

As despesas incorridas com a constituicao da sociedade junto do notario e do tribunal de registo,
incluindo as despesas de publicagado, até ao montante de 2.000,00 euros, serdo suportadas pela
sociedade.

[em caligrafia: p.p. [ilegivel] p.p. lilegivel]]



Certifico que os dados de imagem (cépia) contidos neste ficheiro
correspondem a copia impressa que me foi apresentada
(original).

Munique, 5 de fevereiro de 2009

Dr. Tilman Gotte
Notario



Tradugao de conveniéncia

Registo de documentos n.° [carimbo: H 3764 / 24]

Certificado nos termos do § 54, n.° 1, frase 2, da lei alema sobre as sociedades de
responsabilidade limitada (GmbH-Gesetz)

Eu, Sebastian Herrler, notario publico em Munique, certifico que as disposicbes alteradas dos
estatutos abaixo indicados correspondem a deliberagdo de alteracdo dos estatutos, escritura
deste cartorio com data de 23 de julho de 2024, registo de documentos n.° H 3676/24, e que as
disposi¢des nao alteradas correspondem ao ultimo texto completo dos estatutos que foi
apresentado ao Registo Comercial.

Munique, 25 de julho de 2024

[Carimbo redondo:

SEBASTIAN HERRLER

NOTARIO EM

MUNIQUE] [assinatura ilegivel]
Sebastian Herrler
Notario Publico



Estatutos da sociedade

§ 1 Denominacéao social, sede social
(1)  Arazao social da empresa é:
AP Solutions GmbH

(2) A empresa tem a sua sede social em Munique.

§ 2 Objeto social da sociedade
O objeto social da empresa consiste em atuar simultaneamente como holding e como empresa de servicos.
(1)  Funcgéo de holding e fungdo de servigos partilhados:

a) a aquisicdo de participagdes de qualquer tipo e forma em consércios, empresas ou sociedades,
independentemente da sua forma juridica e do seu objeto social, nomeadamente nos dominios das
apolices ou servigos de seguros de assisténcia, de viagem e de saude, bem como a gestdo e a venda
dessas participagdes;

b) prestagdo de varios servicos de consultoria, supervisdo e outros servicos as empresas do Allianz
Partners Group, incluindo a prestagao de servigos de outsourcing importantes ou criticos.

(2)  Funcionar como uma empresa de servigos para as empresas internas da Allianz, empresas terceiras
e consumidores:

a) organizacéo e execucao de servicos de assisténcia de todos os tipos em todo o mundo, nomeadamente
assisténcia em caso de doenga, avarias ou outras emergéncias, bem como a prestacdo de outros servigos
e transacg¢des conexos;

b) a corretagem, o controlo e a adjudicagdo de servigcos de artesdos e servicos similares no dominio da
reparagdo, manutengdo, modernizagdo e renovagdao de , bem como a prestagdo desses servigos por
terceiros;

c) corretagem de seguros e de outros contratos relativos a activos, servigos e transacgdes, nomeadamente
através de plataformas.

(3) Para atingir o seu objetivo, a empresa esta autorizada a
a) realizar, em geral, todas as operagdes de natureza operacional, comercial, financeira, direito
imobiliario ou de qualquer outra natureza que estejam direta ou indiretamente relacionadas com os

objectivos sociais acima referidos ou que contribuam para a sua realizagdo e desenvolvimento;

b) utilizar todos os instrumentos de venda e de comercializagao adequados e legalmente admissiveis;



c) estabelecer sucursais na Alemanha e no estrangeiro, adquirir empresas semelhantes e comparaveis e
adquirir participagbes em tais empresas sob qualquer forma permitida por lei.
§ 3 Capital social, acgoes

(1) O capital social da sociedade é de 824.739,00 euros (oitocentos e vinte e quatro mil setecentos e
trinta e nove euros).

(2) O capital social esta dividido em 824.739 acgdes, cada uma com um valor nominal de 1,00 EUR.

§ 4 Duracgéao da sociedade, exercicio financeiro
(1) A empresa foi criada por um periodo indeterminado.

(2) O exercicio financeiro é o ano civil.

§5 Orgaos sociais da empresa

Os 6rgaos sociais da empresa sao: o conselho de administragao (§ 6) e a assembleia de acionistas (§ 7).

§6 Gestao e representagao

(1) A empresa tem um ou mais diretores-gerais (Geschéftsfiihrer). O numero de administradores
executivos € determinado pela assembleia geral de acionistas. A assembleia geral de acionistas pode
nomear um presidente do conselho de administragdo. Se for nomeado apenas um diretor-geral, este
representa sempre apenas a empresa. Se for nomeado mais do que um diretor-geral, a empresa sera
representada por dois diretores-gerais agindo em conjunto ou por um diretor-geral agindo em conjunto com
um detentor de uma procuragdo geral (Prokurist). A disposi¢do anterior aplica-se igualmente aos
liquidatarios.

(2)  Os diretores-gerais sdo nomeados e destituidos por deliberagéo dos acionistas.

(3) Em caso de celebragao, alteragdo ou rescisdo de contratos de prestagdo de servigos, a empresa é
representada pela assembleia geral.

(4) A assembleia de acionistas elaborara um regulamento interno para o conselho de administragéo.
O regulamento interno pode , nomeadamente, o tipo de operagdes que s6 podem ser efectuadas com o
consentimento prévio da assembleia geral.



§ 7 Assembleias de acionistas e deliberagoes dos acionistas

(1)  As deliberagdes dos acionistas serdo tomadas nas assembleias de acionistas, que também podem
ser realizadas por telefone ou videoconferéncia, ou fora das assembleias de acionistas - desde que todos
os acionistas participem - através de votos expressos por escrito, por telefone ou por meios electronicos.
As assembleias podem ser convocadas sem quaisquer requisitos formais especiais e podem,
nomeadamente, ser convocadas verbalmente ou por telefone.

(2)  As deliberagdes dos acionistas serdo adoptadas por maioria simples dos votos expressos, salvo se
uma maioria mais elevada for exigida por lei ou pelos presentes estatutos.

(3) Cada 1 euro do montante principal de uma agdo confere um voto.

(4) A assembleia de acionistas tem quorum se estiverem presentes ou representados na assembleia
acionistas que detenham a maioria do capital social da empresa.

(5) Os acionistas que ndo possam estar presentes na assembleia podem fazer-se representar por uma
procuragao em forma de texto.

(6) As assembleias de acionistas sdo convocadas pela administragdo quando a lei ou os estatutos o
exijam ou quando a convocagao se revele necessaria no interesse da sociedade por qualquer outro motivo,
estando cada administrador delegado individualmente autorizado a convocar a assembleia. Devem ainda
ser convocadas sempre que um acionista o requeira, indicando o objeto e os motivos da convocagdo. As
reunides podem ainda ser convocadas verbalmente ou por telefone ou meios electrénicos. Por decisao da
administragao, as assembleias de acionistas podem ser realizadas em qualquer local na Alemanha ou no
estrangeiro.

(7)  As deliberacdes aprovadas sem requisitos formais especiais serdo documentadas para registo;
nessa ata devem ser especificados o dia e a forma da aprovagao da deliberagdo, o seu conteudo e os
votos expressos. A ata deve ser assinada pelos acionistas. As deliberagdes tomadas fora de uma
assembleia de acionistas devem ser aprovadas por escrito. Todas as actas e resolugdes aprovadas fora de
uma assembleia de acionistas devem ser assinadas utilizando, pelo menos, uma assinatura eletrénica ndo
qualificada (por exemplo, DocuSign ou Namirial). Estes requisitos de forma ndo se aplicam a resolugées
notariais.

§ 8 Demonstragoes financeiras anuais

(1) A direcdo deve elaborar as demonstracdes financeiras anuais (balanco, demonstragdo de
resultados, notas) e, se exigido por lei, o relatério de gestdo dentro do prazo legalmente estabelecido e
apresenta-los a assembleia de acionistas imediatamente apds a sua elaboracéo para efeitos de adogao.
Se as demonstragdes financeiras anuais e o relatério de gestdo (caso seja necessario elaborar um tal
relatério) forem auditados por um auditor, os administradores submeterdo estes documentos, juntamente
com o relatério do auditor, a assembleia de acionistas, sem demora injustificada apdés a recec¢éo do
relatério de auditoria do auditor.



(2) A assembleia de acionistas delibera todos os anos, no prazo definido por lei, nomeadamente, sobre
a adogao das contas anuais e a aplicagao de eventuais lucros ou prejuizos.

§ 9 Publicagoes

As publicagbes da Empresa seréo efectuadas exclusivamente no Bundesanzeiger (Diario da Republica
Federal da Alemanha).

§ 10 Divisibilidade

Se alguma das disposi¢oes dos presentes estatutos for ou se tornar invalida, no todo ou em parte, tal ndo
afectara a validade das restantes disposi¢des dos mesmos.

O mesmo se aplica quando as disposi¢des individuais sao impraticaveis. Para substituir uma disposi¢ao
invalida ou impraticavel ou uma parte invalida ou impraticavel de uma disposi¢do, a assembleia de
acionistas acordara em disposicdes validas ou praticaveis, respetivamente, que reflictam a intencdo e o
objetivo e, em particular, a substancia econémica da disposigao que deve ser substituida.

§ 11 Disposigoes finais

As despesas incorridas com a constituicdo da sociedade junto do notario e do tribunal de registo, incluindo
as despesas de publicacado, até ao montante de 2.000,00 euros, foram suportadas pela sociedade.



Certifico que os dados de imagem contidos neste ficheiro (cOpia) correspondem ao documento em papel (original) que
me foi apresentado.

Munique, 25 de julho de 2024

Sebastian Herrler, Notario PUblico



